
A szervezetet nyilvántartó bíróság megnevezése:

Szervezet / Jogi személy szervezeti egység főbb adatainak megjelenítése
(Elektronikus kitöltés esetén másolt - nem írható -  mezők.)

PK-442
A kettős könyvvitelt vezető egyéb szervezet egyszerűsített

éves beszámolója és közhasznúsági melléklet

2018. év

Neve:

Tárgyév:Nyilvántartási szám:

Időszak terjedelme: egész év töredék év

időszak kezdete időszak vége

2019.05.30 09:47:48

01 Fővárosi Törvényszék

0 1 0 1 0 0 0 8 6 7 5 2 0 1 8

2 0 1 8 0 1 0 1 2 0 1 8 1 2 3 1

Ny.v.:1.3 A nyomtatvány papír alapon nem küldhető be! Nyomtatva: 2019.05.31 18.58.40



A szervezetet nyilvántartó bíróság megnevezése: Tárgyév:

Időszak terjedelme: egész év töredék év

időszak kezdete időszak vége

Szervezet neve:

Szervezet székhelye:
Település:Irányítószám:

Közterület neve: Közterület jellege:

Házszám: Lépcsőház: Emelet: Ajtó:

Szervezet / Jogi személy szervezeti egység
képviselőjének neve:

Szervezet / Jogi személy szervezeti egység adószáma:

Képviselő aláírása:

Keltezés:

Bejegyző határozat száma:

Nyilvántartási szám:

. . / /

Jogi személy szervezeti egység neve:

Jogi személy szervezeti egység székhelye:
Irányítószám: Település:

Közterület neve: Közterület jellege:

(Jogi személy szervezeti egység esetében: "Anyaszervezet")

Házszám: Lépcsőház: Emelet: Ajtó:

(Jogi személy szervezeti egység esetében:
Jogi személlyé nyilvánító határozat száma)

PK-442
A kettős könyvvitelt vezető egyéb szervezet egyszerűsített

éves beszámolója és közhasznúsági melléklet

2018. év

Válassza ki, hogy a beszámoló (és közhasznúsági melléklet) az alábbiak közül melyikre vonatkozik!

a. Szervezet

b. Jogi személy szervezeti egység (származtatott jogi személy)

01 Fővárosi Törvényszék 2 0 1 8

2 0 1 8 0 1 0 1 2 0 1 8 1 2 3 1

1 1 3 7 Budapest

Katona József utca

39. IV 22/A

    

0 1 0 1 0 0 0 8 6 7 5

0 1 P k 6 0 8 0 5  2 0 0 2 0 0

1 8 1 0 8 2 5 1 1 4 1

Hegedűs László

Budapest 2 0 1 9 0 5 3 0

Ny.v.:1.3 A nyomtatvány papír alapon nem küldhető be! Nyomtatva: 2019.05.31 18.58.41



Szervezet / Jogi személy szervezeti egység neve:

Az egyszerűsített éves beszámoló mérlege

ESZKÖZÖK (AKTÍVÁK)

A. Befektetett eszközök

I. Immateriális javak

II. Tárgyi eszközök

III. Befektetett pénzügyi eszközök

B. Forgóeszközök

I. Készletek

II. Követelések

III. Értékpapírok

IV. Pénzeszközök

ESZKÖZÖK ÖSSZESEN

FORRÁSOK (PASSZÍVÁK)

D. Saját tőke

I. Induló tőke/jegyzett tőke

II. Tőkeváltozás/eredmény

III. Lekötött tartalék

IV. Értékelési tartalék

E. Céltartalékok

KötelezettségekF.

II. Hosszú lejáratú kötelezettségek

III. Rövid lejáratú kötelezettségek

FORRÁSOK ÖSSZESEN

Előző év Előző év
helyesbítése

Tárgyév

Aktív időbeli elhatárolások

(Adatok ezer forintban.)

VI. Tárgyévi erdemény vállalkozási tevékenységből

V. Tárgyévi eredmény alaptevékenységből
     (közhasznú tevékenységből)

I. Hátrasorolt kötelezettségek

G. Passzív időbeli elhatárolások

C.

PK-442
A kettős könyvvitelt vezető egyéb szervezet egyszerűsített

éves beszámolója és közhasznúsági melléklet

2018. év

3 735 3 472

735 472

3 000 3 000

15 542 21 538

10 407

15 532 21 131

2 712 1 101

21 989 26 111

-999 649

100 100

-6 105 -1 099

5 006 1 648

6 808 23 892

6 808 23 892

16 180 1 570

21 989 26 111

Ny.v.:1.3 A nyomtatvány papír alapon nem küldhető be! Nyomtatva: 2019.05.31 18.58.41



Szervezet / Jogi személy szervezeti egység neve:

PK-442
A kettős könyvvitelt vezető egyéb szervezet egyszerűsített

éves beszámolója és közhasznúsági melléklet

2018. év

Alaptevékenység Vállalkozási tevékenység Összesen

1. Értékesítés nettó árbevétele

előző év    előző év
helyesbítése

tárgyév

Az egyszerűsített éves beszámoló eredménykimutatása

előző év    előző év
helyesbítése

tárgyév előző év    előző év
helyesbítése

tárgyév

2. Aktivált saját teljesítmények
értéke

3. Egyéb bevételek

- tagdíj

- támogatások

A. Összes bevétel (1+-2+3+4)

ebből: közhasznú tevékenység
bevételei

5. Anyagjellegű ráfordítások

6. Személyi jellegű ráfordítások

ebből: vezető tisztségviselők
juttatásai

7. Értékcsökkenési leírás

8. Egyéb ráfordítások

9. Pénzügyi műveletek
ráfordításai

(Adatok ezer forintban.)

ebből:

4. Pénzügyi műveletek 
bevételei

- alapítótól kapott befizetés

B. Összes ráfordítás
(5+6+7+8+9)

ebből: közhasznú tevékenység
ráfordításai

C. Adózás előtti eredmény 
(A-B)

10. Adófizetési kötelezettség

D. Tárgyévi eredmény (C-10)

ebből: adományok

11 413 7 493 11 413 7 493

93 384 108 201 93 384 108 201

93 376 108 154 93 376 108 154

53 767 52 516 53 767 52 516

25 162 25 162

104 822 115 856 104 822 115 856

104 685 115 647 104 685 115 647

13 920 42 783 13 920 42 783

30 455 31 301 30 455 31 301

5 874 6 904 5 874 6 904

201 427 201 427

54 954 39 309 54 954 39 309

286 388 286 388

99 816 114 208 99 816 114 208

99 816 114 208 99 816 114 208

5 006 1 648 5 006 1 648

5 006 1 648 5 006 1 648

Ny.v.:1.3 A nyomtatvány papír alapon nem küldhető be! Nyomtatva: 2019.05.31 18.58.41



Szervezet / Jogi személy szervezeti egység neve:

Alaptevékenység Vállalkozási tevékenység Összesen

előző év    előző év
helyesbítése

tárgyév

Az egyszerűsített éves beszámoló eredménykimutatása 2.

előző év    előző év
helyesbítése

tárgyév előző év    előző év
helyesbítése

tárgyév

Tájékoztató adatok

A. Központi költségvetési
támogatás

B. Helyi önkormányzati
költségvetési támogatás

C. Az Európai Unió strukturális
alapjaiból, illetve a Kohéziós
Alapból nyújtott támogatás

D. Az Európai Unió költség-
vetéséből vagy más államtól, 
nemzetközi szervezettől 
származó támogatás

E. A személyi jövedelemadó
meghatározott részének az 
adózó rendelkezése szerinti fel-
használásáról szóló 1996. évi 
CXXVI.törvény alapján átutalt 
összeg

F. Közszolgáltatási bevétel

(Adatok ezer forintban.)

ebből:
- normatív támogatás

ebből:
- normatív támogatás

G. Adományok

Könyvvizsgálói záradék
Az adatok könyvvizsgálattal alá vannak támasztva. Igen Nem

PK-442
A kettős könyvvitelt vezető egyéb szervezet egyszerűsített

éves beszámolója és közhasznúsági melléklet

2018. év

18 093 55 458 18 093 55 458

77 179 77 179

53 767 52 516 53 767 52 516

Ny.v.:1.3 A nyomtatvány papír alapon nem küldhető be! Nyomtatva: 2019.05.31 18.58.41



PK-442
A kettős könyvvitelt vezető egyéb szervezet egyszerűsített

éves beszámolója és közhasznúsági melléklet

2018. év

1. Szervezet / Jogi személy szervezeti egység azonosító adatai

2. Tárgyévben végzett alapcél szerinti és közhasznú tevékenységek bemutatása

3. Közhasznú tevékenységek bemutatása (tevékenységenként)

1.1 Név: Szervezet

1.2 Székhely: Szervezet
Település:Irányítószám:

Közterület neve: Közterület jellege:

Házszám: Lépcsőház: Emelet: Ajtó:

1.3 Bejegyző / Jogi személlyé nyilvánító határozat száma:

1.4 Nyilvántartási szám: 

1.6 Szervezet / Jogi személy szervezeti egység
képviselőjének neve:

/ /. .

1.5 Szervezet / Jogi személy szervezeti egység adószáma:

1.1 Név: Jogi személy szervezeti egység

Irányítószám: Település:

Közterület neve: Közterület jellege:

Házszám: Lépcsőház: Emelet: Ajtó:

("Anyaszervezet")

1.2 Székhely: Jogi személy szervezeti egység

3.1 Közhasznú tevékenység megnevezése:

3.2 Közhasznú tevékenységhez kapcsolódó közfeladat, jogszabályhely:

3.3 Közhasznú tevékenység célcsoportja:

3.4 Közhasznú tevékenységből részesülők létszáma:
3.5 Közhasznú tevékenység főbb eredményei:

1 1 3 7 Budapest

Katona József utca

39. IV 22/A

    

0 1 P k 6 0 8 0 5  2 0 0 2 0 0

0 1 0 1 0 0 0 8 6 7 5

1 8 1 0 8 2 5 1 1 4 1

Hegedűs László

nevelés, oktatás, társadalmi esélyegyenlőség

oktatás (2011 CL tv.) 

Köz.h szerv számára biztosított szol. (2011 CLXXXIX). Közérdekü önk tev sz törv. (2005. CXXXVIII. tv)

magánszemélyek, civil szervezetek és intézmények

15000

Ny.v.:1.3 A nyomtatvány papír alapon nem küldhető be! Nyomtatva: 2019.05.31 18.58.41



PK-442
A kettős könyvvitelt vezető egyéb szervezet egyszerűsített

éves beszámolója és közhasznúsági melléklet

2018. év

1. Szervezet / Jogi személy szervezeti egység azonosító adatai

2. Tárgyévben végzett alapcél szerinti és közhasznú tevékenységek bemutatása

3. Közhasznú tevékenységek bemutatása (tevékenységenként)

1.1 Név: Szervezet

1.2 Székhely: Szervezet
Település:Irányítószám:

Közterület neve: Közterület jellege:

Házszám: Lépcsőház: Emelet: Ajtó:

1.3 Bejegyző / Jogi személlyé nyilvánító határozat száma:

1.4 Nyilvántartási szám: 

1.6 Szervezet / Jogi személy szervezeti egység
képviselőjének neve:

/ /. .

1.5 Szervezet / Jogi személy szervezeti egység adószáma:

1.1 Név: Jogi személy szervezeti egység

Irányítószám: Település:

Közterület neve: Közterület jellege:

Házszám: Lépcsőház: Emelet: Ajtó:

("Anyaszervezet")

1.2 Székhely: Jogi személy szervezeti egység

3.1 Közhasznú tevékenység megnevezése:

3.2 Közhasznú tevékenységhez kapcsolódó közfeladat, jogszabályhely:

3.3 Közhasznú tevékenység célcsoportja:

3.4 Közhasznú tevékenységből részesülők létszáma:
3.5 Közhasznú tevékenység főbb eredményei:

1 1 3 7 Budapest

Katona József utca

39. IV 22/A

    

0 1 P k 6 0 8 0 5  2 0 0 2 0 0

0 1 0 1 0 0 0 8 6 7 5

1 8 1 0 8 2 5 1 1 4 1

Hegedűs László

nevelés, oktatás, társadalmi esélyegyenlőség

oktatás (2011 CL tv.) 

Köz.h szerv számára biztosított szol. (2011 CLXXXIX). Közérdekü önk tev sz törv. (2005. CXXXVIII. tv)

magánszemélyek, civil szervezetek és intézmények

15000

Ny.v.:1.3 A nyomtatvány papír alapon nem küldhető be! Nyomtatva: 2019.05.31 18.58.41



Szervezet / Jogi személy szervezeti egység neve:

5. Cél szerinti jutattások kimutatása

6. Vezető tisztségviselőknek nyújtott juttatás

(Adatok ezer forintban.)

Előző év Tárgyév

5.2   Cél szerinti juttatás megnevezése Előző év Tárgy év

5.3   Cél szerinti jutattás megnevezése Előző év Tárgy év

5.1   Cél szerinti juttatás megnevezése

Cél szerinti juttatások kimutatása
(összesen)

Cél szerinti juttatások kimutatása
(mindösszesen)

Előző év (1) Tárgyév (2)

6.2   Tisztség Előző év (1) Tárgy év (2)

6.1   Tisztség

A.    Vezető tisztségviselőknek nyújtott
        juttatás (mindösszesen):

PK-442
A kettős könyvvitelt vezető egyéb szervezet egyszerűsített

éves beszámolója és közhasznúsági melléklet

2018. év

Önkéntes programok szervezése 42 483 43 191

Egyéb szervezetek támogatása 1 550 475

44 033 43 666

44 033 43 666

ügyvezető igazgató 5 874 6 904

5 874 6 904

Ny.v.:1.3 A nyomtatvány papír alapon nem küldhető be! Nyomtatva: 2019.05.31 18.58.41



Szervezet / Jogi személy szervezeti egység neve:

7. Közhasznú jogállás megállapításához szükséges mutatók (Adatok ezer forintban.)

Alapadatok Előző év (1) Tárgyév (2)

B. Éves összes bevétel

ebből:

C. A személyi jövedelemadó meghatározott részének az
adózó rendelkezése szerinti felhasználásáról szóló
1996. évi CXXVI. törvény alapján átutalt összeg

D. Közszolgáltatási bevétel

E. Normatív támogatás

F. Az Európai Unió strukturális alapjaiból, illetve
a Kohéziós Alapból nyújtott támogatás

G. Korrigált bevétel [B-(C+D+E+F)]

H. Összes ráfordítás (kiadás)

I. Ebből személyi jellegű ráfordítás

J. Közhasznú tevékenység ráfordításai

K. Adózott eredmény

L. A szervezet munkájában közreműködő közérdekű önkéntes
tevékenységet végző személyek száma
(a közérdekű önkéntes tevékenységről szóló
2005. évi LXXXVIII. törvénynek megfelelően)

Erőforrás ellátottság mutatói Mutató teljesítése

Ectv. 32. § (4) a) [(B1+B2)/2 > 1.000.000, - Ft]

Igen Nem

Ectv. 32. § (4) b) [K1+K2>=0]

Ectv. 32. § (4) c) [(I1+I2-A1-A2)/(H1+H2)>=0,25]

Társadalmi támogatottság mutatói

Ectv. 32. § (5) a) [(C1+C2)/(G1+G2) >=0,02]

Ectv. 32. § (5) b) [(J1+J2)/(H1+H2)>=0,5]

Ectv. 32. § (5) c) [(L1+L2)/2>= 10 fő]

Mutató teljesítése

PK-442
A kettős könyvvitelt vezető egyéb szervezet egyszerűsített

éves beszámolója és közhasznúsági melléklet

2018. év

104 822 115 856

77 179

104 745 115 677

99 816 114 208

30 455 31 301

99 816 114 208

5 006 1 648

45 45

Ny.v.:1.3 A nyomtatvány papír alapon nem küldhető be! Nyomtatva: 2019.05.31 18.58.41



Szervezet  / Jogi személy szervezeti egység neve:

Támogatási program elnevezése:

Támogató megnevezése:

Támogatás forrása:

Támogatás időtartama:

Támogatási összeg:

- ebből a tárgyévre jutó összeg:

- tárgyévben felhasznált összeg:

- tárgyévben folyósított összeg:

Támogatás típusa:

Tárgyévben felhasznált összeg részletezése jogcímenként:

Személyi

Dologi

Felhalmozási

Összesen:

Támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása:

Az üzleti évben végzett főbb tevékenységek és programok bemutatása

központi költségvetés

önkormányzati költségvetés

más gazdálkodó

nemzetközi forrás

visszatérítendő vissza nem térítendő

PK-442
A kettős könyvvitelt vezető egyéb szervezet egyszerűsített

éves beszámolója és közhasznúsági melléklet

2018. év

Vállalati Önkéntes Programok

Gazdálkodó szervezetek

2018.01.01-2018.12.31.

43 741 431

43 741 431

43 741 431

31 173 365

11 461 427

32 280 004

0

43 741 431

Ny.v.:1.3 A nyomtatvány papír alapon nem küldhető be! Nyomtatva: 2019.05.31 18.58.41



Szervezet  / Jogi személy szervezeti egység neve:

Támogatási program elnevezése:

Támogató megnevezése:

Támogatás forrása:

Támogatás időtartama:

Támogatási összeg:

- ebből a tárgyévre jutó összeg:

- tárgyévben felhasznált összeg:

- tárgyévben folyósított összeg:

Támogatás típusa:

Tárgyévben felhasznált összeg részletezése jogcímenként:

Személyi

Dologi

Felhalmozási

Összesen:

Támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása:

Az üzleti évben végzett főbb tevékenységek és programok bemutatása

központi költségvetés

önkormányzati költségvetés

más gazdálkodó

nemzetközi forrás

visszatérítendő vissza nem térítendő

PK-442
A kettős könyvvitelt vezető egyéb szervezet egyszerűsített

éves beszámolója és közhasznúsági melléklet

2018. év

Vállalati Önkéntes Programok (folytatás előző oldalról)

Gazdálkodó szervezetek

2018.01.01-2018.12.31.

43 741 431

43 741 431

43 741 431

31 173 365

11 461 427

32 280 004

0

43 741 431

Ny.v.:1.3 A nyomtatvány papír alapon nem küldhető be! Nyomtatva: 2019.05.31 18.58.41



Szervezet  / Jogi személy szervezeti egység neve:

Támogatási program elnevezése:

Támogató megnevezése:

Támogatás forrása:

Támogatás időtartama:

Támogatási összeg:

- ebből a tárgyévre jutó összeg:

- tárgyévben felhasznált összeg:

- tárgyévben folyósított összeg:

Támogatás típusa:

Tárgyévben felhasznált összeg részletezése jogcímenként:

Személyi

Dologi

Felhalmozási

Összesen:

Támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása:

Az üzleti évben végzett főbb tevékenységek és programok bemutatása

központi költségvetés

önkormányzati költségvetés

más gazdálkodó

nemzetközi forrás

visszatérítendő vissza nem térítendő

PK-442
A kettős könyvvitelt vezető egyéb szervezet egyszerűsített

éves beszámolója és közhasznúsági melléklet

2018. év

Vodafone Önkéntes Közösség

Vodafone Magyarország Alapítvány, Vodafone Magyarország Társadalmi Esélyegyenlőségért Alapítvány   

2018.01.01-2018.12.31.

3 794 428

3 794 428

3 794 428

1 600 000

1 186 331

2 608 097

0

3 794 428

Ny.v.:1.3 A nyomtatvány papír alapon nem küldhető be! Nyomtatva: 2019.05.31 18.58.41



Szervezet  / Jogi személy szervezeti egység neve:

Támogatási program elnevezése:

Támogató megnevezése:

Támogatás forrása:

Támogatás időtartama:

Támogatási összeg:

- ebből a tárgyévre jutó összeg:

- tárgyévben felhasznált összeg:

- tárgyévben folyósított összeg:

Támogatás típusa:

Tárgyévben felhasznált összeg részletezése jogcímenként:

Személyi

Dologi

Felhalmozási

Összesen:

Támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása:

Az üzleti évben végzett főbb tevékenységek és programok bemutatása

központi költségvetés

önkormányzati költségvetés

más gazdálkodó

nemzetközi forrás

visszatérítendő vissza nem térítendő

PK-442
A kettős könyvvitelt vezető egyéb szervezet egyszerűsített

éves beszámolója és közhasznúsági melléklet

2018. év

Vállalati Önkéntes Közösség

Gazdálkodó szervezetek

2018.01.01-2018.12.31.

1 200 000

1 200 000

1 200 000

900 000

984 480

215 520

0

1 200 000

Ny.v.:1.3 A nyomtatvány papír alapon nem küldhető be! Nyomtatva: 2019.05.31 18.58.41



Szervezet  / Jogi személy szervezeti egység neve:

Támogatási program elnevezése:

Támogató megnevezése:

Támogatás forrása:

Támogatás időtartama:

Támogatási összeg:

- ebből a tárgyévre jutó összeg:

- tárgyévben felhasznált összeg:

- tárgyévben folyósított összeg:

Támogatás típusa:

Tárgyévben felhasznált összeg részletezése jogcímenként:

Személyi

Dologi

Felhalmozási

Összesen:

Támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása:

Az üzleti évben végzett főbb tevékenységek és programok bemutatása

központi költségvetés

önkormányzati költségvetés

más gazdálkodó

nemzetközi forrás

visszatérítendő vissza nem térítendő

PK-442
A kettős könyvvitelt vezető egyéb szervezet egyszerűsített

éves beszámolója és közhasznúsági melléklet

2018. év

Minőségi felsőoktatási pro bono programok kialakítása - BEESE

Tempus Közalapítvány

2018.09.01.-2021.07.31.

110 428 884

25 601 970

25 601 970

44 388 504

894 991

24 706 979

0

25 601 970

Ny.v.:1.3 A nyomtatvány papír alapon nem küldhető be! Nyomtatva: 2019.05.31 18.58.41



Szervezet  / Jogi személy szervezeti egység neve:

Támogatási program elnevezése:

Támogató megnevezése:

Támogatás forrása:

Támogatás időtartama:

Támogatási összeg:

- ebből a tárgyévre jutó összeg:

- tárgyévben felhasznált összeg:

- tárgyévben folyósított összeg:

Támogatás típusa:

Tárgyévben felhasznált összeg részletezése jogcímenként:

Személyi

Dologi

Felhalmozási

Összesen:

Támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása:

Az üzleti évben végzett főbb tevékenységek és programok bemutatása

központi költségvetés

önkormányzati költségvetés

más gazdálkodó

nemzetközi forrás

visszatérítendő vissza nem térítendő

PK-442
A kettős könyvvitelt vezető egyéb szervezet egyszerűsített

éves beszámolója és közhasznúsági melléklet

2018. év

Idősek Barátai Program

Les petits freres des Pauvres és magánszemélyek

2017-2019

18 635 400

7 827 705

7 755 950

8 680 740

5 787 590

1 919 089

49 271

7 755 950

Ny.v.:1.3 A nyomtatvány papír alapon nem küldhető be! Nyomtatva: 2019.05.31 18.58.41



Szervezet  / Jogi személy szervezeti egység neve:

Támogatási program elnevezése:

Támogató megnevezése:

Támogatás forrása:

Támogatás időtartama:

Támogatási összeg:

- ebből a tárgyévre jutó összeg:

- tárgyévben felhasznált összeg:

- tárgyévben folyósított összeg:

Támogatás típusa:

Tárgyévben felhasznált összeg részletezése jogcímenként:

Személyi

Dologi

Felhalmozási

Összesen:

Támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása:

Az üzleti évben végzett főbb tevékenységek és programok bemutatása

központi költségvetés

önkormányzati költségvetés

más gazdálkodó

nemzetközi forrás

visszatérítendő vissza nem térítendő

PK-442
A kettős könyvvitelt vezető egyéb szervezet egyszerűsített

éves beszámolója és közhasznúsági melléklet

2018. év

Erasmus+  CAPACITY BUILDING IN THE SOCIAL SECTOR through the Development of Volunteer Programs at Social Institutions in the CEE Region SoVol

Tempus Közalapítvány

2016.09.01-2019.08.31.

20 049 024

6 019 656

5 938 077

4 234 308

5 446 809

470 440

20 828

5 938 077

Ny.v.:1.3 A nyomtatvány papír alapon nem küldhető be! Nyomtatva: 2019.05.31 18.58.41



Szervezet  / Jogi személy szervezeti egység neve:

Támogatási program elnevezése:

Támogató megnevezése:

Támogatás forrása:

Támogatás időtartama:

Támogatási összeg:

- ebből a tárgyévre jutó összeg:

- tárgyévben felhasznált összeg:

- tárgyévben folyósított összeg:

Támogatás típusa:

Tárgyévben felhasznált összeg részletezése jogcímenként:

Személyi

Dologi

Felhalmozási

Összesen:

Támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása:

Az üzleti évben végzett főbb tevékenységek és programok bemutatása

központi költségvetés

önkormányzati költségvetés

más gazdálkodó

nemzetközi forrás

visszatérítendő vissza nem térítendő

PK-442
A kettős könyvvitelt vezető egyéb szervezet egyszerűsített

éves beszámolója és közhasznúsági melléklet

2018. év

Erasmus+ SoVol partnereknek továbbutalás

Tempus Közalapítvány

2016.09.01-2019.08.31.

14 158 685

14 158 685

14 158 685

0

14 158 685

0

14 158 685

Ny.v.:1.3 A nyomtatvány papír alapon nem küldhető be! Nyomtatva: 2019.05.31 18.58.41



Szervezet  / Jogi személy szervezeti egység neve:

Támogatási program elnevezése:

Támogató megnevezése:

Támogatás forrása:

Támogatás időtartama:

Támogatási összeg:

- ebből a tárgyévre jutó összeg:

- tárgyévben felhasznált összeg:

- tárgyévben folyósított összeg:

Támogatás típusa:

Tárgyévben felhasznált összeg részletezése jogcímenként:

Személyi

Dologi

Felhalmozási

Összesen:

Támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása:

Az üzleti évben végzett főbb tevékenységek és programok bemutatása

központi költségvetés

önkormányzati költségvetés

más gazdálkodó

nemzetközi forrás

visszatérítendő vissza nem térítendő

PK-442
A kettős könyvvitelt vezető egyéb szervezet egyszerűsített

éves beszámolója és közhasznúsági melléklet

2018. év

Ways to enhance active aging through volunteering –WEActiveVol” Erasmus+ Programme

WOJEWODZKI URZAD PRACY W KATOWICA Silesian Voivodeship - Voivodeship Labour Office in Katowice

2016.10.01-2018.03.31.

3 219 525

1 226 079

1 226 079

662 683

479 148

746 931

0

1 226 079

Ny.v.:1.3 A nyomtatvány papír alapon nem küldhető be! Nyomtatva: 2019.05.31 18.58.41



Szervezet  / Jogi személy szervezeti egység neve:

Támogatási program elnevezése:

Támogató megnevezése:

Támogatás forrása:

Támogatás időtartama:

Támogatási összeg:

- ebből a tárgyévre jutó összeg:

- tárgyévben felhasznált összeg:

- tárgyévben folyósított összeg:

Támogatás típusa:

Tárgyévben felhasznált összeg részletezése jogcímenként:

Személyi

Dologi

Felhalmozási

Összesen:

Támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása:

Az üzleti évben végzett főbb tevékenységek és programok bemutatása

központi költségvetés

önkormányzati költségvetés

más gazdálkodó

nemzetközi forrás

visszatérítendő vissza nem térítendő

PK-442
A kettős könyvvitelt vezető egyéb szervezet egyszerűsített

éves beszámolója és közhasznúsági melléklet

2018. év

Önkéntességért Díj

Tesco-Global Áruházak Magyarország Zrt., Budapest Bank Zrt., Syngenta Magyarország Kft., PriceWaterhouseCoopers Kft. E.ON

2018.01.01-2018.12.31.

2 420 000

2 420 000

2 420 000

2 420 000

882 890

1 537 110

0

2 420 000

Ny.v.:1.3 A nyomtatvány papír alapon nem küldhető be! Nyomtatva: 2019.05.31 18.58.41



Szervezet  / Jogi személy szervezeti egység neve:

Támogatási program elnevezése:

Támogató megnevezése:

Támogatás forrása:

Támogatás időtartama:

Támogatási összeg:

- ebből a tárgyévre jutó összeg:

- tárgyévben felhasznált összeg:

- tárgyévben folyósított összeg:

Támogatás típusa:

Tárgyévben felhasznált összeg részletezése jogcímenként:

Személyi

Dologi

Felhalmozási

Összesen:

Támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása:

Az üzleti évben végzett főbb tevékenységek és programok bemutatása

központi költségvetés

önkormányzati költségvetés

más gazdálkodó

nemzetközi forrás

visszatérítendő vissza nem térítendő

PK-442
A kettős könyvvitelt vezető egyéb szervezet egyszerűsített

éves beszámolója és közhasznúsági melléklet

2018. év

2017. évben kapott 1 % 2016. évi személyi jövedelemadó terhére kapott felajánlások

Adózó magánszemélyek rendelkezése alapján a Magyar Állam (Nemzeti Adó- és Vámhivatal közvetítésével)

2017.09.25-2018.12.31.

179 635

179 635

179 635

0

85 083

94 552

0

179 635

Ny.v.:1.3 A nyomtatvány papír alapon nem küldhető be! Nyomtatva: 2019.05.31 18.58.41



Szervezet  / Jogi személy szervezeti egység neve:

Támogatási program elnevezése:

Támogató megnevezése:

Támogatás forrása:

Támogatás időtartama:

Támogatási összeg:

- ebből a tárgyévre jutó összeg:

- tárgyévben felhasznált összeg:

- tárgyévben folyósított összeg:

Támogatás típusa:

Tárgyévben felhasznált összeg részletezése jogcímenként:

Személyi

Dologi

Felhalmozási

Összesen:

Támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása:

Az üzleti évben végzett főbb tevékenységek és programok bemutatása

központi költségvetés

önkormányzati költségvetés

más gazdálkodó

nemzetközi forrás

visszatérítendő vissza nem térítendő

PK-442
A kettős könyvvitelt vezető egyéb szervezet egyszerűsített

éves beszámolója és közhasznúsági melléklet

2018. év

2018. évben kapott 1 % 2017. évi személyi jövedelemadó terhére kapott felajánlások

Adózó magánszemélyek rendelkezése alapján a Magyar Állam (Nemzeti Adó- és Vámhivatal közvetítésével)

2018.09.24-2019.12.31.

169 927

0

0

0

0

0

0

0

Ny.v.:1.3 A nyomtatvány papír alapon nem küldhető be! Nyomtatva: 2019.05.31 18.58.41



Szervezet  / Jogi személy szervezeti egység neve:

Támogatási program elnevezése:

Támogató megnevezése:

Támogatás forrása:

Támogatás időtartama:

Támogatási összeg:

- ebből a tárgyévre jutó összeg:

- tárgyévben felhasznált összeg:

- tárgyévben folyósított összeg:

Támogatás típusa:

Tárgyévben felhasznált összeg részletezése jogcímenként:

Személyi

Dologi

Felhalmozási

Összesen:

Támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása:

Az üzleti évben végzett főbb tevékenységek és programok bemutatása

központi költségvetés

önkormányzati költségvetés

más gazdálkodó

nemzetközi forrás

visszatérítendő vissza nem térítendő

PK-442
A kettős könyvvitelt vezető egyéb szervezet egyszerűsített

éves beszámolója és közhasznúsági melléklet

2018. év

Támogatások szakmai programokra és működésre

Global Impact, Morgan Stanley, Pro Bono Lab., B.Braun Avitum Hungary Zrt.

2018.01.01-2018.12.31.

1 733 997

1 733 997

1 733 997

673 997

786 138

945 303

2 556

1 733 997

Ny.v.:1.3 A nyomtatvány papír alapon nem küldhető be! Nyomtatva: 2019.05.31 18.58.41



Csatolt mellékletek

Szervezet / Jogi személy szervezeti egység neve:

PK-442
A kettős könyvvitelt vezető egyéb szervezet egyszerűsített

éves beszámolója és közhasznúsági melléklet

2018. év

PK-442-03 Jegyzőkönyv

PK-442-01 Könyvvizsgálói jelentés

Melléklet csatolva:

Eredetivel rendelkezik:

PK-442-02 Szöveges beszámoló Melléklet csatolva:

Eredetivel rendelkezik:

Melléklet csatolva:

Eredetivel rendelkezik:

PK-442-04 Jelenléti ív Melléklet csatolva:

Eredetivel rendelkezik:

PK-442-05 Meghatalmazás Melléklet csatolva:

Eredetivel rendelkezik:

PK-442-06 Egyéb Melléklet csatolva:

Eredetivel rendelkezik:

Ny.v.:1.3 A nyomtatvány papír alapon nem küldhető be! Nyomtatva: 2019.05.31 18.58.41



PK-442
PK-442-01 Könyvvizsgálói jelentés

ÖKA_2018_konyvvizsgaloi_jelentes.pdf
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FÜGGETLEN KÖNYVVIZSGÁLÓI JELENTÉS 
 

ÖNKÉNTES KÖZPONT ALAPÍTVÁNY 

(1137 Budapest, Katona J. u. 39.; nyilvántartási szám: 01-01-0008675) 

Kuratóriuma 
részére 

 
Vélemény 

 
Elvégeztük az ÖNKÉNTES KÖZPONT ALAPÍTVÁNY (továbbiakban: Alapítvány) 
2018. évi egyszerűsített éves beszámolójának könyvvizsgálatát, amely egyszerűsített 
éves beszámoló a 2018. december 31-i fordulónapra készített mérlegből – melyben az 
eszközök és források egyező végösszege 26.111 ezer Ft, a tárgyévi eredmény 1.648 ezer Ft 
nyereség -, és  az ugyanezen időponttal végződő üzleti évre vonatkozó 
eredménykimutatásból – melyben az összes bevétel 115.856 ezer Ft – valamint a 2011. évi 
CLXXV. törvény szerinti kiegészítő mellékletből és közhasznúsági jelentésből áll.  
 
Véleményünk szerint a mellékelt egyszerűsített éves beszámoló megbízható és 
valós képet ad az Alapítvány 2018. december 31-én fennálló vagyoni és pénzügyi 
helyzetéről, valamint az ezen időponttal végződő üzleti évre vonatkozó jövedelmi 
helyzetéről a Magyarországon hatályos, a számvitelről szóló 2000. évi C. 
törvénnyel (a továbbiakban: „számviteli törvény”) valamint az Alapítványra is 
vonatkozó 479/2016. (XII. 28.) Kormányrendelettel összhangban. 
 

A vélemény alapja 
 
Könyvvizsgálatunkat a Magyar Nemzeti Könyvvizsgálati Standardokkal 
összhangban és a könyvvizsgálatra vonatkozó – Magyarországon hatályos – 
törvények és egyéb jogszabályok alapján hajtottuk végre. Ezen standardok 
értelmében fennálló felelősségünk bővebb leírását jelentésünk „A könyvvizsgáló 
egyszerűsített éves beszámoló könyvvizsgálatáért való felelőssége” szakasza tartalmazza.  
 

Függetlenek vagyunk az Alapítványtól a vonatkozó, Magyarországon hatályos 
jogszabályokban és a Magyar Könyvvizsgálói Kamara „ A könyvvizsgálói hivatás 
magatartási (etikai) szabályairól és a fegyelmi eljárásról szóló szabályzata”-ban, 
valamint az ezekben nem rendezett kérdések tekintetében a Nemzetközi Etikai 
Standardok Testülete által kiadott „Könyvvizsgálók Etikai Kódexe”-ben  (az IESBA 
Kódex-ben) foglaltak szerint, és megfelelünk az ugyanezen  normákban szereplő 
további etikai előírásoknak is. 
 
Meggyőződésünk, hogy az általunk megszerzett könyvvizsgálati bizonyíték 
elegendő és megfelelő alapot nyújt véleményünkhöz.  
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Egyéb információk: A közhasznúsági melléklet 

 
Az egyéb információk az ÖNKÉNTES KÖZPONT ALAPÍTVÁNY 2018. évi 
közhasznúsági mellékletéből állnak. A vezetés felelős a közhasznúsági mellékletnek 
a 2011. évi CLXXV. törvény és a 350/2011. (XII. 30.) Kormányrendelet vonatkozó 
előírásaival összhangban történő elkészítéséért. A független könyvvizsgálói 
jelentésünk „Vélemény” szakaszában az egyszerűsített éves beszámolóra adott 
véleményünk nem vonatkozik a közhasznúsági mellékletre, és a közhasznúsági 
mellékletre vonatkozóan nem bocsátunk ki semmilyen formájú bizonyosságot nyújtó 
következtetést. 
 
Az egyszerűsített éves beszámoló általunk végzett könyvvizsgálatával kapcsolatban 
a mi felelősségünk a közhasznúsági melléklet átolvasása és ennek során annak 
mérlegelése, hogy a közhasznúsági mellékletben foglalt egyéb információk 
lényegesen ellentmondanak-e az éves beszámolónak vagy a könyvvizsgálat során 
szerzett ismereteinknek, vagy egyébként úgy tűnik-e, hogy azok lényeges hibás 
állítást tartalmaznak. Ha az elvégzett munkánk alapján arra a következtetésre jutunk, 
hogy az egyéb információk lényeges hibás állítást tartalmaznak, kötelességünk ezt a 
tényt jelenteni.  Ebben a tekintetben nincs jelenteni valónk. 
 
A vezetés és az irányítással megbízott személyek felelőssége az egyszerűsített éves 

beszámolóért 
 
A vezetés felelős az egyszerűsített éves beszámolónak a számviteli törvénnyel 
összhangban történő és a valós bemutatás követelményének megfelelő elkészítéséért, 
valamint az olyan belső kontrollért, amelyet a vezetés szükségesnek tart ahhoz, hogy 
lehetővé váljon az akár csalásból, akár hibából eredő lényeges hibás állítástól mentes 
egyszerűsített éves beszámoló elkészítése.  
 
Az egyszerűsített éves beszámoló elkészítése során a vezetés felelős azért, hogy 
felmérje az Alapítványnak a tevékenység folytatására való képességét és az adott 
helyzetnek megfelelően közzétegye a tevékenység folytatásával kapcsolatos 
információkat, valamint a vezetés felel a tevékenység folytatásának elvén alapuló 
számvitel egyszerűsített éves beszámoló összeállításáért. A vezetésnek a tevékenység 
folytatásának elvéből kell kiindulnia, ha ennek az elvnek az érvényesülését eltérő 
rendelkezés nem akadályozza, illetve a tevékenység folytatásának ellentmondó 
tényező, körülmény nem áll fenn.  
 
Az irányítással megbízott személyek felelősek az Alapítvány pénzügyi beszámolási 
folyamatának felügyeletéért.  
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A könyvvizsgáló egyszerűsített éves beszámoló könyvvizsgálatáért való 

felelőssége 
 
A könyvvizsgálat során célunk kellő bizonyosságot szerezni arról, hogy az 
egyszerűsített éves beszámoló egésze nem tartalmaz akár csalásból, akár hibából 
eredő lényeges hibás állítást, valamint az, hogy ennek alapján a véleményünket 
tartalmazó független könyvvizsgálói jelentést bocsássunk ki. A kellő bizonyosság 
magas fokú bizonyosság, de nem garancia arra, hogy a Magyar Nemzeti 
Könyvvizsgálati Standardokkal összhangban elvégzett könyvvizsgálat mindig 
feltárja az egyébként létező lényeges hibás állítást. A hibás állítások eredhetnek 
csalásból vagy hibából, és lényegesnek minősülnek, ha ésszerű lehet az a várakozás, 
hogy ezek önmagukban vagy együttesen befolyásolhatják a felhasználók adott 
egyszerűsített éves beszámoló alapján meghozott gazdasági döntéseit.  
 
A Magyar Nemzeti Könyvvizsgálati Standardok szerinti könyvvizsgálat egésze során 
szakmai megítélést alkalmazunk és szakmai szkepticizmust tartunk fenn. 
 
Továbbá:  
 

 Azonosítjuk és felmérjük az egyszerűsített éves beszámoló akár csalásból, akár 
hibából eredő lényeges hibás állításainak kockázatait, kialakítjuk és 
végrehajtjuk az ezen kockázatok kezelésére alkalmas könyvvizsgálati 
eljárásokat, valamint elegendő és megfelelő könyvvizsgálati bizonyítékot 
szerzünk a véleményünk megalapozásához.  A csalásból eredő lényeges hibás 
állítás fel nem tárásának kockázata nagyobb, mint a hibából eredőé, mivel a 
csalás magában foglalhat összejátszást, hamisítást, szándékos kihagyásokat, 
téves nyilatkozatokat, vagy a belső kontroll felülírását. 

 
 Megismerjük a könyvvizsgálat szempontjából releváns belső kontrollt annak 

érdekében, hogy olyan könyvvizsgálati eljárásokat tervezzünk meg, amelyek 
az adott körülmények között megfelelőek, de nem azért, hogy az Alapítvány 
belső kontrolljának hatékonyságára vonatkozóan véleményt nyilvánítsunk. 

 
 Értékeljük a vezetés által alkalmazott számviteli politika megfelelőségét és a 

vezetés által készített számviteli becslések és kapcsolódó közzétételek 
ésszerűségét. 
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 Következtetést vonunk le arról, hogy helyénvaló-e a vezetés részéről a 
tevékenység folytatásának elvén alapuló egyszerűsített éves beszámoló 
összeállítása, valamint a megszerzett könyvvizsgálati bizonyíték alapján arról, 
hogy fennáll-e lényeges bizonytalanság olyan eseményekkel vagy feltételekkel 
kapcsolatban, amelyek jelentős kétséget vethetnek fel az Alapítványnak a 
tevékenység folytatására való képességét illetően. Amennyiben azt a 
következtetést vonjuk le, hogy lényeges bizonytalanság áll fenn, független 
könyvvizsgálói jelentésünkben fel kell hívnunk a figyelmet az egyszerűsített 
éves beszámolóban lévő kapcsolódó közzétételekre, vagy ha a közzétételek e 
tekintetben nem megfelelőek, minősítenünk kell véleményünket. 
Következtetéseink a független könyvvizsgálói jelentésünk dátumáig 
megszerzett könyvvizsgálati bizonyítékon alapulnak. Jövőbeli események 
vagy feltételek azonban okozhatják azt, hogy az Alapítvány nem tudja a 
tevékenységét folytatni. 

 
 Értékeljük az egyszerűsített éves beszámoló átfogó bemutatását, felépítését és 

tartalmát, beleértve a kiegészítő mellékletben tett közzétételeket, valamint 
értékeljük azt is, hogy az egyszerűsített éves beszámolóban teljesül-e az alapul 
szolgáló ügyletek és események valós bemutatása. 

 
Az irányítással megbízott személyek tudomására hozzuk - egyéb kérdések mellett - a 
könyvvizsgálat tervezett hatókörét és ütemezését, a könyvvizsgálat jelentős 
megállapításait, beleértve az Alapítvány által alkalmazott belső kontrollnak a 
könyvvizsgálatunk során általunk azonosított jelentős hiányosságait is, ha voltak 
ilyenek.  
 
 
Taksony, 2019. május 29. 
 
 
 
 
 
 
               Szántó János                                                                Szántó János 
ANNUMERUS Consulting Kft.                             kamarai tag hites könyvvizsgáló 
      2335 Taksony, Mária u. 5.                                 Magyar Könyvvizsgálói Kamara 
Magyar Könyvvizsgálói Kamara                     tagsági igazolványának száma: 004967 
    nyilvántartási szám: 002590 
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Beszámoló az 
Önkéntes Központ Alapítvány (ÖKA) 

2018. évi munkájáról 

BEVEZETŐ 
 
Az ÖKA munkájának fókuszában az indulás óta az önkéntesség magyarországi fejlesztése áll. Ezt a 
célt szolgáljuk a 2002-es megalakulásunk óta. Az eltelt évek során számtalan olyan programot 
alakítottunk ki, melyek révén embereket ismertettünk meg az önkéntesség kínálta élményekkel és 
lehetőségekkel. Szerencsére az önkéntesség hazai megítélése egyre pozitívabb és a magyar 
társadalomban egyre kevésbé kell elmagyarázni, hogy milyen pozitív hozzáadott értéket képvisel az 
önkéntes tevékenység. Ami manapság a kihívások jelentősebb részét adja az a kellő számú jól 
szervezett önkéntes program megléte. Azt tapasztaljuk, hogy a szervezetek/intézmények fogadó 
kapacitása nem felétlenül fejlődik az egyének bekapcsolódási hajlandóságával egyenes arányban. 
Ezért is került az ÖKA munkájának fókuszába, az önkéntes programok minőségi fejlesztése. A 
meglevő kiváló önkéntes fogadószervezetek mintáját követve, további szervezetek tudnának 
önkénteseket bevonni újabb területeken és ezáltal értéketeket létrehozni a hazai társadalomban. A 
nonprofit szervezetek esetében a minőségi programok kialakítása és fejlesztése elsősorban 
kapacitásbeli kérdés. Az intézmények esetében ez több feltétel meglétét igényli, amelyek sokszor 
nehézen állnak egyszerre rendelkezésre, ezért e terén lassabb fejlődés tapasztalható. A vállalati 
szektor ugyanakkor saját speciális programjai révén igen komoly erőt képvisel és rengeteg ember 
bekapacsolódást teszi lehetővé, akik közül sokan munkakereteken kívül is elköteleződnek és fontos 
plusz kapacitást biztosítanak különböző közösségek, szervezetek vagy intézmények számára.  
Az ÖKA a fent nevesített szektorok képviselőit, egyre inkább, mint egy társadalmi ügynökség 
szolgálja. Ennek egyik oka a klasszikus pályázati és állami források beszűkülése, másrészt az a 
stratégiai felismerés, hogy a szervezetünket sokkal inkább a végigvitt folyamatok eredményeként 
megszülető kézzel fogható változások és hatások érdeklik, mint csupán a kezdeti kapcsolódások 
létrehozása. Bár a magyar elnevezésünk változatlan, a szervezet új angol neve jól tükrözi ezt a 
változást: Volunteering Hungary – Centre of Social Innovation. Talán ebből is érzékelhető, hogy olyan 
folyamatokat akarunk generálni és segíteni, amelyek egy jól meghatározható közösség számára valós 
értéket képviselő változásokat eredményeznek, legyen szó civil szervezetről, állami intézményről 
vagy nagyvállalatról, amely önkéntesek bevonása révén pozitív változásokat szeretne elérni. 
Reméljük a következő évben megújuló arculatunk és honlapunk is jól tükrözi majd e változásokat. 
Büszkék vagyunk arra, hogy e jól meghatározható célokat pályázati, szolgáltatási illetve vállalati és 
egyéni adomány bevételek révén tudjuk szolgálni, nap mint nap. 
Köszönjük megtisztelő érdeklődését a szervezetünk munkája és a beszámolóban összefoglalt 
eredmények iránt. Keressen minket amennyiben kérdése vagy együttműködési javaslata merül fel. 
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ALAPTEVÉKENYSÉGEK 
 

Önkéntesek közvetítése 
Az ÖKA egyik alaptevékenysége az önkéntesség terén jelentkező igények és felajánlások összekötése. 
Bárki felkereshet minket, aki önkéntes tevékenységet szeretne vállalni. Az önkéntes közvetítés fő 
felülete a www.onkentes.hu online adatbázis, melyben 6.945 magánszemély és 1713 fogadó 
szervezet található. Az önkéntes lehetőségeket minden lehetséges eszközzel népszerűsítjük, melynek 
sokszor az onkentes.hu honlap Hírek rovatában és az ÖKA Facebook oldalán is felületet biztosítunk. 
Célunk továbbra is az, hogy minél többen találjanak maguknak megfelelő önkéntes tevékenységet 
és lehetőség szerint a kialakult kapcsolatok tartósak legyenek. 
 
 

Népszerűsítés 
Bár az önkéntesség népszerűsége folyamatosan nő, az ÖKA továbbra is fontosnak érzi, hogy 
bemutassa az e területen megjelenő kiválósságokat és érdekességeket. Az ÖKA facebook oldala 
https://www.facebook.com/OnkentesKozpont/ rendszeresen megjelentet híreket és cikkeket 
melyek különböző aspektusait mutatják meg az önkéntes tevékenységnek. Az ÖKA saját 
programjairól rendszeresen ad ki közleményeket, hogy ez által is tudatosítani és tájékozni tudjuk a 
hazai lakosságot és minél több ember bekapcsolódási kedvét serkenteni tudjuk. Az ÖKA rendszeres 
szereplője rádió és TV adásoknak, melyek saját és általános üzenetek széles közönséghez való 
juttatását segítik. Munkánkat egy PR ügynökség is segíti pro bono alapon, ami azért is szükséges, 
mert egyre nehezebb hagyományos formában áttörni az egyre növekvő média zajt és az 
önkéntességet a média számára is izgalmas módon prezentálni. Az ÖKA egyik kiemelt népszerűsítő 
programja immáron 10. éve az Önkéntességért Díj. 
 
 

Önkéntes menedzsment képzések 
Az önkéntesség népszerűsítésének másik oldala a fogadó helyek minőségének fejlesztése. Ahhoz, 
hogy ez az érdeklődők megfelelően felkészült szervezeteket találjanak, azok folyamatos fejlesztése 
szükséges. Ennek kiemelt eszköze immáron több mint tíz éve, az önkéntes menedzsment képzések 
szervezése. A 2018-as évben 8 db képzést szerveztünk illetve tartottunk különböző célcsoportok 
számára. Folytatódott az egyik nagyvállalat munkatársainak szóló közösségi tevékenység végzését 
segítő képzéssorozat 2 modullal (Önkéntesség a gyermek- és ifjúságvédelem és a művészet és kultúra 
területén). A SoVol program keretében önkéntes menedzser, önkéntes mentor és önkéntes képzés is 
megvalósult. Az Idősek Barátai Program keretében is biztosítottunk képzést a programban résztvevő 
és újonnan becsatlakozó önkéntesek részére. Az Újbudai Szociális Szolgálat önkénteseinek is 
tartottunk felkészítést. Továbbá az ÖKA képzési programjának új elemeként a kolozsvári önkéntes 
központ (Centrul de Voluntariat Cluj-Napoca www.centruldevoluntariat.ro) megrendelésére román 
önkéntes centrumok munkatársai számára dolgoztunk ki, és bonyolítottunk le egy 4 napos képzést 
szenior önkéntesség témában angol nyelven. Ebben az évben tovább bővült az ÖKA felnőttképzési 
engedéllyel rendelkező képzéseinek sora a 30 órás Ifjúsági önkéntes menedzsment képzéssel. Ifjúsági 
önkéntes fogadó szervezetek minőségi akkreditációját segítő rendszer kialakításán dolgoztunk a 
Magyar Máltai Szeretetetszolgálat megbízásából. 
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Önkéntességért Díj 
2018-ben immáron tízedik alkalommal rendeztük meg az önkéntesség terén kiválóságokat elérő 
egyének, szervezetek és vállalatok elismerését szolgáló eseményünket. A www.onkentessegertdij.hu 
honlapon jelentjük meg felhívásunkat szeptemberben és azon keresztül lehetett szavazni az Év 
Közösségi Kezdeményezése kategória jelöltjeire. A két egyenként 5 tagból álló szakmai zsűri döntése 
alapján, a nyertesek december 5-én a Hatszín Teátrumban megrendezett eseményen kerültek 
kihirdetésre.  
Díjazottak: Losó Györgyné (az Év önkéntese), A Matematika Összeköt Egyesület (az Év önkéntes 
programja), dm Kft. (az Év vállalati önkéntes programja), E.ON Hungária Zrt. (az Év pro bono 
kezdeményezése). Az Év közösségi kezdeményezése különdíjat a EEDE KÖSZI, Önkéntes! csoport 
nyerte, amely 150.000 Ft pénzjutalomban részesült, a PwC Magyarország támogatásának 
köszönhetően.  A megvalósításban ezen felül a Budapest Bank Zrt., a Mastercard Magyarország, a 
Syngenta Magyarország Kft. valamint  a Tesco Globál Áruházak Zrt, volt a segítségükre.  Ezenkívül a 
HPS Kft. (önkéntességért díj weboldal), a Flow PR, a Coca-Cola HBC Magyarország Kft. a Royal Tokaji 
és a Bortársaság is hozzájárást biztosított. Részletek és a nyerteseket bemutató kisfilmek: 
https://bit.ly/2wfbfLA  
 

SZENIOR ÖNKÉNTESSÉG 
 

TESZÜNK Szenior Klub 
Az ÖKA programjában továbbra is kiemelt jelentőséggel bír az 50 év felettiek önkéntes gyakorlatának 
fejlesztése. Ebben központi szerepet tölt be a TESZÜNK Szenior Önkéntes Klub, mely immáron Civil 
társaságként működik szoros szimbiózisban az ÖKA-val. Az alulról jövő kezdeményezés 2018. október 
15-én már az 5. születésnapját ünnepelte, ráadásul egy vállalati pro bono támogatásnak 
köszönhetően megújult arculattal és honlappal www.tettrekeszklub.hu is büszkélkedhet.  
Az ebben az évben 15-20 új taggal bővülő csapat továbbra is aktívan önkénteskedett számtalan 
területen: múzeumokban, civil szervezeteknél valamint az ÖKA programjain és rendezvényein. 
Néhány kiemelt eseményt és új kezdeményezést külön is érdemes megemlíteni. Például ápolva a 
régi kapcsolatokat a tordasi Jövőt Nekik is Alapítvánnyal együttműködésben az ottani értelmi 
fogyatékosok otthonának kertjét szépítették meg, mely még a közmédia MTV érdeklődést is 
felkeltette.  
Az Aladdin program (generációk közötti történetmesélés) is tovább folytatódott 2 szenior 
önkénteseket felkészítő tréninggel majd ezt követően 3 ifjúsági csoporttal.  
2018-ban új kapcsolatok is kiépültek, mely által a klub tagjai önkéntes tevékenységükkel hátrányos 
helyzetű gyerekeket és csoportokat támogatnak azóta is, de a kulturális önkéntesség palettája is 
tovább bővült. Az Egyszülős Központban gyerekeket korrepetálnak, egy gyermekotthon lakóinak 
napjait szabadidős és hétvégi programokon teszik családiasabbá, meghittebbé, míg a VGYKE kerületi 
programjain látássérült embereket segítenek, de önkéntesként aktívan részt vettek és vesznek az 
UNICEF jótékonysági akcióban is. Több múzeum mellett 2018-tól már az MTA könyvtárában is jelen 
vannak a TESZÜNK önkéntesei. Fontos kiemelni, hogy a szenior önkéntesek nemcsak magából az 
önkéntes tevékenységből veszik ki a részüket, hanem vállalják az önkéntes programok koordinálását, 
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szervezését is.   
A közös és egyéni önkéntes tevékenységek mellett bizonyítva a közösség összetartó erejét több közös 
kiránduláson és kulturális programon is részt vettek (Szeged, Győr, Csopak, MŰPA látogatás. Kostyál 
Kálmán komolyzenei előadásai). 
 
 

Idősek Barátai Program 
Az Idősek Barátai Program 3 éve indult el a TESZÜNK Szenior Önkéntes Klub kezdeményezésében és 
a francia Petits fréres des Pauvres szervezet támogatásával. A program küldetése az időskori magány 
és elszigeteltség leküzdése Magyarországon, melyet önkéntesek segítségével tervez elérni. Céljuk 
társaságot nyújtani, figyelmet fordítani az idős emberekre, akiket már senki nem hallgat meg. 
Önkénteseik rendszeresen látogatnak idősek otthonában, vagy saját otthonukban élő idős 
embereket: beszélgetnek, felolvasnak, sétálnak, apró ház körüli segítséget nyújtanak nekik. Emellett 
közös programokat is szerveznek az időseknek hogy új élményeket szerezzenek és ezáltal is 
növekedjen életkedvük: 2018-ban júniusában a Magyar Kereskedelmi és Vendéglátóipari 
Múzeumban jártak ahol a múzeumlátogatás mellett foglalkozáson is részt vettek. Októberben a 
zugligeti Lóvasúthoz látogattak el, melyről az M1 ’Életkor’ c. adása is beszámolt. Emellett egész évben 
folytak a felolvasások, fotelos városnézések a 11-dik kerületi idősek otthonában, valamint egy vicces 
teadélutánra is sor került. Önkénteseik februárban 4 napos tréningen vehettek rész, illetve az 
értékelő találkozók is elindultak az év során. A 2018-as évet 40 időst rendszeresen látogató 
önkéntessel, akik mellett még további 70 idős vett részt eseményeiken.  
Honlap: www.idosekbaratai.hu Facebook-oldal: www.facebook.com/idosekbaratai  
 
 

Intézményi önkéntesség  
Az ÖKA különböző programjai révén immár több mint egy évtizede támogatja az önkéntesség állami 
és szociális intézményekben való terjedését illetve általánosságban a párbeszédet az állami, 
önkormányzati hivatalokkal. A célunk ezzel és más nemzetközi programok keretében megvalósított 
fejlesztésünkkel, hogy minél több olyan intézmény legyen Magyarországon, mely megfelelő 
protokollal és gyakorlattal rendelkezik az önkéntesek fogadására vonatkozóan. A legfontosabb 
területe e munkánknak a SoVol Erasmus+ programunk, de e mellett több éves előkészület után 
partnerségi megállapodást kötöttünk Budapest Főváros Önkormányzatával annak érdekében, hogy 
közösen keressük a fővárosi önkéntesség fejlesztésének lehetőségeit.  
A 2018-as évben Zugló Polgármesteri Hivatalának kérése nyomán egy kerületi Önkéntes Stratégia és 
Cselekvési terv kialakítását kezdtünk meg. Ez példamutató lehet más kerületek és önkormányzatok 
számára, a tekintetben, hogy miképp lehet széles körű bevonás révén egy olyan dokumentumot 
elkészíteni, mely hosszútávon meghatározhatja egy település vagy városrész területén az önkéntes 
programok fejlesztési lehetőségeit és mely új kereteket, erőforrásokat biztosíthat az egyéni, 
szervezeti vagy intézményi keretek között megvalósuló kezdeményezésekhez. 

NEMZETKÖZI PROGRAMOK 
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Capacity Building in the Social Sector through the Development of Volunteer 
Programs at Social Institutions in the CEE Region (SoVol Erasmus+ Program) 
A KA2 felnőttképzési stratégiai partnerség program (16/1/KA204/22920) keretében a 
partnerszervezetek (6 ország) feltérképezik az országaikban már meglévő tudást, tapasztalatot 
gyűjtenek a holland rendszer által jelenleg működő önkéntes gyakorlatból. Az összegyűjtött 
agyagokból olyan hasznos szakmai anyagot készítenek, mely segítségével bármely szociális 
intézmény képes lesz önkénteseket fogadni az intézményében szakszerű módon. A program 
keretében, szociális intézmények számára önkéntes programok bevezetésével kapcsolatosan 
dolgozunk ki módszertani és képzési anyagokat. 2018-ban 5 ország, 5 különböző szociális 
intézményében tesztelték a partnerek a kidolgozott képzéseket, mely keretében összesen 389 
szociális szakember és 69 önkéntes kapott felkészítést és képzést. Ezt követően kerültek 
kidolgozásara a szakmai módszertani anyagok beépítve a partnerek tesztidőszakot követő 
tapasztalatait a kézikönyvekbe. A program keretében Besztercebányán és Kolozsváron került sor a 
szakmai partnertalálkozókra. További információ: https://sovol.wordpress.com/  
 
 

„Boosting Employability and Empowering Social Engagement in High Education 
through Pro Bono” (BEESE program) 
2018 őszén indult új 8 partnerszervezettel megvalósuló felsőoktatási KA2 stratégia partnerség 
Erasmus+ projektünk (2018-1-HU01-KA203-047732). A program célja, hogy felsőoktatási 
intézményekben kialakíthatóak legyenek a hallgatók szakértelmén alapuló pro bono projektek. A 
partnerek a pályázatban megfogalmazott célokat többek között, a hallgatói motivációkat vizsgáló 
kutatás, kísérleti pro bono programok, felkészítő képzések és módszertani útmutató anyagok 
kialakítása révén kívánják elérni. 2018 október elején Madridban valósult meg a projektindító 
találkozó a Madridi Autonóm Egyetem szervezésében.  
További információ a projektről: https://beeseprobono.eu/  
 
 

Nemzetköz tagságok 
Az ÖKA kiemelten fontosnak tarja, hogy a hazai önkéntesség fejlesztése és a folyamatos 
tudásmegosztás érdekében kapcsolatot ápoljon az önkéntesség terén meghatározó nemzetközi 
szervezetekkel és hálózatokkal. Ennek jegyében 2004 óta tagok vagyunk az Európai Önkéntes 
Központban, csatlakoztunk a Business in the Community, CSR 360 hálózatához, aktív résztvevői 
vagyunk a Global Pro Bono Network és az IMPACT 2030 kezdeményezésnek. Tagjai vagyunk továbbá 
a Points of Light Institute, Hands On nemzetközi önkéntes központ hálózatának. Az önkéntesség 
fejlesztése kapcsán szervezett konferenciákra 2018-ban is több meghívást kaptunk (Global Pro Bono 
Summit – Mumbai, Points of Light Éves Konferencia – Atlanta, IMPACT 2030 SUMMIT – New York, 
European Pro Bono Summit – Madrid) e kapcsolataink révén, melyek mind komoly hozzájárulást 
jelentettek idehaza hasznosuló tudástárunk bővüléséhez.  
További információ: http://www.oka.hu/cikkek/tagsagaink-0  
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VÁLLALATI ÖNKÉNTESSÉG 
 

Vállalati önkéntes programok szervezése 
2005 óta szervezünk Vállalati Önkéntes Programokat. Az évek során egyre szélesebb körben terjedt 
el a vállalatok körében a társadalmi felelősség vállalásnak, ezen formája. Mind több cég vállalkozik 
arra, hogy munkatársainak lehetőséget biztosítson munkaidőben önkéntes programokon való 
részvételre. 2018-ban az ÖKA 9 új partnerrel dolgozott együtt ebből 2 olyan vállalat is volt, akik a 
munkavállalóik mennyisége alapján a kkv szektorból kerülnek ki. A tavalyi évben összesen 39 
hagyományos fizikai aktivitáson alapuló vállalati önkéntes program került megszervezésre és 
lebonyolításra. Ebből az egyik, a 2014 óta immár hagyományosan minden évben megrendezésre 
kerülő több vállalat közös részvételével zajló Adásnap volt, mely a Kamaraerdei Ifjúsági Parkban 
valósult meg, 5 vállalat részvételével. Ezen a 39 programon összesen 24 vállalat 1275 munkatársa 
vett részt. A programok kedvezményezettjei igen változatos körből kerültek ki. Részleges 
felújításokban részesültek óvodák, iskolák, EGYMI-k, gyermekkórházi osztály, családok átmeneti 
otthonai, hajléktalan szálló, állatmenhelyek, botanikus kert. A programok fele részt Budapesten, fele 
részt vidéki helyszíneken valósultak meg.  
További információ: www.adomazidom.hu  
 
 

Vállalati Önkéntes Közösség (VÖK) 
Az ÖKA által működtetett Vállalati Önkéntes Közösség keretében, tavasz során vállalati partnereink 
részvételével megvalósuló munkacsoport ülést, továbbá egy vállalati önkéntes képzést is szerveztünk 
a perui Jaime Ulloa vezetésével.  
Szeptembertől a Közösséget részmunkaidőben egy új munkatárs koordinálja. Novemberben 
elindítottuk Az Önkéntességet Támogató Vállalat tanúsítványt azzal a céllal, hogy elismerjük az 
önkéntesség terén jelentős tevékenységet folytató vállalatokat. A tanúsítványokat a decemberi 
Önkéntességért Díjátadón 3 vállalat (PwC Magyarország, GE Hungary, Tesco – Globál Áruházak Zrt.) 
vehette át. Mindezek mellett tartalmilag és formailag is megújult a VÖK brosúrája. 
Ezeken felül ősszel további 2 munkacsoport ülés keretében egyeztettünk és tájékoztattuk a vállalati 
önkéntesség mellett elkötelezett vállalatok munkatársait a legfrissebb trendekről és tudnivalókról, 
valamint karácsony előtt közös önkéntes programmal segítettük a Zuglói Benedek Elek Egységes 
Gyógypedagógiai Módszertani Intézmény tanulóinak ünnepi készülődését. A vállalati önkéntes 
közösséget továbbra is elkötelezetten segíti egy 6 tagú tanácsadó testület, mely vállalati 
felsővezetőkből áll. Meglátásaik segítségével alakítjuk mindazon tevékenységeket és 
szolgáltatásokat, melyeket e közösség keretében a vállalatok számára nyújtunk és amelyek révén 
terveink szerint a hazai vállalati önkéntesség komoly fejlődési pályát futhat be. 
 
 

Pro Bono Programok 
A 2018-es éven a vállalatok pro bono programjainak fejlődése új lendületet kapott. A meglevő 
együttműködő cégek mellett (GE, E.ON, Mastercard), egyre több cég érdeklődik vagy kezdte meg 
előkészületeit a szakértelmen alapuló programok kialakítása érdekében. Az ÖKA számára nagy érték, 
hogy egyre több nonprofit szervezet számára tudunk magas hozzáadott értéket jelentő tudást 
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biztosítani különféle szakterületeken (pl. pénzügy, marketing, szervezetfejlesztés, üzleti tervezés) és 
a vállalati együttműködések révén új dimenziókat nyitni a fejlődésre készen álló szervezetek számára.  
Pro Bono esemény videók: https://bit.ly/2Hxe1SL  
A vállalatok felkészítése mellett fontosnak tartottuk a civil szervezetek tájékoztatását és 
bekapcsolódásának segítését. Annak érdekében, hogy mind több szervezet tudjon eredményes 
pályázatokat beadni a pro bono felhívásokra a megszereztük a Pro Bonora Fel! eseményünket, 
melyen tapasztalattal rendelkező szervezetei és vállalati előadók segítették a pro bono 
tapasztalatokkal még nem rendelkező szervezetek tájékozódását a témában.  
Videók az eseményről: https://bit.ly/2VPMXXz  
Érdekes színfoltja volt az ősznek a Morgan Stanley Magyarországgal együttműködésben szervezett 
Technológia a közjóért egész napos workshop, mely a vállalat pro bono formában is felajánlható 
tudáskapacitásait mutatta be a résztvevő szervezetek képviselőnek, és egyben képet adott arról, 
hogy a vállalati tudások, hogyan tudják a szervezeti kihívások megoldását szolgálni a különböző 
informatikai és technológiai területeken.  
Kisfilm a programról: https://bit.ly/2VH43lz  

Önkéntesek és támogatók 
 
2018-ban is sok önkéntes segítette munkának, akik nélkül nem tudnánk programjainkat megfelelő 
színvonalon megvalósítani. Köszönettel tartozunk mindazon magánszemélyeknek, akik kisebb vagy 
nagyobb mértékű önkéntes tevékenységgel támogattak minket, azon vállalatok felé, melyek 
anyagilag is hozzájárultak működésünkhöz. Nagyon köszönjük a magánszemélyek pénzadományait 
is az Idősek Barátai Program támogatására. 
 
Külön köszönjük a kuratóriumi tagok; a vállalati önkéntes közösség tanácsadó testület; az 
Önkéntességért Díj zsűritagok; a leköszönő és az új felügyelő bizottsági tagok áldozatos munkáját, 
annak érdekében, hogy az ÖKA a kitűzött céljait sikeresen elérhesse. 
 
 
 

* * * 
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