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A kettős könyvvitelt vezető egyéb szervezet 
egyszerűsített beszámolója és közhasznúsági melléklete 

PK-242 

A Slervezetet nyilvántartó bíróság l'negnevezése: 

101 Fővárosi Törvényszék 

2016.év 

Tárgyév: 

l 2 I 0 l 1 l 6 I 

Válassza k i, hogy a beszámoló (és közhasznúsági melléklet) az alábbiak közül melyikre vonatkozik! 

a. Szervezet l&J 
D b. Jogi személy szervezeti egység (származtatott jogi személy) 

Szervezet neve: 

1on1<en1es Keizpon1 Alapíivány 

1 
Szervezet sz6khclyc: 

lfáfr.;í16S:!ám: ~~ Télepü1és: !Budapest 
1 

Közterület ne-vc: !Katona József 
1 

Kö21etüle1 jelle-ge: 
lutca 1 

Házszám: 
139. 1 Lépcs<llláz: 

1 1 eioo1e1: l1v 1 
Ajtó: l221A 1 

Jogi személy szervezeti egység neve: 

1 1 
Jogi személy szervezeti egység székhelye: 

l rt'inyilószám: [[[0 Telel)(llés: 1 1 
Közterület neve: 1 1 Koz1erUle1 jellege: 

1 1 
Házszáfn: 

1 1 
Lépcsőház: 

1 1 
Enielet: 

1 1 
Ajtó: 

1 1 

Nyilvántartási szám: [ffi]-[ffi]-1o1o1oJsl6 l 1Jsl 
(J:':9i siemfrly s2e„~:reri egység eSt:-1é.oon: 'AnylW'ttWtzer) 

6eje9yz6 határozat száma: 
(J.~i :f.ll:lfu,\"; sil·r~Ctl egység es('i{ol,:'(ln: (fi] ~·ls l ol sJ o l sl l'l2loloJ2 i@§ 
Jogi ~41m~»yé 11yiw.;mt«}1t<11,iroz,it .sz.ima) 

Szervezet I Jogi szem61y szervezeti egység adószáma: ~j!~s)2Js~-~ -l~EJ 

Szervezet t Jo~i személy szervezeti egység 
képvisel6jéne neve: lor. Garas Ildikó 1 

Képviselő aláírása.: O\ii\_ j_ \ 
1 

Kel tezés: 

Budapest l 2 1°lill-[ili-~ 

Ny.v.:1.0 A nyomtatvány papfr alapon nem küldhető be! Nyomtatva: 2017.05.2213.24.11 



A kettős könyvvitelt vezető egyéb szervezet 
egyszerűsített beszá1nolója és közhasznúsági melléklete 

2016.év 
szervezet I J«i>gl sz.emély szervezeti egység neve: 

Fnkéntes Központ Alapirvány 

PK-242 

Az egyszerOsitett éves beszámoló mérlege (lld:t."-0«. &zer ror111tban.) 

Elózó év Elözó é•1 
helyesbítése 

Tárgjév 

ESZKÖZÖK (AKTÍVÁK) 

A. Belek1e1eu eSZközOk 505 502 

L 1m1na1e1iális j&vak 5 2 

II. Tárg-.;i esz.közök 

Ill. Befektetett penzO.:J;'i eszkozök 500 500 

B. Fo1góeszközök 6221 6361 

1. Készk?tek 

11. Köve1elések 40 1 346 

Ill. Ét lékpapÍIOk 

IV. P~nzeszközók 6181 5015 

e. Ak1iv időbeli elt\9Ulrolások 1 1 987 

ES?KOZóK ossie.seN 6 727 8850 

FORRÁSOK (PASSZÍVÁK) 

0 . saját 1c'.íke ·6601 -6023 

L Induló 1őke/jegyzeu töke 100 100 

II. Tókeváltozá.S/ered1nény ·8423 ·6801 

111. Lekö1ö111analék 

IV. Ertékelési tat1alék 

V. Tárm;évi eredmény al:gte'lékenységból 
(köz aszn(I tevékenys gből) 1 722 678 

VL Tárgyévi ercSeményvállalkozási tevékenységből 

E. CéltMalél<ok 

F. Kötelezenségek 1360 9 748 

1. Hátrasoroft ko1e1ezenség®< 

II. Hossz(! lejáratú köte1ezc1t~ge1< 

111. Rövid lejáratú kötclezeu~gek 1360 9 748 

G. Passzív Időbel i elhatái'olások 11 963 5125 
!="ORRÁ.SOK ÖSSZESEN 6 727 8 850 

Ny.v.:1.0 A nyomtatvány pa,>ír rua.pon nem küldhető be! Nyomtatva.: 2017.05.22 13.24.11 



A kettős könywitelt vezető egyéb szervezet 
egyszerlísitett beszámolója és kiizhasznúsági melléklete 

2016.év 
Szervezet f Jogi személy szervezeti egység neve: 

rnKén1es Kö?pont Alapítvány 

Az egyszerüsften éves beszámoló eredménykimutatása 

AJap1ewkeoység Vá.llalkozási tevékénys~g 

f:o.'W6 t!v ~;-,'6r,6 év 
fl1?))'6sb{«ise 

1,it9yCv c.16.ro év e.IQ.tó év 
h~yewf:4se 

f~lg"/éV e<:SMév 

1. t rtékes.i1és nettó árbevétele 4851 5518 4 851 

?· Aktivált saját teljesitmények 
ertéke 

3. Egyéb ticvé1elek 76 063 83624 76 063 

ebből : 

- tagdij, 
tll.apit{Kóf kairott befizetés 

• tá1noga1ások 76007 21838 76 007 

4. Péntíi9yi 1nWe1e1~k 
bevételei 54 44 54 

A. összes bevétel (l +-2+3+4) 80968 89186 80 968 

ebböl: közhasznú tevékenység 
bevételei 80968 89085 80 968 

5. Anyagíellegű ráJorcJítá.sok 9 115 9 893 9115 

6. személ»I jeuega ráfordítások 24 858 24662 24 858 

ebből : veze1ő tls21ségvisc1ó1< 
junalásni 6 528 5 226 6 528 

7. éné~<.:sö}d(;ené:si leiras 29 9 29 

8. Egyéb rclfordiiások 45191 53 9-08 45 191 

9. PénzüUY.i m(ivele•ek 
ráfordl1ása.i 54 36 54 

s. összes rátorclf1ás 
(5+6+7+8+9) 79 247 88 508 79 247 

ebböl: közhasznú tevékenység 
ráfor<lftásai · 78 416 88 504 78 416 

e. Adózá..s előtti erectmény 
(A-B) 1 721 678 1 721 

10. Adófizetési kötelezettség 

D. Tátgyé\'i eredmény (C· lO) l 72:1 678 1 721 

PK-242 

(AQ.1\Vk fit(!! f01,htl'J.1nJ 

összesen 

eJ6t 6 t!v 1.4i9yév 
hoo/l7.s...hf~se 

5518 

83624 

21838 

44 

89186 

89 085 

9 893 

24662 

5 226 

9 

53 908 

36 

88 508 

88 504 

678 

678 

Ny.v.:1.0 A nyomtatvé.ny papír alapon nem küldhető be! Nyomtatva: 2017 .OS.22 13.24.12 



A kettős könyvvitelt vezető egyéb szervezet 
egyszerűsített beszámolója és közhasznúsági melléklete 

2016.év 
Szervezet I Jogi személy szervezeti egység neve: f nk4ntes Köt pont Alapítvány 

Az egyszerOsftett éves beszámoló eredménykimutatása 2. 

Alapte•1ékenysé9 'lállalkozási 1evékenysé9 

c.\Szö év &.\5zó ~.„ .-16zd év .:>.t&zd év 
MJyesbiléStJ 

1ár9)\iv 
l1Cl)'C$b.'11}$1! 

Tájékoztató adatok 

A.· KózP<!nti költségvetési 
tamogatas 0 0 

B. Helyi önkO(~Ullt 
kölls6{ive~si tá1noga1ás 

e. A'l Eu16fiai unió struk1urális 
alapjaiból, 1 letve a Kohéziós 
Alapból ny(1jtott támogatás 

0 . NO(ffialÍV támogatás 

E. A személyi jövedela1nadó 
mest1a1f11ozou tészenek adózó 
ren elkezése szerin;i felhaszná 
lásá1ól szóló 1996. é'li CXXVI. 0 102 
törvény alapján kiutalt összeg 

,::: . Közszolgattatási bevétel 

Könyvvizsgálói záradék 

Az adatok kŐO'f'Niz.sgálattal aJá vannak. támasztVa. 

rflrgfiv 

00 lgCfl 

e(6z6iv 

0 

0 

PK-242 

(/ld!J:c>< ezer i<»irllb<I().) 

összesen 

<'JIJZ~ év 1h 9fiir 
be(yll'$.!..iliJ.!;e 

0 

102 

0 Nem 

Ny.v.:1.0 A nyomtatvány papír alapon nem küldhető be! Nyomtatva: 2011.os.22 13.Z4.12 



dl;, A kettős könyvvitelt vezető egyéb szervezet 
egyszerűsített beszá1nolója és közhasznúsági melléklete 

~ 
PK-242 

2016.év I!! 

1. szervezet I Jogi sz.emély szervezeti egység atonosftó adatai 

1.1 Név: Szerv-Ozét 

IOllkéntes t<ózponi Alapí tvány 

1 
1.2 Székhely: Szervezet 

lrMyítószám: ~00 Telepúlés: 
!Budapest 

KözterOlet ne\'e: !Katona József 1 
Kö21ero1e1 jellege: luica 

Házszánl: 139, 1 
Lépcsőház : 1 

1 
Emelet l1v 1 

Ajtó: 122/A 1 
1.1 Név: Jogi személy szervezeti egység 

1 

1.2 Székhely: Jogi személy szervezeti egység 

ltá.nyi1ószá.m: DDJJ Telepulés: 1 
1 KözterOlet neve: 1 1 Kö21ero1et jellege: 1 

Házszám: 
1 1 

Lépcsőház: 1 
1 

Efnélét 
1 1 

Aj!ó: 
1 1 

1.3 Bejegyző I Jogi széméllyé nyilvánító határozat száma: [filHElB·l61olslolsl l 12lolo l2ll~ 
1.4 Nyilvántartási szám: ('A!iy.:t$zé,Y!}Ztit ) [ill-[ilil-lo[o[o[s[G[7[sl 
1.5 Szervezet I Jogi szemlily szervezeti egység adószáma: fill:~lols@]~0-0-~ 
1.6 Szervezet I Jogi személy szervezeti egység 
képviselöjének neve: lo r. Garas Ildikó 1 

2 . Tárgyévben végzett alapcél szerinti és közhasznú tevékenységek bemutatása 

AZ OKA eredeti célKltOzésel nek mcgre1e1öcn az Onkéntesség komplex tejles.ztésén dolgoz.ik változatos 
programok megva.16sítAsán és stolgá.ltatások biztosítAsán kere.sttOI. Az önkéntesség néps.zerOsitése 
mellen kiemelten fontosnak tartjuk az önkéntes programok min6ségjavitását ezért a programjaink nagy 
része e téren fejt ki l'atás-t. KJemelkédlk az önkéntes 1nenedzsment képzések terurete, a speciáJis 
intézn1ényi önkéntes, a szenior önkén1esség, a vá.l lalari és pro bono szaklirt6i önkéntes program 
ejlesztések. A 2016-os évtJen jelent(is eredményeket értunk el a vállalati pro bono programok kialakítása 
erén és az intézményi önkéntes pro9ran1ok fej lesztése 1erén. 

3. Közhasznú tevékenységek bemutatása {tevékenységenk'ént} 

3.1 Kö zhasznú tevékenység me-gncvczósc: 
!nevelés, oktatás, társadalmi esél)'.CU)'.Cnl6ség 

3..2 Közhasznú tevékenységhez kapcsolódó közfeladat, jogszabMyhcly: !oktatás (2011 CL tv.l 

IKöz.h szerv számára biztosított szol~. (2011 CLXXXIXl. Közérdekü önk tev sz törv. (2005 CXXXVIII. tv) 

3.3 Közhasznú tevékenység célcsoportja: lmagánszemélXe-k, c:ivil szervezetek és intézménxek 

3.4 Közhasznlí tcvékcnysógb61 részesülők létszáma: !1sooo 
3.5 Közhasznú tevékenység főbb eredményei: 

111 önkéntes me-nedzsn1ent képzés; 62 vállalati önkéntes progrcun ; 4 pro l>Ono maraton, 12 nemzetközi és 
3 hazai szakmai esemény; szenior klub fenntartása; Onkéntességért díjak k iosztása. önkéntes központ 
1álózat koordinálása. 

Ny.v.:1.0 A nyomtatvAny papir alapon nem küldhető be! Nyorntatva: 2011.os.22 13.24.12 



• A kettős könyvvitelt vezető egyéb szervezet .„. ::: egyszerűsített beszán1olója és közhasznúsági 111elléklete 
Q PK-242 

\!!~ 2016.év 

1. szervezet J Jogi szen1ély szervezeti egység ru:onosító adatai 

1.1 Név: szervezet 

!önkéntes Kozpont Alapítvány 
1 

1.2 Székhely: Sze rveze t 
lrányitószám: ~113171 Település: lsudapes1 
Közteiüfet néVe: !Katona József 1 

Kóziernlel jellege: !utca 1 
Házszám: 139. 1 Lépcsőhilz: 1 1 Enlelot liv 1 

Ajtó: 
l221A 1 

1.1 Név: Jogi személy szervezeti egység 

1.2 Székhely: Jogi személy szervezeti egység 

trán}1itószám: OIC Település: 
1 1 

Közterület nevé: 1 1 Közterülel jellege: 1 1 
Házszfln1: 1 1 Lépcsőház: 1 1 em~et: 1 1 Aj16: 

1 1 
1.3 Beje9yzó J Jogi szcméUy~ nyilvánlt6 határozat száma: ~fil·~l~Jslo l.s_[ 1~1~'~ 
1.4 Nyilvántart;lsi s~'\m: ('Al'lyilszervc.r.cr) @lil-@lil- lololo[ •@l1[sl 
1.5 Szervezet f Jogi s zemély s zervezeti egység adószá.ma: l1l~l11D~l~fs [ -1!1-l~]!J 
1.6 SztHvez0t f Jogi szem6ty szervezeti egység 
képviselöjének neve: Jor. Garas Ildikó 1 

2. Tárgyév'ben végzett alapc41 szerinti és közhasznú tevékenységek bemutatása 

ovábbra Is aKúvan részt veszllnK nemzetközi szak1nai pályázatokban és ruafvak vagy az onkéntesség 
erén j elen!6s szakmai 1nunkAt folytat6 nentzetközi szervezetek és hálózato k életében (Global Pro Bono 

NeM>ork, Points of l..ight • Hands On Nen.·1otk,, europcan Volunteer centre) tAlnClezek 1nellen rendszeres 
rograrnjainkat IS lgye-kSzOnk magas szinten rnegvaJósítani : Onkán tesságért Ofj, AdásNap, VállalaD 

) nkéntes Programok. Onkéntes Központ Hálózati koordináciO, onkentes.hu fenntartása; önkéntesek 
kozvetítés, TESZÜNK Szenior Önkéntes Klub támogati\sa, szakpolHlkaJ U\n.1.csaoás. RenClszetesen 
szerveztünk k isebb nagyobb eseményeket, pi Fövárosi Önkéntes Fórum, Onkéntes Koordinátor szru<mai 
NOr1<Shop (Wake Up Call pro jekt), Vállalati önkéntes KózOsség szakmai caJálkozóK. 

3. Közhasznú tevékenységek bemutatása (t evékenységenként) 

3.1 Közhasznú tevékenység megnevezése: 1 

3.2 Közhasznú tevékenységhez kapcsolódó közfeladat, jogszabályhely: 1 1 

3.3 Közhasz.nt.i tevékenység célcsoportja: 1 1 
3.4 Közhasznú tcvékenységblSI részesülők lótszáma: 1 1 
3.5 Közhasznú tev 4k enység főbb eredményei: 

Ny.v.:1.0 A nyomtatvány papír alapon nem küldhető be! Nyomtatva: 20 17.05.22 13.24.12 



A kettős könyvvitelt vezető egyéb szervezet 
egyszerüsített beszámoló ja és közhasznúsági nielléklete 

2016.év 
Szervezet I Jogi személy szervezeti egység neve: 

rnkéntos Központ Alapítvány 

5. Cél szérinti jutattások k'imutat™ 

5.1 Cél szerinti jutta1á.s megnevezése Előző év Tárgyév 

Onkén1~ progt<lmokon bel\111 tamogatások 44 826 

$.2 Cél szerinti juttatás rnegnevezése Elözöev Tá1gyév 

Sajókeresztüri Alapltvány támogatá.sa 200 

5.3 Cél szerinti jutauás megnevezóse Előző év Tárgy év 

Egyéb szervezetek támogatása 0 

Cél szerinti j uttatások ki1nutatása 
(összesen) 45 026 

Cél szerinti juttatások kimutatá.sa 
(mindösszesen) 45 026 

6. Vezetö tisztségviselóknek nyújtott juttatás 

6.1 Tisztség Elózóév (1) Toro\'Ov (2) 

Ogyvezetö igazgató 6 528 

6.2 Tisztség Elözóév(l) Tilrgy é•1 (2) 

A. Vezető tiszts~viselőknek nyújtott 
juttatás (n1ind sszesen}: 6 528 

PK-242 

43 478 

0 

370 

43 848 

43 848 

s 226 

s 226 

Ny.v.:1.0 A nyomtatvány papfr alapon nem küldhető be! Nyo1ntatva: Z017.05.2213.Z4.12 



A kettős könyvvitelt vezető egyéb szervezet 
egysz~rűsített beszámolója és közhasznúsági melléklete 

PK-242 

2016.év 

Stervez.oc I Jogi személy szervezeti egys6-g neve: 

r nkénte.s Kozpon1 Alapícviny 

7. Közhasznú jogállás mogállapitllsához szUks•oes n1utatók 

Alapadatok Előző év (1) Tárgyév (2) 

8. Ev•s ÖS$:res bevétel 80968 89 l llö 

.-: 
e. A uemftyi jövedelemadó m'9haCitoz.oct r6sz.Wk az 
adózó rendelkezése szerinti fethasz.NJAstról szóló 0 10Z 
1!196. évi CXXVI. tó.vény alap)An 61u011l Osueg 

o . Köz.szolgáltatási bevétel 

E. Nor111atlv tA:mog atás 

F. Ai Európai Unió s trukturális alapjaibó l, lllotvc 
t\ Ko hfzlói Alapból nyüjtott támogatás 

G. KorrigóJt bevétel (B·(C+O+E+F)J 80 968 89 084 

H. összes ''fordít.b (kiadás) 79 247 88 508 

L Ebb41 szemtlyi jelleg(! rtfonliW 24 ISI Z4 66Z 

J . Közhasznú tevékenység ráfordítisaJ 78416 88504 

K. T•rgyévi eredmény 1 721 678 

L. A szervezet munkáj ában közrem0köd6 köz•rdekQ önkéntes 
tov6kenyté%et véiző sze1nélyek siá.m:l 

19 15 ~közérdek önk ntes tevékenysó~r61 szóló 
oos, évi LXXXVIII. törvénynek meg olclO:on) 

Eröforrás ettátotrság n1utDtól 1\-futaró roqos1'16sc 

Igen Nem 

EclY. 32 § (4) a){{Bl+82)12 > 1.000.<XIO. ·FI/ li3I 0 
E<lV. 32. § (4) b) {Kl +K2>=Cj l2Sl 0 
E<lV. 32. § t•J e) /(11 •12.,.1 ·A2)1(H1 •H2J>;0.25/ 0 l2SI 

TMsada.'rni 1ámoga~ság mutalól tt.urat6 teljesirése 

Ecrv. 32. § (5) a) [(Cl +C2)/(G1 +G2) >-0.02/ 0 (lg 

Ecrv. 32. § (5) b)/(Jl +J2)i(Hl+H2)>=0.5} 181 D 
Ecrv 32. § (5) e) {(U+L2)12>= 10 16} 181 0 

Hy.v.:LO A nyomtatvMy papír alapon nem kUkl1'1el0: be! Nyomtatva : 2017.0S.22 13.24.12 



A kettős kiinyvvitelt vezető egyéb szervezet 
egyszerűsített beszámolója és közhasznúsági melléklete 

2016.év 
Szervezet I Jogi személy szervezeti egység neve: 

rnkéflces Kózpont Alapítvány 

PK-242 

Támogatási progran1 elnevezése: Way~ 10 enhance active l\9ing through volunteering -WEActiveVol" Erasmus+ Programme 

Tániogató megnevezése: \VOJEVIOOZl(J UIUAO PAACY\\! l<ATOWICA Si1t-$itln Vvivodt<:ihip • Voivodc !Jhip Labour Office in tr;;itov1icc 

kozpon1i költS6gvetés D 
onkonnányzati költSégve1és D Tán1ogacá.s totrá.sa: 
nemzetl<ozi forrás 00 
más gai:dil.lkodó D 

Té.mogatás időtartama: 2016.10.01~201$.03.31. 

Tflmooatási osszeg: 1394 775 

- ehhöl a 1.aroyévre jutó osszeg; 387 391 

• 1árgyévbén felhasznált összeg: 387 391 

• tárgyévbe-n 101;•0Si1ou összeg: 5'38 905 

Támogatá..s típusa: vissza.térilendö 0 vissza nem térítendő 00 
Tárgyévben felhasznált összeg részletezése jogcfmenként: 

Személyi 311 397 

Ool09i 75994 

Felllahnozási 0 

összesen: 387 391 

Támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges benlutatása: 

2016·ban a támogatás részben a projektben dolgozó munkatárs l>érére Icu rordltva részben a projekt menedzsment 
kerelból a francia Le Petis t de Puvres szervezet októberi találkozój ára valamint a dec1nebri katowicei elsó projekt 
!találkozó ótl koltségére (re1>0löjegy, utasbiztosítás 2 fó). 

Az üzleti évben végzett föbb tevékenységek és programok bemutatása 

A program kereteinek megalkotása, célok és tervezen aktlv1lások pontosítAsa. Ré:Szvé1e1 az elsó Katowicében 
!megrendezésre kerülő projekttaláll<Ozón 2 fővel aecemberben. 

Ny.v.:1.0 A nyomtatvány papír alapon nem küldhető be! Nyomtatva: 2017.05.2213.24.12 



A kettős könyvvitelt vezető egyéb szervezet 
egyszerüsített beszámolója és közhasznúsági melléklete 

2016.év 
Sz~rvczct I Jogi személy szervezeti egység neve: 

F nkéntes Kózpont AlapírvMy 

PK-242 

Tániogatási program elnevezése: Europe for Ci tizens „ Optimizing Volunt e-er Services in Ti1lles of Refugee Cris is" 

Tá1n09a16 megnevezése: Udfuga Mi Association "Ml" 

központi k.öltségvetés 0 
önkormányzati J(öltségvetés 0 Támoga1á.s f0trá.sa: 
oen1zetközi forrás 00 
1ná.s gazdálkodó 0 

Támogatás idötartama: 2016.09.01-2017.11.3.0. 

Tc'Jn)()gatf.isi összeg: 2 783105 

· et b& a tá1gyév1e jutó összeg: 771383 

• 1árgyévben lelhas21\6U összeg: 771383 

• tárgyévben fol>1óshott összeg: 1820 711 

Támogatás tipusa: vlsszatéth~ndó 0 \~ssza nem 1éri1endó 00 
Tá.rgyévben felhasznált ö sszeg részletezése jogcimenként: 

személ>•i 742160 

Dologi 29223 

Felhatn1ozási 0 

összesen: 771383 

Tá1nogntás tá.rgyévi felhasználásának szöveges bemutatása: 

A támogat.as 2016·ban a projektben dolgozó munka.Ws bérére lett torditva va1an1int az eszéki projekt találkozó 
száll<\sdfjára 

Az azleli évben végzett fóbb tevékenységek és pro.gran1ok bemutatása 

ii. ptogrrun kereteinek megalkOtá.sa. tervezett aktivitások pontosl tása. Lehetsé{Jes hazai parmerszervezetek 
bekapcsol6dási kereteinek egyezietése. KérCSöivek bcg)'Ojtése a 1neneK01tek tá.inogat~ba bekapcsol6d6 
lönkéntesel<.keL Az elsö eszékJ proJekttaJálkoz6 elökészítése. 

Ny.v.:1.0 A nyo1ntatvány papfr alapon nem küldhető be! Nyomtatva: 2017.05.22 13.24.12 



A kettős könyvvitelt vezető egyéb szervezet 
egyszerűsített beszán1olója és közhasznúsági n1elléklete 

2016. év 
Szervezet I Jogi sze1nély szervezeti egység neve: 

rnkéntes Központ AJapírvány 

Támogatási ptogram elnevez6se: „ Egészséges és Aktív Időskor" HU·l1·0002 • A1·2013 - Norvég Alap 

Támogató megne ... ezése: Budapest Főváros Xl. kerület Újbuda Önkormányzata 

közpond költsógvc1és 0 
önk.ormMyzati költségvetés 0 

Tárnoga1ás fo1rása: 

00 nemzetközi forrás 

más gazdálkOOó 0 
TánlC{la1ás ld6taílama: 2016.0S.01·2017.04.30. 

Támoga1é.si összeg: 5 273 720 

· ebből a tárgyévre jutó összeg: 3 112 027 

· tárgyévben fethasznillt OSSzeg: 3 112 027 

• tárg~·évbén fofyósifou összeg: 2 072161 

Támo9'1tás típusa: visszatéritenclö 0 \'issza nem u!ritendö 

Tárgyévben felhasznált összeg részletezése jogcímenként: 

Szeméfyi 2 868 25'l 

Dologi 243 771 

FelhaJlllOZási 0 

összésen: 3112027 

Támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges ben1utatása: 

PK-242 

00 

A támogatM 2016-ban a projektben dolgozó munkatársai< bérére, vararnint a norvégiai tanulmányúton részrvevOI< 
epülójegyének m egvásárlására lett torcHMl. 

Az üzleti évben vé9zen több tevékenységek és programok bemu1atása 

li\z OKA folyamatos szakmai támogatást bizcosíton a proj ektet vczetö Uj buda Onkormányzata számára, a program 
keretében k ialakításra ken.11ö i<fOslátogruó önkéntes program megvalósítási keretei kapcsán. Az OKA részle1es 
le1;árásrendet és Cfönl~i kornpetencia rendszer javaslatot dolgozon k i és adon át, valamint részt ven a projektben 

rinten munkatársak, önkéntes koordinátorol< és m~ul< az önkéntesek fGlkészftésében, a Sikeres 
nrogrammcgvalóshás érdekében. 

Ny.v.:1.0 A nyomtatvány papír alapon nem küldhető be! Nyo1ntatva: 2017.05.~2 13.24.12 



A kettős könyvvitelt vezető egyéb szervezet 
egyszeriísített beszámolója és közhasznúsági melléklete 

2016.év 
Szervezet I Jogi személy szervezeti egység neve: 

PK-242 

Támogatási program elnevezése: Wakc·Up Ct\11-Volunt•ér Manager Rol& 2014·1·R001·KA205-00Z734 erasnlus + 

Támogató megnevezése: Asoclatia. Pro Vobls-centrul Natlonal de Resurse pe1~tru Voluntariat 

közponli költségvetés 0 
önkornitoyzali költségvetés 0 

Támc90.1ás torrása: 
00 11e1nzetkOl'i torriis 

más gazdálkodó 0 
Tá.mogruá.s idö1artama: 2014.11.01-2016.04.3-0. 

Témogatilsi összeg: 7 017 256 

• ebböl a tárgyé\ITe ju~ó összeg: 2 310 538 

• tá fg>/ é \'beO lélllasllláfl ÖSSZé{I: 2 310 538 

. tárgyévben IOl>;ósfton összeg: 0 

Támogatás tipusa: vlss.zatérítend6 0 \'issza nem téíítendó 00 
Tárgyévben felhasznált összeg tészletezése jogcf1nenként: 

Szeméfyi 1 384 833 

Dologi 925 705 

Felhalmozási 0 

ö sszesen: 2 310 538 

Tánlogatás tárgyévi felht\sználásánruc: szöveges bemutatása: 

A támogatás a projektben Oolgozó 1n un1<atársak bérése, a pozsonyi proj ekttaJálkozón, a bukaresti proj ekllafálkozón 
&.s zár6k0nferencián való részvétel költségeire valamint a hazai disszemináci ós rendezvény megvalósítására l ett 
Wordttva. 

AZ Oztetl évben vógzctt föbb tevék'enységek és programok bemutatá.sa 

~ projekt ke-retében az önkéntes koordinátorok tudásnak mérésre és a munkájuk megfelelő megvalósításához 
!szükséges szakanyagok elkészítése valósult meg. A program e-reelményei egy bukaresti konferencián kerültek 
l>emutatásra az európai szakmai kózösség számára. AZ ÓKA felaClata az koordiná1orok ko1npeu1nciálnak 
n éröeszközének kidolgoz~ra koncentrált. A 1n egvalósull anyagok megtalálhatóak a \WJ.oka.hu honlap 

IProgrRmjaink menü pontja alatt. 

Ny.v.:1.0 A nyomtatvány papfr alapon nen'I kOlclhet6 be! Nyomtatva: 2017.05.2213.24.12 



A kettős könyvvitelt vezető egyéb szervezet 
egyszerűsített beszámolója és közhasznúsági melléklete 

2016. év 
szervezet I Jogi szernély szervezeti egység neve: 

10nkén1es Központ Alapitvány 

PK-242 

Tá1nogatási ptograrn erne-vezése: """"' - C,\f\>.ClfY 8'.IUll<O 111 I~ l:IQC"l !.C;;IOll Ut( <nMh" Oo'HI«•" " " ' •'11-<~.ou ,,(o„ '6 IJ( $«i>J "WM"'"'~ ' " CU: 11•1"'• lh•lol 

Tánle{Jató nlegoe„-ezéSé: Tempus Közalapítvány 

kö:t:ponli kö11ség\'etés 0 
Onkormáoyzal.i köll.Ségve1és 0 

Támoga1as forrasa: 
nemzetközi lo«ás 00 
más g;izdálkodó 0 

Tá.mogruá.s időtartama: 2016.09.01·2019.08.31. 

Támogatási összeg: 20 218 410 

· ebből a tárgyévre jutó összeg: 743391 

• tárgyévben felhasznált osszeg: 743391 

• tároyévben fof>Jósiton osszeg: 4 043 682 

Támogatás típusa: \•i sszatérftendő D vl-s.sza nem térltendó 00 
Tárgyévben felhasznált összeg réstletezése jogcímenként: 

személyi 572 732 

Oologi 170 659 

l=elhalmozási 0 

Összesen: 743 391 

Támogatás tárgyévi felhasználásá.nak szöveges bemutatása: 

016-ban a projektben dolgo zó nlunkalárs l>érére vara1nlnc a budapesti k ick ott találkozó költségeire 1en fordítva a 
ámogatás. 

Az Ozleli évben végzett flSbb tevékenységek és programok btmutatása 

A program keretében siociális Intézmények szá.n1ála önkántes programok bevezetésével kapcsolatosan do lgozunk ki 
módszenanl és képzési anyagokat 2016-ban afakítonuk ki a projek.t mened zsment kereteket illetve megvalósult az 
ls6 két napos projekualálko zó a hA.t résicvevő szervezet bekapcsolódá.s.Aval. A proj ekl találkozó minden részrvevö 
lind ítona a szaKmai elők.észítést 1nGlynek eredn1án yei egy 2017-es tavaszi hollandiai tanulmányút kere1ében kerültek 

bemutatcisra. 

Ny.v.:1.0 A nyomtatvány papir alapon nem kOldhetö be! Nyo1ntatva: 2017.05.22 13.24.12 



~ 
A kettős könyvvitelt vezető egyéb szervezet 

egyszerűsített beszámolója és közhasznúsági melléklete 
PK-242 

2016.év 

Sz.erve1e1 I Jogi személy sz:ervezeti egystg ne-ve: 

rn~ttl Kozpont AtapirvMy 

Témogatásl ptOQrilfl) eloevezése: Erasmus• SoVol partnereknek továbbutntfl.s 

Támogató mcgne ... czése: Tempus Kö:ro.lnpítvány 

kOlponli kottségvetés 0 
Mto<minyzaa l<DllségYerés 0 

T.._.u lotrása: 
nom1:t<lóll lotrás 00 
m6s gazdl)JJcodo D 

Támogatás ld6tfil'1an1a: 2016.09.01·2019.08.31. 

Témoga1Asl ossze.g: 68 065 550 

· ebből a tátgyévrc jutó összeg: 13 615 980 

• tW'(Jyéwen felhasznált összeg: 13 615 980 

• ·~ lolyósf111a ósszeg· 13615980 

T~dpusa: 

~·- 0 YrSSZA nem rM~ 00 
Tárgyévben felhasinilt összeg rl!szletez.ése jogcfmenk4'nt: 

Slemél)rl 0 

001001 13 615 980 

F~11w1n1ozó.sl 0 

össztson: 13 615 980 

TámogalAs tMgyfvl felhasznáJasának $.tóveges bemuuuAsa: 

rogramblin résztvevó pannerSltrWZllek tú.zfft CO"nbbuw&t Wnogauisl mutAJ2a a tAbf.u:at. 

Az Ozletl évben vógzctt fObb tevékenységek és pro{lr.ln1ok bomu1atása 

"'projektben rési:vevO ot pannerszervezet az ln1,zmén)'1 onkéntes pre>gramok klAl.uutúához szükséges 
curriculumok. móoszertani ú0nutat6 anyagok, k4pzésl segádletek kidolgozú, rt teln&k. A programról részletes ltírú 
lal'9har:6 a YJW.oka.hu honlap Programj.-Jnk mtnllpontja atan. 

Ny.v.:1.0 A nyomtatvány papir alapon nem kOldhetö be! Nyomtatva.: 2017.0S.22 13.24.12 



A kettős könyvvitelt vez.etö egyéb szervezet 
egyszerűsített beszámolója és közhasznúsági 111elléklete 

2016. év 
Szervezet I Jogi személy szervezeti egység neve: 

r nkdntes Központ Alapftvány 

PK-242 

Támogatási program elnevezése: 2015. évben kapott 1%2014. évi sze1nélyl jövedelemadó terhére kapott felajánlások 

Támogató megnevezése: Adl>16 mlil1J1\1u:n•111lll~lt f~~lil llbµjAn 111 Mlil!)ylilf i.U,;,._'l'I (~11':.tl<I Ad/>. tt V~l:il 11.ó:t•<tellt~Y~t) 

kózpon:i kóllségvetés 00 
önkorrnányzali költségvetés 0 

Titmogatas toná.s.l: 
0 ne1nze1közi fortás 

más gazdálkodó 0 
Támogatás ldötrutama: 2015.09.20-2016.12.31. 

Támogaté.si összeg: 101585 

• ebböl a tárgyé\•re jutó összeg: 101 585 

· tárg/évben lelhasznai1 összeg: 101 585 

• tárgyévben IOl>jÓSÍIOtt összeg: 0 

Támoga1ás típusa: visszatéritcndő 0 'lissza nem térítendő 00 
Tárgyévben felhasznál t összeg részletezése jogcfnlenként: 

Szemé~;i 0 

Dologi 10'1 585 

Fé4hahnozási 0 

összesen: 1015&5 

Tá.mogatás tárgyévi felhasznfdásának szöveges be1nutatása: 

A tMnogatást a szociális terOleten dolgozó szakemberek és önkéntesek képzési progra1njána1< tejiesztésével 
kapcsola1os tanácsadásra fordítouuk. 

A z üzlcU évben vé9zctt több tevékenységek és programok bemutatása 

A szociális in1é:zményi önkénles programok 1negfeleló megvaJóshása és a szükséges módszertani anyagok 
ldalal<.itásához tanácsadás keretében szakmai tá1noga1ást veszunk igénybe. 

Ny.v.:1.0 A nyomtatvá.1\y p.<\pfr alapon nem kOldhet6 be! Nyomtatva: 2017.05.2213.24.12 



A kettős könywitelt vezető egyéb szervezet 
egyszerűsített beszámolója és közhasznúsági melléklete 

2016.év 
Szervezet I J ogi személy szervezeti egység neve: 

rnkéntes Központ Alapf tvány 

PK-242 

Támoga1ási program ~nevezése: 2016. évbtn kapott 1%2015. ~vi személyi jöve<Jelcm<\dó terhére kapott fe lajánlások 

Támogató megnevezése: Alh'll!6t!W)$1\tHm41y"'-•ilmlil~thil abflján 111 .W!t(lyili ÁH1m(Ntmteei Ad6- H •/.lmhlYilllll llbl:vc<llésdvtl'.) 

kozponti költségvetés 00 
őnkormf.lnyzati költségvetés 0 

Tá1nogatás 101f'ása: 

0 r)énlzetközi fof1i1s 

1ná.s gazelálkodó 0 
Tám09atás idötanama: 2016.09.20-2017.12.31. 

Támoga1ási összeg: 76920 

· ebböl a tárgyévre jutó összeg: 0 

• tárgyévben telhas.znál1 összeu: 0 

• 1át9yóvbon IO~iósftou össze-g: 76 920 

Támoga1ás 1fpusa: v\'ssza1éritc1X16 0 Vissza nem tétftendő 00 
Tárgyévben felhaszoált összeg l'észlctczésc jogcímenként: 

Sz:emé~/i 0 

Dologi 0 

Felllahno:t:ási 0 

összesen : 0 

Táme>g.<\tás tárgyévi fclhastnftlá.s..'\rlil.k szöveges bemutatása: 

ámogatást a követke:z.6 Időszakban hastnáljuk fel. 

At ü:tlt ti évben végzett több tevékenységek és programok bemutatása 

Ny.v.:t.o A nyomtatvány papff alapon nc1n küldhető be! Nyorntatva: 2017.05.2213.24.12 



~ 
A kettős könywitelt vezető egyéb szervezet 

egyszerűsített beszámolója és közhasznúsági n1ellékletc 
PK-242 

2016.év 
szervezet 1 Jogi sl.en1ély szervezeti egység neve: 

IOnkéntes Központ Alapítvány 

Támogatási program elnevezése: Vodafone Önk'ón tes Közössóg 

Támogató megnevezése: Vodafone "'agyarorszti.g Alnpftvány 

köz.ponti költségvetés D 
önko1má.rr;zali költségvetés D 

Támoga1ás forrása: 
nemzetközi fou'tls D 
m<\s gal<dólkOdó 00 

Tátnogatás iC161tu1atna: 2016.01.0 1-2016.12.31. 

Támogatási összeg: 23 378 066 

• ebb~ a 1árgyévre jutó osszeg; 23 378 066 

• tárgyévben felhasznált össi:e9: 23 378 066 

• ta1gyévben folyósitolt összeg: 17 450 OOO 

Tárlt0ga1ás lipusa: visszatérítendő D vissza nem téritendó 00 
Tti.rgy6vbcn felhasznált össze.g részletezése jogcímenként: 

személyi 7 875 690 

Dologi 15 499 286 

l=elhaJmozilsi 3090 

ö sszesen: 23 378 066 

Támogatás tárgyévi felhastnálás..'\nak szöveges ben1utatása: 

~ „ Vodafone Onkén1es Közösség "' program megval6Sítá.sa; vá.llalMi önkéntes programok tel jes körü leszervezése, a 
lszukséges anyago~ eszközök az ehhez kapcsolódó személyi és eg yéb köllségek. 

Az üzleti évben végzett főbb tevékenységek és p rogrrunok be1nutatása 

AZ ŐK.A 2016--hen 26 programo t szervezea a Vodafone és a VSSB munkatársai számára. A programok aJapvetöen 
riz1kal munkára alapuló Karitatív je11egO tevékenységei<. voltak, mety a cég dolgozóinak legsz:élesebb rOtegét érinti. A 
programok kiegészültek a Digitális lskOlák.at érintő aktivitás.okkal. A Vodafone Onk.é-ntes progrAmokat tová.bbta is 
efj es k.orOen ai ÖK.A késziti elö és bonyolitja szoros együttmüködésben a Vodafone stábbal. 

Ny.v.:1.0 A nyomtatvány papír alapon nem küldhető be! Nyomtatva: 2017 .05.22 13.24.12 



~ 
A kettős könyvvitelt vezető egyéb szervezet 

egyszerűsített beszámolója és közhasznúság.i melléklete 
PK-242 

2016.év 
Stth'Vttt t I Jogi személy szervezeti egysfg neve: 

rnkénte• Kozpont Alapítvány 

TftnlO{JllCM I program elr~vezése: Vállalati Önk.1intes PfogrMlOk 

TMlog.016 megne•:ezése: GazdAlkozó szervezetek 

ld)zpont1 i<Oll~téS 0 
Ori<onnényz1111 ~ 0 

TámoQalÁS lonása 
.....,,....,,, totrAs 0 
mas gazdálkOdó 00 

TámogotM ldtltanama: 2016.01.01·2016.12.31. 

T(uno(>l.lu\sl öa.szeo: 34195 532 

• etJb(W a 1.órQ'Yévre jutó osszeg; 29 296 469 

• targ~vben felhasznált óssteg: 29 296 469 

• tárgyévben lolyósítoo összeg: 28 980680 

TámogalAS 1ipusa. viSSl3*hend6 0 vissza nem 1éf'itend6 00 
T.,_9y6Yben folh&s.znált ösueg rés:letezése jogclm0:nk6nt: 

~emélyl 2 879 018 

Dologi 26 415135 

FelhaJnlozásl 2 316 

összesen: 29 296 469 

TAmogotW t.Argv'vl ftlhasznáJásá.nak szövege:S btmutal.Ua: 

~ megvalóshon vAllalali önként.e.s programok anyag es nzkotkOlr.ségeire valami nt a lttfWzéséhez k:apc.solód6 
lsz_..Y' 6s ogyéb ldadásoba ten t0<di1Va a t.ltnogatú. 

Az üzleti évben végzett föbb tevékenysógck 6s progr:unok bon1utnt.Asa 

AZ év 1orl\J1 az Antenna Hungária , Citi, Coca·COla, Eaton, E·ON, E&Y, LogMein, MSO, Prologis, Raiffeisen, Silicon 
1._ab.s cfgtkktf és 62 programot vaJósrtonunk meg. A 2016-es év fontos programja VOll ll AdásNap, amely keretében ' 
leég munki\tArsal tevékeflyké<:ltek közosen a vk1At6u Nemzeu Botas'lil<us Kett terOl•tf nek megszépítésén. 

Ny.v.:1.0 A nyomtatv6.ny papír alapon nem k01dhet6 be! Nyomtatva: 2017.05.2213.24.U 



A kettős könyvvitelt vezető egyéb szervezet 
egyszerűsített beszámolója és közhasznúsági melléklete 

2016.év 
Szervezet J J ogi személy s.terve.teli egység neve: 

rnkénces Kózpont Alapltvány 

Ttimogatasi pro91am elnevezése: Önkéntességért d ij 

PK-242 

Támogató megoo•;ez~se : Tesco P11agyarország Zrt., Budapest Bank, E·On, Vodafone Magyarország Alapitvány 

központi köliségvetés 0 
önkormá.nyza.1i koliségvetés 0 

Támogatás forrása: 
0 nemzetl<özi forrás 

más gazdillkodó 00 
Támooa1ás iclótanama: 2016.01.01-2016.12.31. 

Támogatási összé>;): 2140 OOO 

- ebből a 1árgyévre jutó osszeg: 2140 OOO 

• tárgy&vben felhaszoált összeg: 2140 OOO 

• tárgyévben folyóshott osszeg; 2140 OOO 

Támogatás tipusa: visszatéritendö 0 vissza nem téfheocfő 00 
Tárgyévben felhasznált összeg részlet&zése jogcf1nenként: 

Személyi 771 657 

OOIOgi 1367 840 

Felhalmozási 503 

össz.esen: 2140 OOO 

Támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása.: 

A támogruás egyrészt ai Önkéntességén Dij 2016 nyeneseiról szóló kisfi lmek elkésthtetésére, másrészt a clíjáU\dÖ 
iesemény kóltségelre lett fordítva. Valamint (Vodafone Alapítvány támogat.Asa) ai év Közösségi Kezefeményetáse 
kategória nyertesének pénzjutalma len ebből finanszírozva. 

Az üzleti évben végzett főbb tevékenységek és programok bemutatása 

016-ber' 7 kategórt8ban dij kerliU k.iOSltásra az Önkénte-sségért Dij. A íeföléseket szeptember végéig to.gcua az OKA. 
két szakmai zsOri döntése arapj~n kerültek odaítélésre a díjai<. A kOzósségi díj kategória indulóira október-november 
~önapban 3 hétig l ehetett szavazni egy erre k ialakiton facebook applikáció révén. A díjkiosztó esemény december 

-én valósult meg a Premier K.ultcatéban, ahol a nyertesekr61 kéSllilt fi lmek is bemutatásta kerültek. 

Ny.v.:1.0 A nyomtatvány papír alapon nem küldhető be! Nyomtatva: 2017.05.2213.24.12 



A kettős könyvvitelt vezető egyéb szervezet 
egyszerűsített beszámolój a és közhasznúsági 111elléklete 

2016.év 
Szervezet I Jogi szen1ély szervezeti egység neve: 

rnké-ntéS Központ Alapítvány 

Támogatási program elnevezése: Témogatása szaJcn1ai programokra 

Tá.mogató megnevezése: P10 Bono P.1ühely Non-profit Kh. 

közpond költségve1ós D 
önk.ormá.nyzati költségvetés 0 

Támoga1ás fo«ása: 

0 nemzeO<özi forrás 

rnás 9azdálkodó 00 
Támoga1ás idóianama: 2016.01.01-2016.12.31 

Támogatási összeg; 4300000 

• ebből a tárgyévre jutó összeg; 4 300 OOO 

• tárg'jévben felhasznitlt öss.zeo: 4 300 OOO 

• tá'gyévben lolyósítou össreg: 4 300 OOO 

Támogatás típusa: vissza1éritendö 0 vissza nem térflendö 

Tárgyévben felhasznált összeg részletezése jogcímenként: 

Személyi 3 304 120 

Dologi 995 020 

Feltlalmozási 860 

összesen: 4 300000 

Támogatás tárgyévi felhaszn álásának szöveges ben1utatása: 

PK-242 

00 

Az OKA által létrehozott nonprofit kft. bevételei révén B? ÖKA kózhasznú cevékenységét t<'i.mogatjt\ kOlonös tekintettel 
la vállalati önkéntesség, a pro bono és önkéntes menedzsment képzési program területének fejtesz1ésére és 
megvalósfc..i.sára M nak érdekében, hogy még magasabb színvonaJú programok megvalósításával tuCfjUk a hazai Ci\111 
tszektor fej lődését támogatni. 

Az üzleli évben végzett föbb tevék.enységek és programok bemutatá.sa 

AZ OKA .iltaJ létrehozott nonprofit kft. bevételei révén az OKA szakmai munkáját tAAlogatja. a vállalati önkéntesség és 
la pro bo no területének megtelelö fejlesztése éfde-kében fej lesztö rn unka szükséges, hogy a jövőben még magasllbb 
lszfnvonaJú prograrnok megvalósí tásával tudjuk a hazai civil szektor rejlódését tárnogaml. 

Ny.v.:1.0 A nyomtatvány papír alapon nem küldhetö be! Nyomtatva: 2017.05.2213.24.12 



A kettős könyvvitelt vezető egyéb szervezet 
egyszerűsített beszámolója és közhasznúsági melléklete 

2016.év 
Szervezet I Jogi személy szervezeti egység neve: 

r nkénces Kozpont Alapítvány 

Támogatási prograrn ehléVézése: Vállalati Önkéntes Közösség 

PK-242 

r amogató megnéVézése: Tc-$co r11a.9y„rot$tá9 Ztt., E·on, City Vic"' To1ver Kft., P1i«l\\'At•Hhousecoopers fAagya rors.U g Kft. 

központi kóltSégvecés 0 
onkonnányzati köftségvetés 0 

Támogacá.s forrása; 
nemzetkozi forrás 0 
mit.s gazclálkodó 00 

Támogatás idötanarna: 20 16.0l.01·2016.12.31. 

TámogruáSi összeg: 2 400 OOO 

• ebből a 1át9>•évte jutó összeg: 1407 851 

• 1át9yévbcn tell1asroá.lt összeg: 1407 851 

• tárgyévben folyósfton összeg: 2 400 OOO 

Támogruá.s tipusa: vis~téri tendö 0 •lissz.a nem térítendö 00 
Tétgyévben felhasznált összeg részletezése jogcímenként: 

Szett)élyi 735 372 

00109i 671639 

Felhalmozási 840 

összesen: 1407 851 

Támogatás tárgyévi felhasználásának szöveges bemutatása: 

ei. táinogatás a vállal ad önkéntes közösséggel foglalkozó munkatársak bérére valamint a VOK találkozöl< 
tszervezés.évef kapcsolatos kommunikációs ós egyéb koltségekre len forcfitva. 

Az üzleti évben végzett több tevékenységek és programok bemutatá.sa 

016·l>an hatom alkalommal szerveztUnk szakmai párbeszédet a vállalati önkéntesség iránt elköteiezen 
riagyvállalatok sz.i.1n ára. A találkozók az Önkéntességén Ofj, az Adásnap, a HR terliletét érintö tapasztalatok 
~egoszuisára szolgáltak. 2016-ban indult az I MPACT 2030 keretrendszer elökészí t&se. 

Ny.v.:1.0 A nyomtatvány papir alapon nem küldhető be! Nyo1ntatva: 2017.05.2213.24.12 



A kettős könyvvitelt vezető egyéb szervezet 
egyszerűsített beszán1olója és közhasznúsági 1nelléklete 

2016. év 
szervezet I Jogi személy szervezeti cgyság neve: 

r nkéntes Kózpont Alapitvány 

csatolt 1nellékletek 

PK-142-01 Kön;.;...,i1s9dlói jelentés /,fetrekler cso;o(va: 

Erede1i\'ef rtn(.1.e/kezik: 

J.1eff€J.:lec nurofva: 

E·m.teih~f r(!rifl<ll<ttH<.: 

J.lellékler csutof\'(1: 

EroderJ~-el rendelke.dk: 

PK-142-04 Jetenliri iv .l.ifellékler c:-:aro!~-a: 

Emleú•Y!f rerldeikt'li_k; 

:•.ifellékle1 cs:aro!~'a: 

Errd<:ú~Y!f reridelkt"llk; 

,\Jel1&fe1 csu1ol•'<I: 

Eredetivel relldefk1riik: 

PK-242 

l&l 
00 
00 
00 
0 
l&l 

0 
~ 

~ 
~ 

0 
0 

Ny.v.:1.0 A nyomt.-i.tvány P"Pír alapon nem küldhető be! Nyomtatva: 2017.05.22 13.24.12 
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Beszámoló az 
Önkéntes Központ Alapítvány (ÖKA) 

2016. évi munkájáról 

Bevezető 
2016-ban az ÖKA kuratórium élére új elnök került, illetve 3 új taggal bővül. Hegedűs lószló korábbi 
kuratóriumi tag váltotta dr. Goras Ildikót az elnöki székben. Tudatos keresés es alapos előkészületek 

után Uj tagokkal bővült a kuratórium, miután két korábbi tag időhiány miatt már nem tudta 
fenntartani a tagságát. Brüll Edit és Morosszéki Emese t ávozó tagok után, Fazekas Márío a S.Braun 
Avitum Hungary Zrt. kommunikációs igazgatója, Kovács Krisztián a Silicon Laboratories Hungary Kft. 

mérnök igaigatója és Vógvőlgyi Gvsztóv az lnspi-Ráció Egyesület elnöke kapcsolódott be a 
kuratórium munkájában. A nyári stratégiai találkozót, már a megújult kuratóriumi tagokkal együtt 
tudtuk megtartani. Ezen több más a szervezet jövőjét meghatározó döntés nlellett, az ÖKA angol 
nevének megváltoztatásáról is döntöttünk, mely Volunteering Hungory - Centre of Sociol 
lnnovotion-ra változott . 

Önkéntesek közvetítése 
Az ÖKA elkötelezett az egyik alapfeladata ellátása mellett és továbbra is fontosnak tartja a 
magánszemélyek és fogadószervezetek összekapcsolását. Ennek elsöszámú felülete az onkentes.hu 
honlapon elérhető internetes adatbázis, de sokan személyesen is fel keresnek minket. Az 
adatbázisunkban jelenleg 1642 regisztrált fogadószervezet t alálható. Ezzel párhuzamosan 10025 fő 
regisztrált önkéntesként a honlapon, de ennél sokkal többen vannak, akik regisztráció nélkül 
keresnek maguknak őnkéntes lehetőséget. A honlap nyitófelületén is folyamatosan jelentetünk 
meg önkéntes program felhívásokat, ezáltal is népszerűsitve a fogadószervezetek tevékenységét. 
A honlapunk nyitófelülete mellett kiemelt je lentősége van az ÖKA Facebook oldalán megjelentetett 
felhívásoknak. 

Népszerűsítés 

Az önkéntesség népszerílsltése a kezdettektól fontos tevékenysége az ÖKA-nak. Fontosnak tarjuk, 
hogy az önkéntesség pozit ív üzenete mindenféle kor· és társadalmi csoporthoz eljusson, e mellett 
úgy érezzük a fogadószervezetek önkéntes programjainak minőség javítása egyre meghatározóbb 
feladatunk. A népszerOsitési tevékenység egyre inkább az online térben jelenik meg, illetve 
eseményeken való megjelenésünk révén. www.facebook.com/OnkentesKozpont/ 
Az önk<!ntességgel és n1unkánkkal kapcsolatos hírek megosztása szerves része munkánknak, ítv 
je lentősebb eseményeinkről, projektjeinkről minden esetben közleményt adunk ki, mely 
eredményeként az ÖKA továbbra is rendszeres szereplője a különféle Rádió és TV műsoroknak, 

Illetve a nyomtatott és online saj tótermékeknek. Az ÖKA munkáját pro bono alapon tőbb 
kommunikációs ügynökség segíti, ilyen együttműködésünk volt az Artvertising, Uniómédia és 
Young&Rubicam ügynökségekkel. 
A kezdet ek óta mCiködtetjük a wv1\v.onkentes.hu honlapot, ahol igyekszünk az önkéntességgel 
kapcsolatos hireket, tudnivalókat és aktualitásokat folyamatosan megjelentetni. 
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Önkéntes menedzsment képzések 

, 
' 

Az önkéntes programok minőségfejlesztésének kiemelt terepe az általunk szervezett önkéntes 
menedzsment ki!pzések, melyböl 4 db·t tartottunk. 2016-ban a képzői kör tagjaival az önkéntes 
menedzsment képzési program megújít.lsa kapcsán el6készitö 1nunk<iba fogtunk, hogy még több 

formában tudjunk frissülő tartalommal a fogószervezetek rendelkezésére állni. Folyamatos 
törekvésünk, hogy a civil szervezetek mellett a különböző intézmények életébe is bekerüljenek az 
önkéntes menedzsment ismeretek. 

A 2016-os évben az , Egészséges és aktív időskor" e. (HU11·0002 • A1·2013 sz.) Újbudai 
Önkormányzat által menedzselt programban kiemelt támogatást nyújtottunk az ott elindult 
időseket segítő önkéntes program ldalakitásához. Ennek kapcsán stratégiai ajánlásokat, 
programm Ciködtetési útmutató anyagot, szervezeti rendszertervet készítettünk, illetve segitettük az 

önkéntesek és a koordinátorok felkészítését és egyben a program beindítását. 
Részi ete k: idosba rat. u jb ud a. h u/egeszseges -e s-akt iv · id o s kor· pro jekt 

Vállalati önkéntes programok szervezése 
Az ÖKA számára továbbra is rendkívül fontos a vállalatokkal közösen végzett különböző programok 
ezeken belül is a vállalati önkéntes programok, melyek a nagyvállalatok szerepvállalásán keresztül 
hoznak valós •l'áltozást a befogadó intézmények életébe. Megtisztelő, hogy évről évre egy tucat 

választja az ÖKA·t, mint megvalósftó partnert ezen programokhoz, melyek óvodák, 
gyerekotthonok, speciális oktatási intézmények, egészségügyi intézmények épületeinek es 

környezetében megújításában hoznak kézzelfogható változást. A vállalati önkéntes programok ezek 
mellett a vállalatok belő életére is pozitívan hatnak és erősítik a belső csapatkohéziót, a 
munkatársak készségeit és a munkáltatói márkát. 2016·ben 15 cég számara 62 programot 

szerveztünk. A programokról az adomazidom.hu honlapon és a közösségi média felületeinken 
folyamatosan beszámolunk. Részletek: www.adomazidom.hu 

Vállalati Önkéntes Közösség {VÖK) 
2016-ben tovább erős1'tettük szaknlai együttmOködési rendszerünket a nagyvállalati szektor 
képviselőivel. A 3 szakmai \vorkshop mellett (témák: Önkéntességért Oíj, az AdásNap, a HR 
területét érintő tapasztalatok megosztasa) intenzív elkészít6 munka indult el az IMPACT 2030 

globális kezdeményezés hazai kibontakoztatása érdekében. Ebben a célk itűzésben a GE 
Simpllfication csapata szegődött az ÖKA mellé, mely egy decemberi közös workshop keretébell 

vette kezdetét, hogy a 2017·től még intenzivebb aktivitásokat t udjuk előkészíteni. Megtisztelő, 
hogy 2016-ban is több cég vállalta, hogy a szakmai elkötelezettség mellett anyagilag is hozzájárul 
céljaink eredményes eléréséhez. 

AdásNap 
Az AdásNap a korábbi évekhez hasonlóan a vállalati összefogásban rejlő erőt kívánta felmutatni a 
közjó érdekében. 2016-ban minden korábbinál több cég együttmüködésében megvalósuló akcióval 

csatlakoztunk a nemzetközi Glve & Gain Dayhez. Az eseménysorozat tetőpontja, az ÖKA 
szervezésében 9 cég közös önkénteskedésével megvalósuló nagyszabású önkentes progfam volt, 
Vácrátóton. a Nemzeti Botanikus Kertben május 20-<in. 

Részletek: W\•1\v.onkentes.hu/hirek/sikeresen-lezarult-az-idei-adasnap 
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Pro Bono fejlesztés 
A 2016-os év kiemelten fontos volt az ÖKA pro bono fej lesztő tevekenysége szempontjából. Ebben 
az évben három CéllJlel (GE, E.ON, MasterCardl tudtunk pro bono maratonok formájában 

szakértelmen alapuló segítséget nyújtani 16 civil szer1ezet számára, melyek ezáltal 
felbecsülhetetlen értékű támogatáshoz jutottak projektjeik és munkájuk fejlesztésE!hez. A 
programokra nyílt felhívás keretében várjuk a szervezetek jelentkezését, majd a kiválasztott 
szervezetek egy diagnózis alkalom után vehetnek részt a jellemzően egész napos maratonokon, 
ahol a vállalatok vegyes szaktudású csapatai projekt fejlesztést biztosítallak számukra. Kiemelt 
je lentőségű, hogy a pro bono programok kifejezetten civil szervezetek szakmai munkáját segítik és 
je lentősen emeli hatékonyságukat, e mellett a cégek munkatársai számára is számos pozitiv hatást 

fej tenek ki (elkötelezettség, elégedettség, csapatszellem, stb.), melyek jól mutatják e programok 
kölcsönös tanuláson alapuló jelentőségét. 

Az ÖKA továbbra Is aktív tagja a pro bono fejlesztést zaszlójukra tűző szervezetek hálózatnak, a 

Global Pro Bono Net\vorknek (v.lobalprobono.org) és aktív szereplői voltunk a Pro Sono Week nevű 
októberi (23.·29.} pro bono tevékenységet népszerOsitö eseménysorozatnak. 
www.probonoweek.org 

Önkéntességért Díj 
Kiemelten fontosnak t?rezzük, hogy évről évre elismerjük és bemutassuk azok t evékenységét, akik 

az önkéntesség terén maradandót alkotnak. Örö1n számunkra, hogy egy szép esemény keretében 
tehetjük mindezt és kiváló filmekkel dokumentálhattuk a nyertesek munkáját . A döntést továbbra 
is két szakértőkből álló zsűri hozza, a szeptember végéig beküldött jelölések alapján. 

A Díjátadó esemény december 7-én a Premier Kultcaféban került megrendezésre. Oijazottak: Moll 
Tamás (az Év önkéntese), Magyar tv1áltai Szeretetszolgálat Egyesület (az Év önkéntes programja), 
Hankook Tire Magyarország Kft. (az Év vállalati önkéntes programja), GE lnfrastructure Hungary 

Holding Kft. (az Év pro bono kezdeményezése). Ai ~v közösségi kezdeményezése különdíjat a 
Sakkozzuk ki! akciócsoport nyerte, melyhez 150.000 Ft támogatást adott az ÖKA, a Vodafone 

támogatásával. A pro bono Kkv. különdíj nyertese EQ·Skill Humán Tanácsadó és Vezetőfejlesztö Kft. 
lett. Új kategóriaként jelent n1eg az Év Intézményi Önkéntes Programja, mely nyertese a Kanizsai 
Dorottya Kórház lett. 

A megvalósitáshoz hozzájárult a Budapest Bank Zrt„ E-ON Hungária Zrt„ Prologis Kft. TESCO Global 
Áruházak Zrt.,a Vodafone Magyarország Zrt., valamint a Coca-Cola HBC Magyarország Kft. és a 
Bortarsasag. A Facebook applikáció a Voung&Rubicam Ügynökség jóvoltából működött. Részletek 

és a nyerteseket bemutató kisfilmek: \ •1\v ... v.onkentes.hu/hirek/oenkentessegert-dii-8-alkalommal 

TESZÜNK Szenior Klub 
Rendkívül fontosnak érezzük, hogy az ÖKA továbbra is aktív a.t idősek önkéntessegének 
népszerüsitésben és fejlesztésében. Hatalmas kihívások és egyben lehetőségek nyílnak az idösödö 
társadalmi korcsoportok akt ivitásának megőrzése mentén. Az ÖKA a TESZÜNK Szenior Önkéntes 

Klubon keresitül konkrét bekapcsolódási lehetőséget kínál az aktív szerepvállalásra vágyó idősek 
számára. A Klub több irányban fejleszti sz.akmai tevékenységét, melyek közül egyik az egyedül illló 
idős emberek támogatása es segftségn•1ójtása. Ebben szakmai együttműködésre leltünk a francia 
Les petits fréres des Pauvres szervezettel, amely személyes egyeztetésre több alkalommal 
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Budapestre érkezett, illetve a Klub résztvevöi közül többet vendégül fogadott. Az év végén az 
együtt1r1üködés keretében támogatási együttmt.iködési előkészítl!st indítottuk el, annak érdekében, 

hogy a Klub e tevékenysége látvállyos fejlődésnek indulhasson. 
A Klub mindezektől függetlenül tovább erősítette szakmai kötelékeit és rendszeres találkozók 
keretében biztosit lehetőséget a bekapcsolódásra és tapasttalat megosztásra. A Klub további 
tevékenységeiről a teszunkonkentesklub.wordpress.com honlapon és egy nyílt facebook csoport 
révén is tájékozódni lehet. 
A szenior önkéntesség terén meglevő tapasztalatok összegyűjtése kapcsán indult a „Ways to 
enhance active aging through volunteering-WEActiveVol" Erasmus+ projekt (2016·1-Pl 01-KA204· 
026166) hat ország részvételével, a katO\'licei munkaügyi központ irányitása mellett. A program 
keretében 2016-ban Katov1icében az első találkozó valósult meg decemberben. 
oka.hu/ cikkek/ways-enhance-acti'le-aginR-through-volunteering-„veactivevol 

"Wake-Up Call: Volunteer Manager Role!" projekt 
Az ERASMUS+ program (2014-l -R001-KA205-002734) keretében az önkéntes menedzser pozició 
betöltéséhez szükséges kompetenciák kerülnek összegyűjtésre, a projektben részt vevő S szervezet 
által. A kompetenciák kapcsán kifejezetten az önkéntes koordinátorokra szabottan képzési 
program és éhhez kapcsolódó validálási rendszer került kialakításra, annak t?rdekében, hogy a 
területen dolgozók szakmai pozíciója és elismert sége erősödhessen. A projekt eredményeit egy 
bukaresti záró konferencián mutatták be a résztvevő szervezetek {conference.provobis.ro), Az 
elkészült kiadványok elérhetőek: h•.wvw.oka.hu/cikkek/oenkentes-koordinator -szakmai-orofilja. 
wa ke-ca 11-vol un te er-m a na ge r-rol e 

CAPACITY BUILDING IN THE SOCIAL SECTOR through the Development of Volunteer 
Programs at Social lnstitutions in the CEE Region (SoVol Erasmus+ Program) 
A KA2 fe lnőttképzési stratégiai partnerség program (16/l/KA204/22920) keretében szociális 
i ntézmények számára önkéntes programok bevezetésével kapcsolatosan dolgozunk ki módszertani 
és képzési anyagokat. Az ÖKA által beadott és koordinált 3 éves ERASMUS+ projekt keretében 
2016-ban kialakitatásra kerültek a projekt menedzsment keretek illetve megvalósult az első két 
napos projekttalálkozó Budapesten a hat résztvevő szervezet bekapcsolódásával. A 
projekttalálkozót követően minden résztvevő elindította a szakmai előkészítést, melvnek 
eredményei egy 2017-es tavaszi hollandiai tanulmányút keretében kerültek pontosításra. Részletek: 
oka.hu/cikkek/szocialis-szektor-kapacitas-fejlesztese-oenkentes-programok-segitsegevel-koezep· 
kelet ·europa-0 

„Optimizing Volunteer Services in Times of Refugee Crisis" Europe for Citizens 
program 
A horvátországi, spliti önkéntes köz:pont {Association Ml) által kezdemén11ezett 7 szervezet 
részvételé'lel megvalósuló program a menekültkrízis kapcsán összegyOlt önkéntes menedzsment 
tapasztalatok összegyűjtésére vállalkozott. 2016-os feladatok voltak a program kereteinek 
megalkotása, tervezett aktivitások pontosítása és a lehetséges hazai partnerszervezetek 
bekapcsolódási kereteinek egyeztetése. Kérdöívek segítségével a menekültek támogatásába 
bekapcsolódó önkéntesektől gyűjtöttünk tapasztalatokat. Az első 2017. januári eszéki 
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projekttalálko2ó előkészítése decemberre esett. A program révén szeretnénk összegyűjteni és 
közzétenni azon tapasztalanatokat, 1nelyek az menekültek spontán V08V tervezett segitése révén 
megfogolmazódtak. A projekt európai szlntO javaslatokat is megfogalmaz annak érdekében, hogy az 
önkéntesek bevonása megfelelő szakn1al és minőségi kritériumok 1ncntén történhessen a jövőben. 
Részletek: oka.hu/cikkek/az·oenkentes·segitsegnyuitas·optimalizalasa·menekueltkrizis-idejen 

Nemzetköz tagságok 
IU Önkéntes Köipont Alapítvány kiemelten fontosnak tarja, hogy • hazai önkéntesség fejlesitése 
érdekében és a folyamatos tud>lsmegos.ztás érdekében kapcsolatot ápoljon az önkéntesség 
meghatározó nemzetközi szervezeteivel és hálózataival. 2004 óta vagyunk tagja az Európai 
Önkéntes Központnak (\v„vw_cev.be), ezzel egy időben csatlakoztunk a Business in the Community 
CSR 360 hálózatához („v„vw.csr360gon.org), aktívan részt veszünk a Global Pro Bono Net\vork 
{slob~lprobono.org) és az IMPACT 2030 (www.impact2030.com} kezdeményezés fejlesztésében, 
illetve t•gj• i vagyunk a Points of light lnstltute, Hands On globális önkéntes központ hálózatának 
(www,polntsofllght.org/global/our·net>vork) Tesszük mindezt azért, hogy a hazai jó gyakotlatokat 
eljuttathassuk a nemzetközi közösség résztvevöinek és egyben olyan gyakorlatokat ismerhessünk 
meg, melyek a hazai önkéntes szektor munkáját tudják segiteni. 

Önkéntesek és támogatók 
2016-ban is számos önkéntes segitetle programjainkat, akik né-lkül nem tudnánk munkánkat 
megfelelő SJínvonalon végezni. Köszönettel tartozunk m•ndazon magánszemétye:knek, akik 
ónkéntes tevékenységgel tamogatt.ak minket, és természetesen azon cé:gek felé, melyek anyagilag 
Is hozzájárultak maködésünkhóz. 
Külön köszönjük a kuratóriumi taeok és a felúgyelő bizottsági tagok áldozatos munkáját, annak 
érdekében, hogy az ÖKA a kitOzött céljai többségét megvalóslthassa és szolgálhassa a hazai 
önkéntesek, illetve fogadó és küldő szervezeteik fejlődését. 

• • • 
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FÜGGETLEN KÖ.NYVVIZSGÁLÓI TELENTÉS 

ÖNKÉNTES KÖZPONT ALAPÍTVÁNY 
(1137 Uudape<t, Katonn J. u. 39.; nyilvánt:irtási szóm: 0 l-01 ·0008675) 

Kuratóriuma 
részére 

Vélemény 

Elvégeztük az ÖNKÉNTES KÖZl'ONT ALAPÍTVÁ:'<Y (továbbiakban: Alapítvány) 
2016. évi egyszerűsített éves bcs.i.1molójának könyvvizsgálatát, amely egyszcrOsítctt 
évl!S beszámoló a 2016. december 31-i fordulónapra készített mérlegből - 111elybe11 az 
i•szkl!ziJk és fomlsok egyez<i végasszcgc 8.850 ezer Ft, n Mrgyih;i cretfmé11y 678 ezer Ft 
11y1•resefg -, és az ugyanezen időponttal végződő 07.lc ti évre vonatkozó 
eredménykimutatásból - me/yll<'n nz összes bet,'!ite/ 89.186 n.Pr Ft -, valamint a 
számviteli politika jelentős elemeinek összefoglalását is tartalmazó kiegészitö 
mellélcletb61 áll. 

Véleményünk szerint a mellékelt egyszerű.sített éves besz.lmo16 megbízható és 
valós képet ad az Alapítvány 2016. de<:ember 31-én fennálló v•gyoni és pénzügyi 
hclyzetér61, valamint az ezen ídOponttal végzödö üzleti évre vonatkozó jövedelmi 
helyzet~r61 a Magyarországon hatályos, • számvitelröl 8Z616 2000. évi e. 
törvénnyel összhangban (a továbbiakban: ,.számviteli törvény"). 

A vélen1ény alapja 

Könyvvizsgálatunkat a Magyar Nemzeti Könyvvizsgálati Standardokkal 
összhangban és a könyvvi7.Sgillatra vonatkozó - Magyarországon hatályos -
törvények és egyéb jogszabályok alapján hajtottuk végre. Ezen standardok 
értelmében fennálló felelösségOnk bOvebb le.írását jelentésünk .A k&1!(Vtli:sgruó 
egysunísfrell iVfi ,..számoló kö11yl!v1:sgála1Jiirt mló feklóssifl"" szakasza tartalmazza. 

Az cgyszcrüsftett éves beSY.ámoló általunk végzett könyvvi1.sgálatára vonatkozó, 
Magyarországon hatályos etikai követelményeknek megfelelve, függetlenek 
vagyunk az Alapítványtól, 6s ugyanezen etikai követclm6nyekkcl öss1J10ngban 
clci;et tettünk egyéb etikai fclelösségcinknck is. 

Mcggy01.ödésünk), hogy az általunk megszerzett könyvví1.sgálati bizonyíték 
elegendő és megfelelő alapot nylljt véleményünkhö7-

23JS Tali.fnn)', ,lftJr/11 11. J. Tcl(/'IJ1t.' Ofí..10·9 f 55~575 e-1t1(1if: hlfi>(p "'""'"'crru.s.hu 
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Egyéb információk: A közhasznúsági melléklet 

Az egyéb úúormációk az ÖNKÉNTES KÖZPONT ALAPÍTV..\NY 2016. évi 
közhasznúsági mellékletéből állnak. A vezetés felelős a közhasznúsági mellékletnek 
a 350/2011 (Xll.30.) Kormányrendelet vonatkozó előírásaival ös."hangban történő 
elkészítéséért. A jelentésünk „ Vélemény" szakaszában az éves beszámolóra adott 
véleményünk nem vonatkozik a?. egyéb információkra, és az egyéb iiúormációkra 
vonatkozóan nem bocsátunk ki semmilyen formájú bi?.onyosságot nyújtó 
következtetést. 

Az egyszerűsített éves beszámoló általunk végzett könyvvizsgálatával kapcsolatban 
a mi felelősségünk az egyéb információk átolvasása és ennek során annak 
mérlegelése, hogy az egyéb információk lényegesen ellentmondanak-e a?. éves 
bcs7.ámolónak vagy a könyvvizsgálat során szerzett ismereteinknek, vagy egyébként 
úgy tűnik-e, hogy azok lén)'eges hibás állflást tartalmaznak. Ha az elvégzett 
munkánk alapján arra a következtetésre jutunk, hogy az egyéb információk lényeges 
hibás állítást tartalmaznak, kötelességünk ezt a tén)'t jelenteni. Ebben a tekintetben 
nincs jelenteni valónk). 

A vezetés (és az irányítással megbízott személ1•ek) felelőssége az egyszerűsített 
éves beszámolóért 

A vezetés felelős az egyszerűsített éves beszámolónak a számviteli törvénnyel 
összhangban történő és a valós bemutatás követelményének megfelelő elkészftéséért, 
' 'alamint az o lyan belső kontrollért, amelyet a vezetés szükségesnek tart ahhoz, hogy 
lehetővé váljon az akár csalásból, akár hibából eredő lényeges hibás állítástól mentes 
egyszcrűsltett éves beszámoló elkészítése. 

,-\ z eg}•s1..erűsitett é\.·es beszámoló e lkészítése során a vezetés felelős azért, hog}' 
felmérje a AJap!tvánrnak a tevékenység folytatására való képességét és az adott 
helyzetnek megfelelően közzétegye a tevékenység fo lytatásával kapcsolatos 
húormációkat, valamint a vezetés felel a tevékenység folytatás,'\nak elvén alapuló 
szám\1itel eg)'SzerOsttctt éves beszán1olóban ''aló alkalmazásáért, azt az esetet kivéve, 
ha a ve1.etésnek s1,ándékában áll megszüntetni a Alapltványt vagy beszüntetni 
tevékenységét, vagy amikor ezen kívül nem áll előtte más reális lehetőség. 

Az irányítással megbízott személyek fe lelősek az Alapitvány pénzügyi beszámolási 
folyamatának felügyeletéért. 

2 
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A könyvvizsgáló egyszenisitetl éves beszámoló könyvvizsgálatáért való 
felelőssége 

A könyvvizsgálat során célunk kellő bizonyosságot szerezni arról, hogy az 
egyszerűsített éves beszámoló egésze nem tartalmaz akár csalásból, akár hibából 
ered() lényeges hibás állítást, valamint az, hog)' ennek alapján a véleményU.nket 
tartalmazó független könyvvizsgálói jelentést bocsássunk ki. A kellő bizonyosság 
1nagas fokú bi1..01l}'O&c.;ág, de "e"1 ga.ra1lcia arr(\, l1og}' a ~vfagyar Ne1nzeti 
Könyvvizsgálati Standardokkal összhangban elvégzett könyvvizsgálat mindig 
feltárja az egyébként létező lényeges hibás állítást. A hibás állítások eredhetnek 
csalásból vagy hibából, és lényegesnek minősülnek, ha éss1,erú lehet az a várakozás, 
hogy ezek önmagukban vagy együttesen befolyásolhatják a felhasználók adott 
egyszerüsitett éves beszámoló alapján meghozott gazdasági döntéseit. 

Egy, a Magyar Nemzeti Könyvvizsgálati Standardokkal összhangban elvégzésre 
kerlilő kön}'''''izsgálat11ak a részeké11t s1...aknlai n1egftélést alkaln1a7.unk, és s1..akn1ai 
szkepticizmust tartunk fenn a könyvvizsgálat egésze során. 

E1nellett: 

• Azonosítjuk és folmérjiik az egyszerűsített éves beszámoló akár csalásbóL akár 
hibából ered() lényeges hibás álJltásainak kockázatait, az ezen kocká1.atok 
kezelésére alkalmas könyvvizsgálati eljárásokat alakítunk ki és hajtunk végre, 
valamint véleményünk megalapozásához elegendő és megfelelő 

könyvvizsgálati bizonyítékot szerzünk. A csalásból eredő lényeges hibás 
állítás fel nem tárásának kockázat.1 nagyobb, mint a hibából credöé, mivel a 
csalás magába11 foglalhat összejálo;zást, hamisítást, szá11dékos kil1agyásokat, 
téves nyilatkozatokat, vagy a belső kontroll felülírását. 

• lvlegismerjlik a k<>11yv-..,·izsgálat szen1po11tjából rele\•á11S belső kontrollt annak 
érdekében, hogy olyan könyvvizsgálati eljárásokat tervezzünk meg, amelyek 
az adott körülmények között megfelelőek, de nem azért, hogy az Alapítvány 
belső kontrolljának hatékonyságára vonatkozóan véleményt nyilvánítsunk. 

• Értékeljük a vezetés által alkalmazott szá.mviteli politika megfelelőségét és a 
vezetés ál tal készitet't számviteli becslések és kapcsolódó közzétételek 
ésszerűségét. 

J 
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• Következtetést vonunk le arról, hogy hclyénvale4 a vez.ete.; részéről a 
tevékenység folytatásának elvén alapuló számvitel alkalma1.ása, valamint a 
megszerzett könyvviugálati bizonyíték alapj~n arról, hogy fennáll-e lényeges 
bizonytnlanság olyan eseményekkel vagy fel tételekkel kapcsolatban, amelyek 
jelentős két>éget vethetnek fel az Alapítványnak a tevékenység folytatására 
való ké~égét illetően. Amennyiben azt a kllvetkeztetést vonjuk le, hogy 
lényeges bizonytalanság áll fenn, független könyvvizsgálói jelentésünkben lel 
kell hfvnunk a figyelmet az egyszcrGs!lett éves bt.>számolóban lévő kapcsolódó 
kö>J-ététclekre, vagy ha a közzétételek e tekinte tben '""" megfelelőek, 
minősítcnOnk kell vélcményOnkcl. Kllvetkeztet(.,;eink a független 
könyvvir.sgálói jelentésünk dátumáig meg;zerzett könyvvizsgálati 
bi>.onyftékon alapulnak. Jövőbeli események vagy feltételek azonban 
okothatj;lk azt, hogy az Alapítvány nem tudja a tevékenységét folytatni. 

• l!rtékeljülc az egyszeriisített éves besZámoló átfogó bemutatását, felépítését és 
t>rt.1l~t, beleértve a kiegészitö mellékletben tett köizétttclckct, valamint 
l!rtl!kcljOk azt is, hogy az egy57.eras1tctt éves bcsz.1molóban teljesül-<? az alapul 
szolgáló ügyletek és események valós bemutntása. 

Kommunikáljuk az irányítással megbízott személyek felé· egyéb kérdések mellett · a 
könyvvizsgálat tervezett hatókörét és Otcmc1.<\stt, a könyvvizsgálat jelentős 

mcgállnpíl1\sait, bclcl!rtve az Alapítvány által alkalmazott belső konttollnak a 
könyvvizsgálatunk során általunk azonosított jelentős hiányosságait is. 

Taksony, 2017. május 23. 
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