A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
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2022, év

A szervezetet nyilvantarté bir6sag megnevezése:
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A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeritisitett
éves beszamoloéja és kozhaszniisagi melléklet PK-842
2022. év
A szervezetet nyilvantarté birésag megnevezése: Targyév:

01 Févarosi Torvényszék l E“EE
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id8szak kezdete id6szak vége

Valassza ki, hogy a beszamolé (és kézhaszntisagi melléklet) az alabbiak kéziill melyikre vonatkozik!
a. Szervezet

b. Jogi személy szervezeti egység (szarmaztatott jogi személy)

Szervezet neve:

Onkéntes Kézpont Alapitvany

Szervezet székhelye:

Ir&nyitoszam: IEJ Telepiilés: |Budapest 1
Koztertlet neve: [Katona JGEEET | Kozterulet jellege:
Hazszam: LépcsBhaz: I:[ Emelet: AItS: [0/

Jogi személy szervezeti egység neve:

Jogi személy szervezeti egység székhelye:
Iranyitdszam: DDDD Telepulés: L |
Kozterilet neve: { [ Koztertlet jellege: l:l

Nyilvantartasi szam: 0|1]—[o]1|—[o]o]o]8]6]7]5]

Ugyszam: [o]2[o]o]/[P[k] [6]e]8o]5] ]/[2[o]o]2]

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység addészama: Illlsl|1l|°I|Bl|2|l5l|1f——@

Eggwgez%jéggginsezveer?ély szervezell egyscg |Kovécs Krisztian j
R

Képviseld alairasa: ;

Keltezés:

Budapest [2[o]2]3][o]s] ~[s]o]
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A kettos kényvvitelt vezeté egyéb szervezet egyszeriisitett

éves beszamoldja és kozhasznusagi melléklet

2022, év

PK-842

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Onkéntes Kbézpont Alapitvany

s s

Az egyszerlisitett éves beszamolé mérlege

Adatok ezer forintban

El6z6 év El6z6 év Targyév
helyesbhitése
ESZKOZOK (AKTIVAK)
A. Befektetett eszkbzik 4 396 3 899
1. Immateridlis javak 1139 713
Il. Targyi eszkozok 257 186
IIl. Befektetett pénzigyi eszkdzok 3000 3000
B. Forgbeszkdzok 20 020 44 052
l. Készletek
Il. Kdvetelések 804 255
lIl. Ertékpapirok
V. Pénzeszkozok 19 216 43 797
C.  Aktiv id6beli elhatarolasok 4033 998
ESZKOZOK OSSZESEN 28 449 48 949
FORRASOK (PASSZIVAK)
D. Sajat téke 8 378 9 054
I. Induld téke/jegyzett téke 100 100
Il. T6kevaltozas/eredmény 3538 8 278
1. Lekdtott tartalék
IV. Ertékelési tartalék
v Ifé%g\éizﬁ[ae?en\}g?gnalaptev”é yenyseghdl 4740 67
ysegbdl) 6
VI. Targyévi eredmény vallalkozasi tevékenységbdl
Céltartalékok
Kotelezettségek 7752 8 271
I. Hatrasorolt kbtelezettségek
Il. HosszU lejarata kotelezettségek
IIl. ROvid lejaratu kotelezettségek 7 752 8 271
G. Passzivid6ébeli elhatarolasok 12 319 31624
FORRASOK OSSZESEN 28 449 48 949

Kitolt6 verzi6:3.23.0 Nyomtatvany verzi6:1.3

Nyomtatva: 2023.06.01 08.42.46




2022. év

A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoloja és kozhasznisagi melléklet

PK-842

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Onkéntes Kdzpont Alapitvany

e,

Az egyszeriisitett éves beszamol6 eredménykimutatasa

Adatok ezer forintban

Alaptevékenység Vallalkozasi tevékenység Osszesen
el6zg év elézg év | targyév | elézd év elézd év | targyév | el6zd év eldzé év | targyév
helyesbitése helyesbitése helyeshitése

1. Ertékesités nettd arbevétele 3346 2911 3346 2911
2. Aktivalt sajat teljesitmények
értéke
3. Egyéb beveételek 98 574 84 809 98 574 84 809
ebbdl:
- tagd]
- alapitétdl kapott befizetés
- tamogatasok 98 572 84 808 98 572 84 808

ebbdl: adomanyok 26 081 49 305 26 081 49 305
4. Pénzigyi miiveletek
bevételei 899 1171 899 1171
A. Osszes bevétel (1+-2+3+4) | 102 819 88 891 102 819 88 891
ebbdl: kdzhasznl tevékenység
bevételei 101 920 87 719 101 920 87 719
5. Anyagijellegi raforditasok 24 804 35506 24 804 35 506
6. Személyi jellegd raforditasok| 29 750 26 538 29 750 26 538
ebbdl: vezetd tisztségviselk
juttatasai 5395 6 089 5 395 6 089
7. Ertékcsokkenési leiras 263 508 263 508
8. Egyéb raforditasok 42 798 25320 42 798 25 320
9. Pénzlgyi miveletek
raforditasai 464 343 464 343
B. Osszes raforditas
(5+6+7+8+9) 98 079 88 215 98 079 88 215
ebbél: kozhasznUl tevékenység
raforditasai 98 079 87 872 98 079 87 872
C. Addzés elétti eredmény
(A-B) 4740 676 4740 676
10. Addfizetési kbtelezettség
D. Targyévi eredmény (C-10) 4740 676 4740 676

Kit6lt6é verzi6:3.23.0 Nyomtatvany verzi6é:1.3

Nyomtatva: 2023.06.01 08.42.46




2022, év

A kettos konyvvitelt vezet6 egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoloja és kozhasznisagi melléklet

PK-842

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Onkéntes Kézpont Alapitvany

s

Az egyszerlisitett éves beszamol6 eredménykimutatasa 2.

Adatok ezer forintban

Alaptevékenység

Véllalkozési tevékenység

Osszesen

eléz6 év

eléz6 év
helyesbitése

targyév

eléz6 ev

el6z6 év
helyesbitése

targyév

el6zé év

elézé év
helyeshitése

targyév

Tajékoztatd adatok

A. Kdzponti koltségvetési
tamogatas

19 730

74

19 730

74

ebbdl:
- normativ tamogatas

B. Helyi bnkormanyzati
koltségvetési tamogatas

466

466

ebbdl: | .
- normativ tamogatas

C. Az Eurdpai Unid strukturdlis
alapjaibol, Illetve a Kohézios
Alapbdl nyljtott tAmogatas

D. Az Eurdpai Unio kéltség-
vetésébdl vagy mas allamtol,
nemzetkdzi szervezettdl
szarmaz6 tAmogatas

52 064

34 684

52 064

34 684

E. A személyi jdvedelemadd
meghatarozott részének az
adozo rendelkezése szerinti fel-
hasznalasarol szol6 1996. évi
CXXVL.térvény alapjan atutalt
0sszeg

588

554

588

554

F. Kézszolgéltatasi bevétel

G. Adomanyok

26 081

49 305

26 081

49 305

Konyvvizsgaloi zaradék

Az adatok kdnyvvizsgalattal ala vannak tAmasztva.

[ZI Igen

D Nem

Kitoltd verzi6:3.23.0 Nyomtatvany verzi6:1.3

Nyomtatva: 2023.06.01 08.42.46




A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoloéja és kozhasznusagi melléklet PK-847

2022. év

1. Szervezet | Jogi személy szervezeti egység azonosité adatai

1.1 Szervezet

Onkéntes Kozpont Alapitvany
1.2 Székhely

Iranyitdszam: @ Telepulés: |Budapest

Kozterllet neve:

Katona Jozsef I Koztertlet jellege: ’itca

Hazszam: [39 I LépcsBhaz: Emelet: Ajto: |22!A 1

1.1 Jogi személy szervezeti egység

1.2 Székhely
Iranyitoszam: DDDD Telepulés: I l
Kozterillet neve: [ | Kozterulet jellege: | |

Hazszam: :I LépcsBhaz: |:[ Emelet: [:l Ajto: I ]
1.3 Ugyszam OIS/ PR el ol 2oz

1.4 Nyilvantartasi szam: o[1]—[o]1]—[o]o]o]8]6]7]5]
1.5 Szervezet | Jogi személy szervezeti egység adészama: MEJEIM@ME"H_ _|i"i]

1.6 Szervezet / Jogi személy szervezeti egység

képvisel6jének neve: Kovacs Krisztian |

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és kzhasznu tevékenységek bemutatasa

Az Onkéntes Kozpont Alapitvany onkéntességen alapuld programok megval6sitdsa altal hidat képez a
tarsadalmi szereplSk kozott, Gsszekapcsolva a maganszemélyek, a nonprofit és a véllalati szféra vals
igényeit és lehetGségeit. 2022. évi 10 tevékenységei: képzési programok szervezése dnkéntes fogadd
szervezetek szamadra; onkéntesek felkészitése és tAmogatdsa az ukrajnai menekiiltek segitésére; fizikai
aktivitison és szakmai tuddson alapulé véllalati 6nkéntes programok szervezése; onkéntesek kdzvetitése
kiemelten a hdbords menekiilteket befogad6 szervezetek szdméra ; a magdnyos iddsek timogatdsa
Onkéntesek bevondsdval; a szenior 6nkéntesség fejlesztése a TESZUNK Szenior Onkéntes klubbal valé
egyluttmikodéshen;

3. Kézhaszni tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

3.1 Kozhasznl tevekenyseg megnevezése: [nevelés. oktatés, tarsadalmi esélyegyenléség

3.2 Kbzhasznli tevékenységhez kapcsol6dé kozfeladat, jogszabalyhely: |oktatés (2011 CL tv.)

Ko6z.h szerv szamara biztositott szol. (2011 CLXXXIX). Kozérdekl 6nk tev sz torv. (2005. CXXXVIIL. tv) ]
3.3 Kézhasznu tevékenység célcsoportja: mag

anszemélyek, civil szervezetek és intézmények —I
3.4 Kbzhasznu tevékenységbdl részesiilék |étszama: |18500 ]
3.5 Kozhasznu tevékenység fébb eredményei:

2 db Onkéntes menedzsment és 1 db érzékenyitd képzés, 1 db 6nkéntes koordindtorok master mind
csoportja program megvalésitdsa, 3 db tematikus workshop szervezése.

Kitdlté verzi6:3.23.0 Nyomtatvany verzi6:1.3 Nyomtatva: 2023.06.01 08.42.46




A kettos konyvvitelt vezet6 egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamolodja és kozhasznusagi melléklet PK-842

2022, év

1. Szervezet | Jogi személy szervezeti egység azonosité adatai

1.1 Szervezet

Onkéntes Kbézpont Alapitvany
1.2 Székhely

Iranyitoszam: E”?I Telepulés: Budapest I

Kozterllet neve: Katona J6zsef I Kdzterulet jellege: |utca |

Hazszam: [39) Lépcshaz: Emelet: L [

1.1 Jogi személy szervezeti egység

1.2 Székhely
Iranyitdszam: DDDD Telepilés: I
Koztertlet neve: L Koztertlet jellege: I

Hazszam: :’ LépcsShaz: I_—_[ Emelet: :I Ajt6: I |
18 gys=din: [o[a[o]o}/[P[{e]o]e]o[s] |/[2[o[o]2]
1.4 Nyilvantartasi szam: o[1]—[o]1]—[o]o[o]8]6]7][5]
1.5 Szervezet | Jogi személy szervezeti egység adészama: lﬂlﬂlﬂlﬂﬂiﬂi‘@lﬂ _@_@

1.6 Szervezet | Jogi személy szervezeti egysé " .
képvisel6jének neve: WSE  Ikovacs Krisztian l

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és kézhasznu tevékenységek bemutatasa

(folytatds) kdzrem(ikddés a szenior Gnkéntesség tém&dja ERASMUS+ EST nemzetkézi projekiben, az
ERASMUS + APTE nemzetkizi programban melynek témaja az dlldskeresdk mentorélasa pro bono
Bnkéntesség dltal, a szenior Gnkéntesek mentorokkal kapcsolatos ERASMUS + MAB program elokészitése;
Onkéntességért Dijak Ataddsa

3. Kdzhaszni tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

3.1 Kozhasznu tevékenység megnevezése: |neve|é5, oktatas, tarsadalmi esélyegyenléség |

3.2 Kézhasznl tevékenységhez kapcsolédé kézfeladat, jogszabalyhely: |oktatés (2011 CL tv.) |

Kéz.h szerv szamara hiztositott szol. (2011 CLXXXIX). Kézérdekil 6nk tev sz térv. (2005. CXXXVIIL. tv) |
3.3 Kdzhasznu tevékenység célcsoportja: -

aganszemélyek, civil szervezetek és intézmények ’

3.4 Kbézhasznu tevékenységhdl részesiilék létszama: |18500 l
3.5 Kdézhaszni tevékenység f6bb eredményei:

31 fizikai aktivitdAson alapuld véllalati 6nkéntes program 14 céggel, 2 villalanal egyiittmikddésben 5 civil
szervezet tAmogatasa pro bono programmal. Részvétel az ERASMUS+ EST, az ERASMUS+ APTE
nemzetkozi projektekben.

Kitolté verzi6:3.23.0 Nyomtatvany verzig:1.3 Nyomtatva: 2023.06.01 08.42.46




R A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
T éves beszamoloja és kozhasznusagi melléklet PK-842
& .
um 2022. év

1. Szervezet [ Jogi személy szervezeti egység azonosité adatai

1.1 Szervezet

Onkéntes Kdzpont Alapitvany
1.2 Székhely

Iranyitdszam: E' Teleptilés: Budapest |

Kozterilet neve: Kozterllet jellege:

Katona Jézsef | |utca |

1.1 Jogi személy szervezeti egység

1.2 Székhely

Iranyitészam: DDDD Teleplilés:

Kézterllet neve: | Kozterulet jellege: |

Hazszam: |——_—’ LépcsBhaz: I:l Emelet: |:[ Ajté: | |
1.3 Ugyszam: [o]2]o[o}/[p[«|{e]o[s[o[s[ |/[2]o[o]2]
1.4 Nyilvantartasi szam: Iol 1|_I 011]_ | 0] OIOISIGI7ISI
1.5 Szervezet /| Jogi személy szervezeti egység adészama: lﬂlﬁ[lﬂ@lﬁﬂﬂlﬁﬂﬂ _ _lﬂm

1.6 Szervezet | Jogi személy szervezeti egység

képviselGjének neve: Kovacs Krisztian |

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és kézhasznu tevékenységek bemutatasa

3. Kézhasznii tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

2.1 ROzhaszn wieKenysed epnevezese: Inevelés, oktatas, tarsadalmi esélyegyenlféség |

3.2 Kozhasznu tevékenységhez kapcsol6dé kézfeladat, jogszabalyhely: |oktatés (2011 CL tv.) |

Ko6z.h szerv szamara biztositott szol. (2011 CLXXXIX). Kézérdeki 6nk tev sz torv. (2005. CXXXVIIL. tv) |

3.3 K6zhasznu tevékenység célcsoportja: |,,gsnszemélyek, civil szervezetek és intézmények |
3.4 Kozhasznu tevékenységbdl részesiulék létszama: |18500 |
3.5 Kbzhaszni tevékenység fobb eredményei:

Az lddsek Baratai Program miikédtetése, egylinmiikédés a TESZUNK Szenior Onkéntes Klubbal. A
haboris menekiiltek segitése kapcsan dnkéntes kbzosségek és befogadd szervezetek timogatdsa,
munkdjuknak elismerése (pl. Onkéntességért Dij).

Kit6lté verzi6:3.23.0 Nyomtatvany verzi6:1.3 Nyomtatva: 2023.06.01 08.42.46




2022. év

A kettos konyvvitelt vezet6 egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoloja és kozhaszniasagi melléklet PK-842

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Onkéntes Kdzpont Alapitvany

5. Cél szerinti jutattasok kimutatasa Adatok ezer forintban
5.1 | Cél szerinti juttatas megnevezése El§z6 év Targyév
Onkéntes programok szervezése 11 094 35578
5.2 | Cél szerinti juttatas megnevezése El6z6 év Targy év
Egyéb szervezetek tamogatasa 6 204 1800
5.3 | Cél szerinti jutattas megnevezése El§z6 év Targy év
Cél szerinti juttatasok kimutatasa
(6sszesen) 17 298 37 378
Cél szerinti juttatasok kimutatasa
(mindésszesen) 17 298 37378
6. Vezetd tisztségvisel6knek nyujtott juttatas
6.1 | Tisztség El6z6 év (1) Targyév (2)
tigyvezetd igazgato 5395 6 089
6.2 | Tisztség El6z6 év (1) Targy év (2)
A. | Vezet§ tisztségviselGknek nyujtott
juttatas (mindosszesen): 5395 6 089

Kitolté verzi6:3.23.0 Nyomtatvany verzi6:1.3

Nyomtatva: 2023.06.01 08.42.46



2022, év

A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszertisitett
éves beszamoloja és kozhaszniisagi melléklet

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Onkéntes Kdzpont Alapitvany

7. Kézhasznu jogallas megallapitasahoz sziikséges mutaték

Adatok ezer forintban

Alapadatok

El6z8 év (1)

Targyév (2)

B. Eves Osszes bevétel

102 819

88 891

ebbdl:

C. A személyi jévedelemad6 meghatarozott részének az

ado6zo rendelkezése szerinti felhasznalasarél sz616
1996. évi CXXVI. torvény alapjan atutalt 6sszeg

588

554

D. Kozszolgaltatasi bevétel

E. Normativ tAmogatas

F. Az Eurdpai Unio strukturalis alapjaibél, illetve
a Kohéziés Alapbdél nyujtott tamogatas

G. Korrigalt bevétel [B-(C+D+E+F)]

102 231

88 337

H. Osszes raforditas (kiadas)

98 079

88 215

I. Ebbdl személyi jelleqli raforditas

29 750

26 538

J. Kdozhasznu tevékenység raforditasai

98 079

87 872

K. Adé6zott eredmény

4740

676

L. A szervezet munkajaban kdzrem(ikodd kdzérdekii 6nkéntes
tevékenységet végz0 személyek szama
&a kozérdekl onkentes tevékenységrdl sz616

005. évi LXXXVIIL. térvénynek megfeleléen)

85

75

Er6forras ellatottsag mutatoi

Mutaté teljesitése

Igen

Ectv. 32. § (4) a) [(B1+B2)/2 > 1.000.000, - Ft]

X

Ectv. 32. § (4) b) [K1+K2>=0]

X

Ectv. 32. § (4) ¢) [(11+I12-A1-A2)/(H1+H2)>=0,25]

L]

x| O|0|§

Tarsadalmi tdmogatottsag mutatdi

Mutatd teljesitése

Ectv. 32. § (5) a) [(C1+C2)/(G1+G2) >=0,02]

Ectv. 32. § (5) b) [(J1+J2)/(H1+H2)>=0,5]

Ectv. 32. § (5) ¢) [(L1+L2)/2>= 10 f6]

X X[

L) 0| ]

Kitolté verzi6:3.23.0 Nyomtatvany verzi6:1.3
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A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoloja és kozhaszniisagi melléklet PK-842

2022, év

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Onkéntes Kbzpont Alapitvany

CSATOLT MELLEKLETEK
(Melléklet tipusonként csak 1 dokumentum csatolhato)

1. Megjelenitésre kerlil6 mellékletek

PK-842-01 Konyvvizsgaloi jelentés Melléeklet csatolva:

Eredetivel rendelkezik:

PK-842-02 Sziveges beszamolo Melléklet csatolva:

Eredetivel rendelkezik:

<< <IB]

PK-842-03 Kiegészito melléklet Melléklet csatolva:

B<IB<]

Eredetivel rendelkezik:

2. Megjelenitésre nem keriilé mellékletek

PK-842-04 Meghatalmazas Melléklet csatolva:

jogosultsdg igazoldsa, amennyiben nem a szervezet sajdat Cégkapujdn Eredetivel rendelkezik:
vagy nem a bejeggzett képviseld Ugyfélkapujdn keresztiil kertil
eloterjesztésre a beszdmolo

L]

Kit6Ito verzio:3.23.0 Nyomtatvany verzi6:1.3 Nyomtatva: 2023.06.01 08.42.46



Onkéntes Kozpont Alapitvany
2022. évi Egyszerisitett éves beszamolojanak
Kiegészitd melléklete

Birosagi nyilvantartasi szama: 01-01-0008675

Adoszam: 18108251-1-41
Beszamolasi idészak: 2022. 01 01 —2022. 12. 31,
Meérlegkészités napja: 2023, 03..31.

I. Beszamolo dsszeallitasanal alkalmazott szabalyrendszer és fogalmak

Szabalyrendszer fobb jellemzo6i

A szervezet a szamviteli térvény é€s az egyéb szervezetek beszamolo készitési és konyvvezetési
kotelezettségének sajatossagairdl szold kormanyrendelet elbirasai szerint egyszerisitett éves
beszamoldt készit.

A mérleget a kormanyrendelet 3. sz melléklete szerint késziti el.

A tevékenység eredményét Osszkdltség eljarassal allapitja meg.

A szervezet szamviteli politikdjaban igazodik a szamvitelr6l szolo 2000. évi C. Torvényben,
tovabba a 2011. évi CLXXV. Torvényben valamint a 479/2016. Korm. rendeletbe rogzitett
szabalyokhoz. Konyveit ezeknek és a Magyarorszagon altalanosan elfogadott szamviteli
elveknek megfelelden vezeti.

Jelentds dsszegit hiba

Ha a hiba feltarasanak évében, a kiilonb6z6 ellenérzések soran, egy adott iizleti évet érintéen
(évenként kiillon-kiilon) feltart hibak és hibahatasok - eredményt, sajat tokét ndveld-csokkentd
- értékének egyiittes (eldjeltdl fiiggetlen) Osszege meghaladja a szdmviteli politikdban
meghatarozott értékhatart. Minden esetben jelentGs Osszegli a hiba, ha a hiba feltarasanak
évében az ellendrzések soran — ugyanazon évet érintéen — megallapitott hibak, hibahatasok
eredményt, sajat tOkét noveld-csokkentd értékének egylittes (eldjeltdl fiiggetlen) Osszege
meghaladja az ellendrzott lizleti év mérlegfoosszegének 2 szazalékat, illetve ha a
mérlegfodsszeg 2 szdzaléka nem haladja meg az 1 milli6 forintot, akkor az 1 milli6 forintot.

Nem jelentos osszegii hiba

Ha a hiba feltarasanak évében, a kiilonboz6 ellendrzések soran, egy adott iizleti évet érintden
(évenkeént kiilon-kiilon) feltart hibak és hibahatdsok - eredményt, sajat tokét ndvel6-csékkentd
- értékének egylittes (eldjeltdl fiiggetlen) Gsszege nem haladja meg a jelentds Gsszegii hiba
elézdek szerinti értékhatarat.

Kivételes nagysagu vagy eléfordulasu bevételek, kiltségek és raforditasok

Kivételes nagysagu vagy eloéfordulasu bevételeknek, koltségeknek és raforditasoknak tekintjiik,
azokat a tételeket, amelyek tétel értéke meghaladja a besorolasukhoz tartozd beszamoldsor
értékének 50 %-at és értékiik meghaladja a 20 milli¢ forintot.

Jelentds tételek

Jelentds tételeknek tekintjiikk: Azokat a tételeket, amelyek tétel értéke meghaladja a
besorolasukhoz tartozd beszamolosor értékének 50 %-at és értékiik meghaladja a 20 millié
forintot.




Jelentos tételek

Jelentés tételeknek tekintjilk: Azokat a tételeket, amelyek tétel értéke meghaladja a
besoroldsukhoz tartozé beszdmoldsor értékének 50 %-dt és értékiikk meghaladja a 20 millié
forintot.

Evenként elszamolandé értékesokkenés kezelése

Megtervezése, az egyedi eszkoz vdrhaté haszndlata, ebbdl adédé élettartama, fizikai avuldsa
alapjan torténik. Az ért€kcsokkenést a brutt6 érték alapjdn linedris lefrdsi modszerrel szamoljuk
el. Az értékesokkenés elszdmoldsdra év végén, évente egyszer Keriil sor.

200 ezer forint egyedi beszerzési, eldallitasi értékii eszkozok kezelése
200 ezer forint alatti vagyoni értékli jogok, szellemi termékek, targyi eszkozok bekeriilési
¢rtéket a haszndlatbavételkor értékesokkenési lefrdsként egy dsszegben szdmoljuk el.

Szervezet vasarolt készleteinek értékelése
Tételes leltirozdssal FIFO mddszer alkalmazédsdval AFA nélkiili beszerzési dron értékeljiik.

Sajat termelésii készletek értékelése

Sajat termelést termék készleteknél, utdkalkuldlt kozvetlen koltségen értékeliink. Mig a
betejezetlen szolgiltatdsok értékét a tervezett hasznot nem tartalmazo nett6 eladdsi dr alapul
vételével a forduldnapi késziiltségi fok alapjan hatdrozzuk meg.

[ 11. Tijékoztats adatok B

El6z6 iizleti évtol eltéro eljarasbol eredé, eredményt befolyasolé eltérések indoklasa

Szervezetiinknél nem volt eredményt befolydsol6 eltérést eredményezd eljdrdsi szabdly
valtozds a szamviteli elszdmoldsokban.

Kivételes nagysagu vagy eléfordulasi bevételek, kiltségek, raforditasok

Szervezetiinknél a szamviteli politikdban meghatdrozott nagysdgud tételek a tdrgyévben nem
fordultak el6.

Szamviteli politikaban rogzitett jelentos tételek osszege és azok tartalma
Szervezetiinknél a szdmviteli politikdban meghatdrozott nagysdgy tételek a tirgyévben nem
fordultak eld.

Ellendrzés soran feltart jelentds osszegii hibdk eredményre, az eszkozok és a forrasok
allomanyara gyakorolt hatdsa

A targyévben nem volt ellendrzés, onellendrzés sordn feltért jelentds 6sszegii hiba.

Vezetd tisztségviseloknek, a feliigyeld bizottsig tagjainak folyésitott elélegek és kolesonok
osszege, a neviikben vallalt garanciik, csoportonként ésszevontan, a kamat, a lényeges
egy¢b feltételek, a visszafizetett osszegek és a visszafizetés feltételei

Szervezetink a vezetd tisztségviselok, illetve a feliigyeld bizottsdg tagjai részére nem
folyositott el6leget €s kdlesont, a nevitkben nem vallalt garancidlis kitelezettséget.

Kapcsolt felekkel lebonyolitott iigyletek mérlegsoronként, ha azok lényegesek nem a
szokasos piaci feltételek kozott valésultak meg

(N7



A Szervezet 100 %-os részesedéssel rendelkezik a Pro Bono Miihely Nonprofit Korldtolt
Felelosségli Tarsasdgban (24916851-2-41).
Kapcsolt féllel szembeni tételek 2022-ben

Eredménykimutatds (ezer forintban): Lednyvillalattal szemben
. Ertékesités nett6 arbevétele
. Aktivalt sajdt teljesitmények értéke
. Egyéb bevételek
. Anyagjellegii rdforditdsok
6. Személyi jellegii raforditdsok
8. Egyéb raforditdsok
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Kapcsolt  vallalkozasokkal —osszefiiggé kolesonok, kovetelések, kotelezettségek
mérlegsoronként anya, illetve leinyvallalattal szemben

A Szervezet 100 %-os részesedéssel rendelkezik a Pro Bono Miihely Nonprofit Korldtolt
Felelosségli  Térsasdgban (24916851-2-41). Felek kozott kolesonsk, kovetelések,
kotelezettségek 2022. év végén nem dllnak fent.

Kotelezettségek, amelyeknek a hatralévé futamideje tobb mint 5 év

A targyévben nincs ilyen kotelezettség.

Pénziigyi kotelezettségek, amelyek a pénziigyi helyzet értékelése szempontjabol
Jjelentéséggel birnak, de amelyek a mérlegben nem jelennek meg

A targyévben nincs ilyen kotelezettség.

Meérlegen kiviili tételek és mérlegben nem szereplé megallapodasok jellege, iizleti célja és
pénziigyi kihatasai

A targyévben nincs ilyen jellegli megéllapodds.

Zilogjoggal vagy hasonlé jogokkal biztositott kitelezettségek (feltiintetve a biztositékok
fajtajat, formajat

A targyévben nincs ilyen kotelezettség.

Valoés értéken torténd értékelés bemutatasa

Szervezetiink nem alkalmaz valos értékelést.

Ertékhelyesbités, értékelési tartalék alkalmazdsa esetén az értékelés elveinek,
moédszereinek, valamint az értékelési adatok szamszerii bemutatasa

Szervezetiink az értékhelyesbités lehetdségével nem él.

Targyévi létszamadatok

Targyévben foglalkoztatott fodlldsy, szellemi foglalkozasd 35
munkavdllaldk dtlagos statisztikai létszima
Térgyévben foglalkoztatott féilldsy, fizikai foglalkozdsu 0 £6
munkavallaldk dtlagos statisztikai 1étszima




Tamogatasok bemutatasa

A tamogatasi programok keretében végleges jelleggel felhasznalt 6sszegek, illetve a timogatasi
programok keretében kapott visszatéritendd (kotelezettségként kimutatott) tamogatésra
vonatkozo adatok bemutatasa.

Tamogatasok bemutatasat az 1. sz. melléklet tartalmazza

Egyéb lényegesnek, fontosnak tartott (kdzhasznlisdgi) mutatészamokat a PK-842-es beszamold
nyomtatvany €s annak mellékletei tartalmaznak.

Az ,jiizleti” évben végzett f6bb tevékenységeket és programok bemutatisa

Tevékenységiinkrol bévebben a mellékelt beszamoldban olvashatd.

Ertékelések és megjegyzések

Felmértiik és értékeltiik, hogy a 2022-ben bekdvetkezett és jelen nyilatkozatunk kiaddsanak az
iddpontjaig tartd iddszakban is folyd ukran-orosz haborts konfliktus 4thuzédé hatasat —
figyelembe véve az ezzel dsszefliggésben meghozott korményzati és egyéb intézkedéseket — s,
az Alapitvany pénziigyi- és vagyoni helyzetére, valamint jévébeni miikodSképességére. Ezen
felmérésiink és értékelésiink alapjan arra a kovetkeztetésre jutottunk, hogy a beazonositott
hatasok nincsenek olyan jelentds vagy szamotteven negativ hatéssal az Alapitvany rovid tava
(a mérleg fordulénapjat kdvetd 12 hénapot 4tfogod idészakra vonatkozo) pénziigyi- és likviditasi
helyzetére, az eszkozok mérlegben bemutatott értékelésére, valamint az Alapitvany ezen
idészakon beliili miikddésére, amely lényegesen befolyasolnd, vagy lényegesen bizonytalanna
tenné az Alapitvanynak a tevékenység folytatasara vonatkozé képességét.

Budapest, 2023... A ; i
[ L

. W/
. Kovacs Krisztian
Onkéntes Kozpont Alapitvany




1. sz. melléklet

|Témogata’si program elnevezése | Vallalati Onkéntes Programok I
ITa’mogaté megnevezése | Gazdalkodd szervezetek l
kozponti koltségvetés OFt
p 5 v ; o onkormanyzati koltségvetés OFt
Tamogatds forrasa és a tamogatas Osszege — -
nemzetkozi forras 0Ft
mas gazdalkodo 35578 269 Ft
Tamogatasi 6sszeghdl
- a targyévre jutd osszeg 35195 762 Ft
- a targyévben felhasznalt Gsszeg 35578 269 Ft
- a targyévben folydsitott dsszeg 45767 130 Ft
Tamogatas tipusa
visszatéritendd
vissza hem téritendd X

Tamogatas targyévi felhaszndlasanak széveges bemutatdsa

A tdmogatas vallalati odnkéntes programok megvalositasara lett felhasznalva. A programokhoz szlikséges anyagok,
eszkdzok lettek belble beszerezve tovdbba az dnkéntes programok szervezésével és lebonyolitdséval foglalkozd
munkatarsak személyi jellegli koltségeire és a szervezési kéltségekre lett forditva.




Tamogatdsi program elnevezése

Mindségi felsGoktatasi pro bono programok kialakitasa —
ERASMUS + BEESE

{Tamogatd megnevezése

Tempus Kdzalapitvany

kizponti kdltségvetés 0Ft
s . o " .. dnkormanyzati koltségvetés 0 Ft

Tamogatds forrdsa és a tamogatas Gsszege ] -
nemzetkozi forras 110 428 884 Ft
mas gazdalkodo 0 Ft

Tamogatasi 6sszeghdl

- a targyévre jutd dsszeg 0 Ft
- a targyévben felhasznalt osszeg 0Ft
- a targyévben folyésitott dsszeg 2725065 Ft

Tadmogatas tipusa

visszatéritendd

vissza nem téritendd X

Tamogatds targyévi felhaszndlasanak széveges bemutatasa

A projekt 2021-ben lezarult a zaro beszamold elfogaddsra keriilt az utolso részlet lett kiutalva 2022. évben.




Mindségi felséoktatasi pro bono programok kialakitdsa —

Tamogatasiprogramelnevezése ERASMUS + BEESE Tamogatasok tovabbutalasa

ITémogaté megnevezése | Tempus Kozalapitvany
kozponti koltségvetés 0Ft
i i} L, , Lo énkormanyzati kdltségvetés 0Ft
Tadmogatds forrasa és a tamogatas Gsszege — -
nemzetkozi forras 110428 884 Ft
mas gazdalkodo 0 Ft
Tamogatasi 6sszegbdl
- a targyévre jutd Osszeg 23517 935 Ft
- a targyévben felhasznalt 6sszeg 23 517 935 Ft
- a targyévben folydsitott dsszeg 23517 935 Ft

Tadmogatas tipusa

visszatéritendd
vissza nem téritendd X

Tamogatas targyévi felhaszndlasinak szoveges bemutatdsa

A projekt 2021-ben lezarult a zard beszamold elfogaddsra keriilt az utolso részlet lett kiutalva 2022. évben és kerilt
tovabbutalasra a projekt partnerek részére.




|Témogatési program elnevezése | Iddsek Bardtai Program

Les petits freres des Pauvres, Exxonmaobil BSC H Kft., Kétkerka és

Tamogatd megnevezése ; ; »
maganszemeélyeek adomanya

kézponti kéltségvetés 0 Ft
X , L. , . onkormanyzati koltségvetés 0 Ft

Tamogatas forrasa és a tamogatas osszege™ w— -
nemzetkozi forras 5931900 Ft
mas gazdalkodé 2158 070 Ft

Tamogatasi 6sszeghél

- a targyévre juto Gsszeg 9314 257 Ft
- a targyévben felhaszndlt dsszeg 8 891 347 Ft
- a targyévben folyodsitott 6sszeg 8 089 970 Ft

Tamogatas tipusa

visszatéritendd

vissza nem téritendd X

Tamogatas targyévi felhasznalasanak szoveges bemutatasa

*Tamogatasi Gsszeg folyamatosan novekvd, dllandd adomanygydjtés végett. A tdmogatés a maganyos iddseket segitd
Id8sek Baratai Programban dolgozo munkatdrsak személyi koltségeire, az idGsek szamara nyujtott tamogatdasok és az
dnkéntesek szervezésével kapcsolatos miikédési jellegli kdltségekre valamint adomanyszervezési és kommunikacios

koltségekre lett felhasznalva.




Tadmogatasi program elnevezése

Volunteering as an Educational Opportunity (szerzédésszam: 2019
2-SK02-KA205-002174 ERASMUS+ EduVol

Tamogatd megnevezése

Platforma dobrovolnickych centier a organizacii

kozponti koltségvetés 0Ft
¢ 2 i3 3 i 8nkormanyzati kéltségvetés 0Ft

Tamogatas forrasa és a tAmogatas Gsszege — -
nemzetkozi forras 8 011 600 Ft
mads gazdalkodd OFt

Tamogatasi Gsszeghbdl

- a targyévre jutd Gsszeg 846 569 Ft
- a targyévben felhasznilt dsszeg 846 569 Ft
- a targyévben folydsitott dsszeg 2144 168 Ft

Tamogatas tipusa

visszatéritendd

vissza nem téritendd

X

Tamogatas targyévi felhasznaldsanak széveges bemutatasa

A program 2022. méjus 31-én lezdrult, elkésziiltek a service learning témaju kiadvanyok, beaddsra és elfogaddsra ker(ilt
a zard beszamold. A tdmogatasi 6sszeg a kiadvany magyar nyelvii forditasara, a projekt menedzser személyi kéltségeire
valamint a besztercebanyai zaré talalkozd és konferencia (2022.marcius 23-25. - 2 résztvevd) koltségeire, tovébbé a

projekthez kapcsod adminisztracids és kommunikacios kéltségekre lett forditva.




[Tamogatasi program elnevezése | Onkéntesség Eve 2021

|Témogaté megnevezése I Miniszterelndkség - Tempus Kozalapitvany
kézponti koltségvetés 20 000 000 Ft
; ; i % . i i dnkormanyzati koltségvetés 0Ft
Tamogatds forrasa és a tamogatas 6sszege — v
nemzetkozi forras 0 Ft
mas gazdalkodé 0Ft
Tamogatasi 6sszeghdl
- a targyévre jutd Gsszeg 74 488 Ft
- a targyévben felhasznalt 6sszeg 0 Ft
- a targyévben folyositott 6sszeg 0 Ft

Tamogatas tipusa

visszatéritendé

vissza nem téritendd X

Tamogatas targyévi felhasznalasanak szoveges bemutatasa

Targyi eszkdzok amortizaciojara jutd tamogatastartalom elszamolasa.




Iﬁmogatési program elnevezése | Onkéntesség Eve 2021

ITémoga_té megnevezése | Gazdalkozo szervezetek
kozponti koltségvetés 0 Ft
2 . g ; Lo énkormanyzati koltségvetés OFt
Tamogatds forrdsa és a tdmogatas Osszege — -
nemzetkézi forras 0Ft
mas gazdalkodd 4 700 000 Ft
Tamogatdsi dsszegbdl
- a targyévre jutd osszeg 300 000 Ft
- a targyévben felhaszndlt 6sszeg 300 000 Ft
- a targyévben folydsitott dsszeg 0 Ft

Tamogatas tipusa

visszatéritendd
vissza nem téritendd X

Tamogatds targyévi felhasznalasanak szoveges bemutatasa

2022-ben az Onkéntességért Dij 2021 Ev Kéz6sségi kezdeményezése dij nyertesének (Szent Panteleimon Alapitvany) lett
utalva a pénzjutalom (BP BSC Kft. tdmogatasa)




ITémogatési program elnevezése I A pathway to Employment ERASMUS+ APTE

|Témogat6 megnevezése | Pro Bono Lab
kézponti koltségvetés 0 Ft
T4 tis forrssa ds a thmoeatés Bssze énkormanyzati koltségvetés 0Ft

amoga zege
& B g nemzetkozi forras 10 754 121 Ft
mas gazdalkodo 0Ft
Tamogatasi 6sszeghdl

- a targyévre jutd Gsszeg 1613 644 Ft
- a targyévben felhasznalt osszeg 1613 644 Ft
- a targyévben folyésitott Gsszeg 2 848 032 Ft

Tamogatas tipusa

visszatéritendd
vissza hem téritendd X

Tamogatas targyévi felhasznalasanak szoveges bemutatasa

A projekt témdja alldskeresSk segitése pro bono programokkal. A tdmogatds a parizsi (2022.mdrcius 7-8. 1 f6) és a
briisszeli (2022.szeptember 12-14. 2 f§) nemzetkozi projekttalalkozo koltségeire valamint a projektben dolgozé
munkatérsak személyi koltségeire és a programhoz kapcsolddd adminsztracios és szervezesi koltségekre lett forditva,




ITémogata’si program elnevezése | European Seniors Together ERASMUS+ EST I

|Témogat6 megnevezése | OTECI, association de seniors bénévoles I
kozponti kéltségvetés OFt

Tdmogatds forrdsa és a tdmogatds dsszege 6nkormanyzati kdltségvetés OFt
nemzetkozi forras 3625 260 Ft

mas gazdalkodo 0Ft

Tamogatasi dsszeghdl

- a targyévre jutd dsszeg 1154 285 Ft
- a targyévben felhasznalt Gsszeg 1154 285 Ft
- a targyévhen folydsitott dsszeg 1981 997 Ft,

Tamogatas tipusa

visszatéritendd

vissza nem téritendd X

Tamogatdas targyévi felhaszndlasanak széveges bemutatdsa

A tdmogatas a torinoi kick of taldlkozén (2022. junius 7-9.) résztvevs dnkéntesek utazasi koltségeire valamint a bonni
projekt taldlkoz6 és tréning (2022.december 13-15.) kiaddsaira lett forditva, amelyen 3 dnkéntes vett részt. A projekt
témadja a szenior dnkéntesek mentoralasi tevékenysége.




Nemzetkézi tamogatds ditaldnos mikédésre és az ukrajnai

Tamogatdsi program elnevezése . e
‘ ke menekiilteket segitd dnkéntes programokra

ITémogratéﬁgnevezése | GlobalGiving
kozponti koltségvetés 0Ft
3 5 " z 3 onkormanyzati kdltségvetés 0Ft
Tamogatas forrdsa és a timogatds 6sszege = :
nemzetkozi forras 20239 053 Ft
mas gazdalkodd 0Ft
Tamogatasi 6sszeghdl
- a targyévre jutd dsszeg 11 351 564 Ft
- a targyévben felhasznalt 6sszeg 11 351 564 Ft
- a targyévben folydsitott Osszeg 20 239 053 Ft

Tamogatas tipusa

visszatéritendd

vissza nem téritendd X

Tamogatas targyévi felhasznalasanak szoveges bemutatasa
A tdmogatas az alapitvany kdzhaszni tevékenységeihez kapcsolodd mikddési kdltségekre valamint az ukrajnai
menekiilteket segité dnkéntesek munkajédnak tdmogatasara, elismerésére lett forditva (kosz6nd esemény, ajandékok,
dijatado rendezvény).




2020. évben kapott 1% - 2019. évi személyi jévedelemadé terhére

Tamogatasi program elnevezése P
g prog kapott felajanlasok

Magdnszemély adozok rendelkezései alapjan a Magyar Allam

Tamogatd megnevezése W . e x
B B (Nemzeti Ado-, és Vamhivatal kézrem(ikédésével)

kozponti kéltségvetés 461 980 Ft
; . . , . 6nkormdnyzati kéltségvetés 0OFt

Tamogatas forrdsa és a tAmogatds dsszege — -
nemzetkozi forras 0 Ft
mas gazdalkodé 0Ft

Tamogatasi dsszeghdl

- a targyévre jutd dsszeg 230 990 Ft
- a targyévben felhasznalt &sszeg 230 990 Ft,
- a targyévhen folydsitott dsszeg 0 Ft

Tamogatas tipusa

visszatéritendd

vissza nem téritendd X

Tamogatas targyévi felhasznélasanak szoveges bemutatasa
A tdmogatds az ldsek Baratai Programra: hirdetési koltségekre (szdrélap, Facebook hirdetés), az iddsek kardcsonyi
programjahoz buszbérlésre valamint a programban dolgozd munkatarsak mobil telefon kéltségeire (marcius-jinius hd)
és szamitastechnikai eszkdzbeszerzésre lett felhasznalva.




Tamogatasi program elnevezése

2021. évben kapott 1% - 2020. évi személyi jovedelemadd terhére

kapott felajanlasok

Tamogato megnevezése

Maganszemély addzok rendelkezései alapjan a Magyar Allam
(Nemzeti Ado-, és Vamhivatal kdzremkodésével)

kézponti koltségvetés 588 056 Ft
i 3 .. i L onkormanyzati koltségvetés 0 Ft

Tamogatds forrasa és a tamogatds Gsszege m— -
nemzetkozi forras 0 Ft
mas gazdalkodo OFt

Tamogatdsi dsszeghdl

- a targyévre jutd Osszeg 513 951 Ft
- a targyévben felhasznalt Gsszeg 513 951 Ft
- a targyévben folydsitott dsszeg 0Ft

Tamogatas tipusa

visszatéritendd

vissza nem téritendd

X

Tamogatds targyévi felhasznalasanak széveges bemutatasa

Atamogatas az |dGsek Baratai Programra, az id8sek kardcsonyi ajandékaira, az id8sek programra széllitasara (taxi
kéltség), a programban dolgozd munkatdsak mobil telefon kéltségeire (julius-november hdnap), valamint posta- és

internetkoltségekre lett forditva.




Tamogatdsi program elnevezése

2022. évben kapott 1% - 2021. évi személyi jovedelemadd terhére

kapott felajanldsok

Tamogatd megnevezése

Maganszemély addzék rendelkezései alapjan a Magyar Allam
(Nemzeti Ado-, és Vamhivatal kézrem(ikodésével)

kdzponti koltségvetés 553 556 Ft
;5 5 " . o onkormanyzati koltségvetés 0Ft

Tamogatas forrdsa és a tdmogatds sszege " =
nemzetkdzi forras 0Ft
mas gazdalkodo 0Ft

Tamogatasi dsszegbdl

- a targyévre jutd dsszeg 0Ft
- a targyévben felhasznalt Gsszeg 0Ft
553 556 Ft

- a targyévben folyositott Osszeg

Tamogatas tipusa

visszatéritendd

vissza nem téritendé X

Tamogatds targyévi felhasznaldsanak szoveges bemutatasa

Tdmogatast kdvetkezd id&szakban hasznaljuk fel.




Tamogatasi program elnevezése Nemzetkozi utazas konferencia részvétel

|La‘|mogat6 megnevezése ] Points Of Light Institute _l
kézponti koltségvetés 0 Ft

. ; - : o dnkormanyzati koltségvetés 0Ft

Tamogatds forrdsa és a tdamogatds Gsszege = =

nemzetkozi forras 695 025 Ft

mas gazddlkodé 0 Ft

Tamogatasi 6sszeghdbl

- a targyévre juto Osszeg 695 025 Ft
- a targyévben felhasznalt &sszeg 579 708 Ft
- a targyévben folydsitott dsszeg 695 025 Ft

Tamogatis tipusa

visszatéritendd
vissza nem téritendd X

Tamogatds targyévi felhasznaldsanak széveges bemutatdsa
A tamogatashdl az OKA képviseletében 1 f6 dnkéntes vett részt a Points of Light Orlandoban rendezett éves
konferencidjan (2022. julius 9-18. kéz6tt), az utazési kdltségei lettek bel§le fedezve.




HED 4 TARSADALMT BN TES
S{EREPLOK KOZOTT KOZPONT
T, MINT 2D 65 KO20SEN Az s ALAPITVANY

BESZAMOLO AZ
ONKENTES KO&ZPONT ALAPITVANY
(OKA)

2022. EVBEN MEGVALOSITOTT MUNKAJAROL

Bevezetd

A 2022-es ev eleje még mindig a valtozasokrdl szolt. Az idések Baratai Program
munkatarsainak tdvozasa utan 3 fbre zsugorodott az OKA munkavallaléi létszéma, igy a
mikodés fenntartasahoz a legfontosabb teendd a hidnyzd munkakorok betoltése volt.

A valtozasok érintették a vezetdi poziciot is. Januar elsejével 6 hénap prébaiddre, aztan
veglegesitve kinevezésre ker(lt Ugyvezetdként az alapitvanynal 15 éve dolgozd vallalati
kapcsolatokkal és  kommunikaciéval foglalkozd munkatarsa. Evkozben alternatlv
foglalkoztatasban betoltésre kerllt az Iddsek Baratai Program programvezetdi pozicidja.
Egy nyugdijas €s egy fiatal munkavallald tolti ki a 8 6rés munkaidét.

A Covid utan februdr végétdl egy Ujabb kihivassal kellett Eurdpanak és azon belUl
Magyarorszagnak is szembe néznie, ez pedig Oroszorszag Ukrajna ellen inditott haboryja.
Ez a hdborus helyzet az OKA szamdra is Uj kihivasokat jelentett, hiszen minden energiankkal
igyekeztink a menekulteket fogadod szervezeteket tdmogatni, onkénteseket toborozni.

Az év az Onkéntes Kozpont alapitvany 20. Eves sziletésnapjardl is szélt. A kilsé
kommunikacidnkban igyekeztink mindenhol hangsulyozni ezt. Megujitottuk a logoinkat és

az arculatot is. A 20. Evforduld alkalmabdl szeptember 2-4n egy sziletésnapi partit



tartottunk a Magyar Elelmiszerbank Egyesilet altal mikodtetett Matyasfsldi Lawn Tenisz
Centrum Klubhazaban és kertjében. Az eseményre meghivtunk minden volt OKA
kuratoriumi és fellgyelébizottsagi tagot, munkavallaldt, volt és jelenlegi civil és for profit

partnereinket, 6nkenteseinket.

ALAPTEVEKENYSEGEK

Onkéntesek kdzvetitése

Az Onkéntesek kbzvetitése 2022-benis féként a www.onkentes.hu oldalon keresztil tértént,

Az itt regisztralt maganszemélyek szama tébb mint 7.300 f8, a szervezetek szama
meghaladja az 1.800-at. Tovabbra is lehetdséget biztositottunk az énkéntes fogadod
szervezeteknek, hogy énkéntestoborzé felhivasaik honlapunkon és Facebook oldalunkon
megjelenjenek. A habory kitorésekor kiilénosen az elsé hénapokban véllalati kapesolataink
és a TESZUNK Szenior Onkéntes Klub révén kézvetlenil is kozvetitettink énkénteseket az
ukrajnai menekUlteket segitd szervezeteknek pl. a BMSZKI intézményei részére. Szoros
egylttmUkodeés alakult ki a Hahd Onkéntesek kozdsségével is elsésorban a habords

meneklltek megsegitésére szervezett dnkéntes programok kapcsan.

Onkéntességért Dij

2022. december 1-jén a Kozép-eurdpai Egyetem Auditériumaban keriilt megrendezésre az
Unnepelyes dijatadd est, ahol dtadtuk az Onkéntességért Dijakat. A rendezvény az OKA
20.szUletésnapjanak zaré esemeénye is volt, ahol az elmuilt 20 év kiemelkedd partnereinek,
tamogatdinak is koszénetet mondtunk. A dijataddn jotékonysagi tombolasorsolasra is sor
kerilt, melynek bevételét (136.500 Ft) az Id8sek Baratai kardcsonyra forditottuk, a
maganyos iddsek karacsonyi meglepetés programjara.

Az Onkéntességért Dij 2022. palyazati kiirdsra az eddigieknél is tobb értékes palydzat
érkezett. Ezért az idei évben nem csak kategdrianként 1-1 dijat osztottunk ki, hanem
elismeréseket is atnyUjtottunk tobb olyan palyazénak, akik a maguk kategéridjaban szintén

kiemelkedd teljesitményt nydjtottak. Lassuk a nyerteseket, elismeréshen részesilGket!
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A 2022.8vi nyertesek kategdrianként:

Az Ev Onkéntese 2022.

Pal Zsombor: Zsombor foglalkozasat tekintve fotds, aki évek dta dnkéntesként segiti a pécsi
Mosolymano Egyesulet munkdjat. Onkéntesként leginkabb a Pécsett és Pécs kirnyékén é16
halmozottan  hatrdnyos  helyzetd rdszoruld csalddokhoz  jar, segiti  Gket
élelmiszercsomagokkal, az onkéntes tevékenysége végzése kozben életképeket
szociofotokat is készit, melyet a képeket ltva leginkabb a gyerekek élveznek.

Zsomborrol készilt vided itt érhetd el: https://youtu.be/x8lwkGnUirl

Az Ev Fiatal Onkéntese 2022.

Kerekes Maté Istvan: Maté mér 16 évesen dnkéntes feladatokat vallalt példaul a
Korcsolyazzunk Abrisért cim( eseményt bonyolitotta le. Azéta a fiatal a didkénkormanyzat
vezetésében Is megmutatta kiemelkedS tudasat, vezetdi képességeit, és ami a
legfontosabb, hogy szocidlis érzékenységerdl is tobbszor tett tanubizonysagot. Az elmult
években barmely programba belekezdett azt odaadassal teljesitette, nem csak a tatabanyai
fiataloknak, hanem az egész orszdg didksaganak példaériék( viselkedése, munkassaga és
gondolkodasmddja épité jellegl lehet nem csak a mostani, hanem az Uj generécio didkjainak
15

Matérdl készilt vided itt érhetd el https://www.youtube.com/watch?v=bsBOvdvZiyl

Az Ev Onkéntes Programja 2022.

Fekete Sereg Ifjisagi Egyesilet- A nyertes szervezet 25 éve segiti a nagyvazsonyi és
kornyékbeli fiatalokat. Programjaikba nem csak a kérnyékbeli fiatalok csatlakoznak
onkénteskent, hanem kilféldrél is szamtalan fiatal érkezik, hogy dnkéntesként segitse az
egyesUlet tevekenységeit, melyek alapvetéen a kulturalis és épitett kdrnyezet megévasara,
a torténelmi mult feltarasara irdnyulnak. Tevékenységik a telepUlésre latogatd vendégek
helytorténetének megismertetésére is kiterjed.

A Fekete Sereg Ifjsdgi  Egyesiletrdl  késziilt  kisfilm  itt  érhetd el

https://www.youtube.com/watch?v=wQt58bWhai2c
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A zsiri altal elismer6 oklevélben részesilt 6nkéntesek

Grosz Karoly-elkdtelezett és lelkes Onkéntes tevékenységéért, az ukrajnai haboru
menekultjeinek faradhatatlan és folyamatos segitéseért

Grill Jozsefné Walczer Erzsébet -sokéves aldozatos Onkéntes tevékenysegéért, a
raszorulokért, az ukrajnai haborl menekiltjeiért és a sérilt emberekért végzett kiemelkedd
munkajaért.

Havasiné Szokoly Zsuzsanna-a helyi kézdsségéért és a raszoruldkért végzett elkdtelezett és
példamutatd Onkétes tevékenységéért

Németh Istvan-a kulturdlis értékek megdrzéséért és hagyomanyok &polasaért vegzett
sokrét(i és kimagasld Onkéntes tevékenysegéért

Spitzmillerné Laszlé Gabriella-a gyerekek és pedagdgusok mentalis egészségéért vegzett
elhivatott és sokoldald Onkéntes tevékenységéért

Szildgyi Anikd-a fogyatékkal él6 gyermekekért és csaladjaikért végzett példaertékl es
odaado Onkéntes tevékenységéért

Werner Erika- fogyatékkal él6 emberekért végzett elkdtelezett, példaértékl énkéntes
tevékenységéért

Kiemelkedd dnkéntes programjaikért elismerésben részesilt szervezetek:

Indahouse Hungary -a hatranyos helyzetl gyermekek tdmogatasara kialakitott és
megvaldsitott kiemelked és példaértékl onkentes programjaért

Magyar Vérdskereszt Orszagos lgazgatésaga-az ukrajnai hdbord menekiltjeiért a H-Hero
énkéntes programkeretében végzett kiemelked6 és példamutato tevékenyseégeéert
Mosolymand Egyesilet-Mi jatszoterink mozgalom keretében megvaldsitott kiemelkedd és
peldamutatd dnkétes programjaert (

Szent Damjan Kér - a Szent Damjan Tabor keretében megvaldsitott kiemelkedd es
peéldamutato dnkétes programjaert

Szikra Tehetséggondozd Egyesilet- a Szikra taborok keretében megvaldsitott kiemelkedd
és példamutatd onkéntes programjaért

Vadmadarkorhdz Természetvédelmi Alapitvéany -Ezrek a Vadmadarkdrhazért tamogatoi
program kapcsan kialakftott és megvaldsitott példamutato dnkéntes programjaert

2022. februar vége-marcius eleje ota olyan kisebb-nagyobb K&zdsségi Kezdeményezesek
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indultak el, melyekhez tobb szaz, akar tobb ezer olyan egyén csatlakozott dnkentesként, aki
arra vallalkozott, hogy szabadidejében idejét, energiajat nem kimélve valamilyen formaban
segitséget nyUjtson az ukrajnai habory elél hazankba menekilé embereknek.

Ezt latvan az OKA szakmai stabja és az Onkéntességért Dij zsUrije Ugy hatdrozott, hogy
2022-ben az Ev K8zdsségi Kezdeményezése 2022. dijat az elmult évektél eltéréen nem egy
nyertesnek adta at, hanem clyan dnkéntes csoportoknak akik, akar az online térben alakulva
{pl. Facebook csoport), akér a valdsagban azért jottek étre, hogy dnkéntesek altal vegzett
tevékenységikkel segitsék a hazankba érkezd és hosszabb- rovidebb ideig itt tartézkodd
menekilteket.

Az elismereseket az alabbi kozdsségek kaptak:

Adomanytaxi Kozdsség

HAHO Onkéntesek K&zdssége

Miskolci Maltai Fiatalok Kézdssége

Menekiltek Baranyaban Kozosség

Vamos Segély Alapitvany ukran menekilteknek/

Jonomora ykp.bixeHuam

Segitsegnydjtas (Ukrajna, Karpatalja) lonomora ykpaiHusam

Szivbdl GRATULALUNK! minden nyertesnek és tovabbi sikereket és kitartast kivanunk a
tevékenységikhoz!

Koszonjik a tamogatasokat és a tombolanyeremények felajanlasat: Coca-Cola
Magyarorszag Kft., Decathlon, L'Oreal Magyarorszag, Néprajzi Mizeum, Tordasi Méhely,

Zwack Unicum Nyrt,

Onkéntes menedzsment képzések
A 2022-e5 évben 1 db Onkéntes koordinatorok mastermind csoportja, 3 db képzés: 1 db
érzékenyitd onkéntes felkészitd, 2 db dnkéntes menedzsment képzés és 3 db tematikus
workshop kerilt megszervezésre.

A 2022. aprilis 15-junius 20. k6z9tt online formaban megvaldsitott mastermind csoportban
g szervezet dnkéntes koordinatora vett részt. Az g csoporttalalkozé utan a program 2022.

szeptember 21-én egy follow up alkalommal zarult.
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2022. jUnius g-10-én kerilt megtartdsra az Onkéntes menedzsmentrdl praktikusan cim
alapozo képzés. A képzést 15 fé végezte el 11 fogadd szervezet képviseletében.

2022. jUnius 14-én a habory okozta helyzetre is reagalva szerveztik meg az Onkéntesség:
hatékony befektetés 6nmagadba - Hogyan lehet ol segiteni? cim{ felkészitd, érzékenyitd
programot. A felkészitd, alapozd miUhelyre 14 6 jelentkezett, de végil 6sszesen 8 f6 tudott
reszt vennia képzesiprogramon. A résztvevok dsszetétele Ugy alakult, hogy az dnkéntesség
irant érdekl6dd maganszemélyek meliett 3 szervezet énkéntes koordinatorai is jelen voltalk.
Az tnkéntes menedzsment haladdknak képzés 1. moduljat 2022. oktober 13-14-én tartottuk,
a 2. modul megvaldsitasara 2022. oktober 25-én kerllt sor. A haladd 6nkéntes menedzsment
kepzésen 14 f6 vett részt 12 fogadd szervezet képviseletében.

Atematikus workshopok 3 témaban 2022. novemberében és december elején zajlottak.
1.Workshop: Magéanyos, elszigetelten €16 iddsek segitése dnkéntesek bevonasaval - 2022.
november 15.

2. Workshop: Pro bono workshop nonprofit szervezeteknek — 2022. november 25.

3. Workshop: Valsag a szocialis szektorban - hogyan segithetnek az oOnkeéntesek?
Kapacitasbdvités onkéntesekkel - lehetdségek a szocidlis intézmények, szervezetek szdmara
- 2022. decemberag.

A workshopokon Osszesen 30 f6 vett részt, akik 22 szervezetet képviseltek.

VALLALATI SZEREPVALLALAS

Vallalati onkéntes programok szervezése

Fizikai munkan alapulé karitativ csapatépit6k

A Vallalati Onkéntes Programok évek 6ta meghatarozd programijai alapitvanyunknak. Az
évek soran egyre szélesebb korben terjedt el a vallalatok kérében a tarsadalmi feleldsség
vallalasnak ezen formaja. Egyre tobb cég vallalkozik arra, hogy munkatérsainak
lehetdséget biztositson munkaidében onkentes programokon vald részvételre. A
tevékenységeink kozll ez volt az, amit igazdn megtépazott a virushelyzet. A 2020-2021-
es Covid okozta helyzet utan 2022-ben végre a Covid el6tti id6szakhoz kezdett hasonlitani

avallalati dnkéntes programok szama. Az allandé partnereink mellett hosszas targyalasok
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utan a Bosch magyarorszagi vallalataval a Robert Bosch Kft-vel sikerUlt éves szerzédést
kStnink, igy az sz folyaman mar par Bosch csapatnak is szerveztink programokat. Uj
cegkent kdszénthettlink a Dreher Sorgyarakat és a Genesyst is. Osszesen 31 programot
sikerUlt a 2022-es évben megvaldsitani, ami 14 résztvevd céget jelentett. A programok
soran reszleges feldjitdsokban részesiltek évodak, iskolak, EGYMI-k, csaladok dtmeneti
otthona, valamint volt program menekUlteket befogadé intézményekben tandsvényen

és a Vacratot Botanikuskarthen is.

Tovabbiinformécio: http:/fwww.adomazidom.hu/vallbesz/lista

Pro Bono Programok

A véllalati nkéntességen beldl a pro bono programok a cégek dolgozdinak szakmai
tudasatadasa olyan civil szervezetek szamara, akiknek a kiilénbozé teriileteken szakmai
tanacsadasra kapacitas hidnydban nincs lehetdségik, de a miikédésikhoz és szakmai
munkajuk fejlddése érdekében erre nagy szilkségik van. 2022-ben zarult le a GE
tanacsadd csapatanak programja, mely sordn két nonprofit szervezetet segitettek, a

Diswake Egyesiletet és a Kokas Klara Agape Zene-Eletdrom Alapitvanyt.

Szintén ebben az évben az E.ON Onkéntes tanacsadd csapatai segitették szakmai
tanacsadassal 3 civil szervezet munkajat: a RES Szocidlis és Kulturdlis Alapitvanyt, a
Pecsbanyai Kulturalis EgyesUletet és az OncoVR Technoldgidval az Egészségért

Kozhaszny Alapitvanyt, szervezetfejlesztés, kommunikacid és marketing teruleteken.

November 24-én valdsult meg egy tematikus pro bone workshop, amelyen a 12 résztvevé
szémara nem csak szakmai felkészitést nyUjtottunk, hanem a kordbbi programjainkban

résztvevo vallalati és civil partnerek is megosztotték a tapasztalataikat.

SZENIOR ONKENTESSEG

TESZUNK Szenior Onkéntes Klub

2013 ota folyamatosan egyUtt dolgozunk a szenior énkéntesséq fejlesztéséért a kizel 100 fés

tagsaggal rendelkezd TESZUNK szenior dnkéntes klubbal https://www.tettrekeszklub.hu/.
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A Covid arnyekabol kissé kiszabadulva a klub 2022-ben visszatért régi aktivitasahoz,
folyamatosak lettek az &llandé és idészakos tevékenységek. Ezek jelentés része az OKA
munkajahoz, rendezvényeihez kotddtek: seqgitség vallalati énkéntes programokon és més
eseményeken, mint a dijdtadd gala, a 20 éves Sziletésnapi party vagy Jétékonysagi koncert
a maganyos iddsekért. Az Idések Baratai Program 6nkéntesei kdzott is tobben a klub tagjai,
akik onkentes latogatdi és koordinatori szerepet is betéltenek, de 2022-ben példaul
adomaénygyjtéssel is segitették a programot. A szenior énkéntesek a 2022-es évben mas
szervezeteknél is szertedgazd tevékenységeket végeztek. Munkdjuk  értékét,
megbecsiltséget jol mutatja, hogy tobb helyen hosszy évek dta jelen vannak, igy példaul a
Févarosi Allatkertben, szamos mdzeumban és kulturélis intézményben (PIM, Vendéglatd és
Ker. Mizeum, Szépmivészeti Mizeum, MTA levéltar) vallaltak feladatokat: teremdrkodés,
csoport kisérések, zaszldvarras, kézmdvesség, gyerekfoglalkozas, archivalas, szamitdgépes
feladatok stb. Tobb éve tAmogatnak korrepetalassal, szabadidés programok szervezésével
hatrényos helyzetl gyerekeket is budapesti gyermekotthonokban és csaladok atmeneti
otthonaiban. Tébbéves kapcsolat fizi Sket a vacrdtdti botanikus kerthez, a Harom Kiralyfi
Harom Kiralylany Mozgalomhoz, a Magyar Elelmiszerbankhoz, a Zédvezet Tarsuldshoz
ezen szervezetek 2022-es rendezvényeiket is segitették alkalmanként, ahogy folytatédott a
vakok e€s gyengenlatok kisérése is. Az elmult év soran (] fogadd helyszinekkel és
tevékenységekkel is bévilt szinesedett a paletta, mint a Mez8gazdasagi Mizeum 6nkéntes
programja a szinhazaknal végzett tevékenységek Pince Szinhaz, Holdvilag Szinhaz, és az
ATRIUM esetében [ruhatar, vendégek eligazitdsa stb./, sérilt fiatalokkal megvaldsitott
koz&s programok a Salva Vita Alapitvanynal. A 2022-ben létrejott Budapest Févaros Id8sek
Informacios Pontjén pedig g-10 klubtag segitett napi valtdsban az idések informalasaban,
Természetesen a menekiltek segitésében is aktiv szerepet vallaltak, egyrészt olyan
intézményekben, melyekkel az OKA is szoros egyUttmikédésben volt pl. A BMSZKI Gyali Gt
kézmdves és szabadidds foglalkozasok menekilt gyerekeknek, allatkerti és varosnézé
kirandulas szervezése és lebonyolitasa. De ott voltak dnkéntes segitéként a palyaudvarokon,
a BOK csarnokban, a Madridi 0ti menekiltszallon, ahol tébbek kézétt tolmacsoltak,
mosogattak, adomanyt vélogattak, segitettek, amiben tudtak.

A sok tevékenység mellett tovabbra is egy Osszetartd €s egymadst is tamogatd kozosség
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maradt a TESZUNK Szenior Onkéntes klub. Ezt bizonyitja, hogy tavaly is folytatddtak a
kozds kulturalis programok, kirandulasok, sét az egészségmeqgdrzés érdekében a korabbi
aktivitasok mellett jogadrékat is tarott az egyik tag tarsainak. Rendszeresek voltak a
klubtagok altal és klubtagok részére szervezett zenei és természettudomanyos eléadasok, a
torténetmeséld Aladdin workshopok. Egymasra is odafigyelve elindultak a kerileti
kiscsoportos kozds beszélgetések, programok. Evvégén kozvetlenil bekapcsolodva az OKA
egyik nemzetkdzi projektjébe (Europen Seniors Together) elkezdédott a fiatalok
mentoralasaval kapcsolatos Ujabb segitési lehetéségek feltarasa. Tovabbra is elmondhato,
hogy szenior dnkéntesség terén eldsorban a klub bevonaséval és a vellk vald szoros

egyUttmikddésben tudunk és kivanunk elérelépéseket tenni.

IDOSEK BARATAI PROGRAM

Az lIdGsek Baratai Program zo22-ben meguUjult. A masodik negyedévben 2 {j
programvezetd kerllt az élére. Novemberben a fiatal munkatars helyére, aki maganéleti
valtozasok miatt kénytelen volt eltdvozni, Uj programvezetd érkezett és igy lett teljes a
munkakaor betdltése,

EgyikUk az onkéntes csoportvezetdket iranyitja, dsszefogja az dnkéntesek munkajat és az
idGsek toborzasabanis reszt vesz. A masikuk pedig a program adminisztrativ feladatait latja
el, adomanygyijto tevékenységet folytat, tartja a kapcsolatot a francia anyaalapitvannyal,
programokat szervez.

Az év folyaman az id6sek nem érezték meg a személyi valtozdsokat, a megszokott
programok nagy sikerrel megvalosultak. Az év végén a koronat a karacsonyi program tette
fel, amelyekbdl idGseink feltoltekezve mentek haza.

Elkezdodbtt az adatbazis felUlvizsgalata, Uj dnkéntesek és idések toborzasa.

A programvezetdk részt vettek tovabbképzéseken, szakmai konferencidkon, valamint a
francia alapitvany éves fundraising szeminariuman Parizsban.

Mivel az IBP az OKA része, ezért a nagy véllalati nkéntes programokon is részt vettek a
programvezetdk, erbsitve ezzel az OKA egységét. Minden esemény alkalom a
kapcsolatépitésre, az IBP népszerlisitésére.

Az IBP programvezetdi részt vettek a TESZUNK Senior Klub talalkozoin is, hiszen 8k adjak
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az onkéntesek bazisat.

NEMZETKOZI PROGRAMOK

Jelenleg harom nemzetkézi Erasmus+ programban vesz részt az Onkéntes Kézpont

Alapitvany.

L

2022-ben lezérultt a service learning szolgélati tanulds témaju ERASMUS EduVol
projekt. Ennek keretéhen 5 orszag Szlovakia, Horvatorszag, Magyarorszag,
Lengyelorszag és Romania részvételével készlltek el a fiataloknak és a fiatalokkal
foglalkozd szakembereknek szold szakmai anyagok. A projekt eredményeként
létrejott Szolgalati tanulds (service-learning) az ifjusagi munkaban - Kézikdnyv
fiatalokkal dolgozo szakemberek szamadra és a Szolgalati tanulds (service-learning) az
ifjisagi munkaban kézikonyv fiataloknak cim( kiadvanyok magyar nyelven
elérhetdek honlapunkon.

APTE - az APTE program {A Pathway To Employment), mely &t szervezet
konzorciuma (ket belga, egy spanyol, egy francia partner), munkanélkili fiatalok es
45+-0s allaskeresdk kepzésével és mentoralasaval foglalkozik. A kétéves projekt elsd
éveben kidolgozasra kerllt a képzési program pontos szakmai modszertana, melyet a
magyar viszonyokra alakitottunk, megszilettek a pilot programokhoz sziikséges
eldzetes feimérések, és egy 6sszefoglald munka (illetve ezen anyagok magyar
forditasai).

EST - a szintén kétéves EST projekt (European Seniors Together), melynek célja
szenior szakemberek altal palyakezddk szakmai tamogatasa, elsd évében a
konzorcium tagjai (6 szervezet egylttmikodése - egy lengyel, egy német, egy francia,
ket olasz partner) megosztottak egymas kozott eddigi tapasztalataikat és elindult a
felkeszilés a magyarorszagi megvaldsitas érdekében. Ebben a Teszlink Szenior
Onkéntes Klub tagjai segitik majd az OKA-t.

MAB —2022. decemberében kezd6ddott egy uj Erasmus+ program (Mentoring Across
Borders), elékészitése; az EST projekthez hasonld céllal. Ebben a mentoralasi

programban viszont a cél egy olyan online fellilet fejlesztése, melyen keresztiil a
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hazai szenior szakemberek nem csak magyar mentoraltakkal Iéphetnek szakmai

kapcsolatba, hanem a program nemzetkozi platformra helyezi a tandcsaddst.

Nemzetkozi tagsagok

2022-ben két nemzetkdzi szakmai erny@szervezettel mikddtink szorosan egyitt. Az
egyik a Global Pro Bono Network, melynek 4j programjaiba és a pro bono programokkal
kapcsolatos munkajaba kapcsolodott be az Alapitvany, illetve beszamoltunk az altalunk
szervezett projektekrdl. Oktober 27-én zajlott a GPBN Pro Bono Week rendezvényének
egyik nemzetkozi online workshopja, melyen az OKA a spanyol partnerrel (Work for

Social) egyitt szamolt be a kézds APTE Erasmus+ programrol.,

Az dnkentesseggel foglalkozd szervezeteket témaritd amerikai Points of Light szervezet
az ukran habor( februari kitorését kdvetden rendszeres, heti bejelentkezéssel, szakmai
anyagok biztositasaval segitette az Ukrajnaval hataros orszagokban miksdé
tagszervezeteket. A szervezet meghivta az Onkéntes Kdzpont Alapitvany munkatérsét a
Points of Light éves szakmai konferencidjara (julius 12-15. Orlando), ahol a nemzetkozi
szervezetek vezetSinek tarthatott prezentdcidt, illetve a megnyitdinnepség egyik

panelbeszélgetésében képviselhette az OKA-t.

Szintén a Points of Light kdzvetitésének segitségével jUnius 17-én vendégul lathattuk
Budapesten az amerikai Headwaters szervezetet, mely 6nkéntes pszicholdgusokbdl all6
csapat krizishelyzetekben dolgozd onkéntesek tamogatésaval foglalkozik. Két, ukran
menekilteket segité szervezetnél tettek latogatast, ahol képzést tartottak az ott
dolgozoknak es megismerkedhettek az ott elszallasolt menekiltekkel (Menedékhaz

Alapitvany és BMSZKI Gyali uti szallé).

Onkéntesek és tamogatok

2022-ben t&bb mint 70 Onkéntes segitette a munkankat. Egyrészt az Id8sek Baratai
Programban, ahol az idések latogatasa mellett, csoportvezetdi feladatokat lattak el, illetve

rendezvényeken segitettek. Masrészt napi munkankat és projektjeink lebonyolitasat is
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tamogattak tébb teriileten pénziigyi adminisztracids feladok ellatasaval, forditassal,
valamint az &nkéntes programok, rendezvények, workshopok lebonyolitasaban is kivették
résziket. A tavalyi évben 14 cégtdl kaptunk pénz- és természetbeni adomanyt.
Maganszemelyek addjuk 1%-anak felajanlasaval, bankkartyas adomanyozéassal, valamint
kévetes és mas adomanygyUjtd eseményeken felajanlott pénzosszegekkel témogattak az
ldések Baratai Programot. A felajénlott adomanyokbdl a maganyos idések karacsonyat
tudtuk egy kilénleges programmal igazan killénlegessé és varazslatossa tenni.

Készonetinket fejezzilk mindazon partnerinknek, akik idejuk felajanlasaval, targyi
vagy pénzbeli adomanyukkal hozzajarulnak, ahhoz a munkahoz, amit nap, mint nap

végziink az 6nkéntesség terén. Készonjik!
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2023/03.-04. szamu hatarozat — OK A kuratérium

—
rd Y

ONKENTES
KOZPONT
ALAPITVANY
HATAROZAT
Az Onkéntes Kézpont Alapitvany Kuratériuma elektronikus egyeztetés alapjan, a mai napon
2023. majus 30-4n egyhangulag az alabbi hatdrozatokat hozta:
2023/03. szammal: Az Onkéntes Kozpont Alapitvany 2022. évi beszamolojat, mérlegét,
eredménykimutatasat, a beszamold kozhasznusigi mellékletét és kiegészité mellékletét

ellenszavazat nélkiil elfogadja

2023/04. szdmmal: A Pro Bono Mihely Nonprofit Kft. beszamolojat ellenszavazat nélkiil
elfogadja

Budapest, 2023. majus 30.

1(12)3rll(éntes Kézpont Al'apl'tvény
7 Budapest Katona Jozsef ulca 39,

Kovacs Krisztian Adoszam; 18108251.1.4

kuratoriumi elnok

Hid a tarsadalmi szereplék kozott
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FUGGETLEN KONYVVIZSGALOI JELENTES

ONKENTES KOZPONT ALAPITVANY
(1137 Budapest, Katona J. u. 39.; nyilvantartasi szam: 01-01-0008675)
Kuratériuma
részére

Vélemény

Elvégeztiikk az ONKENTES KOZPONT ALAPITVANY (tovébbiakban: Alapitvany)
2022. évi egyszerlsitett éves beszamoléjanak kényvvizsgalatat, amely egyszer(sitett
éves beszamolo a 2022. december 31-i fordulénapra készitett mérlegb6l - melyben az
eszkozok és forrasok egyezé végosszege 48.949 ezer Ft, a tirgyévi eredmény 676 ezer [t
nyereseg -, és az ugyanezen id6ponttal végzéds iizleti évre vonatkozo
eredménykimutatasbol ~ melyben az dsszes bevétel 88.891 ezer Ft - valamint a 2000. évi
C. torvény szerinti kiegészit6 mellékletbsl és a 2011. évi CLXXV. tdrvény szerinti
kiegészité mellékletb6l és kozhasznusagi jelentésbél all.

Véleményiink szerint a mellékelt egyszertisitett éves beszamolé megbizhato és
valos képet ad az Alapitvany 2022. december 31-én fennallé vagyoni és pénziigyi
helyzetérél, valamint az ezen id6ponttal végzddd tizleti évre vonatkozo jovedelmi
helyzetér6l a Magyarorszagon hatalyos, a szamvitelr6l sz6l6 2000. évi C.
torvénnyel (a tovabbiakban: ,szamviteli torvény”) valamint az Alapitvanyra is
vonatkoz6 479/2016. (XIL 28.) Kormanyrendelettel 6sszhangban.

A vélemény alapja

Koényvvizsgalatunkat a Magyar Nemzeti Konyvvizsgalati Standardokkal
Osszhangban ¢és a konyvvizsgalatra vonatkozdé - Magyarorszagon hatéalyos -
torvények és egyéb jogszabalyok alapjan hajtottuk végre. Ezen standardok
értelmében fennadlld felelésségiink bévebb leirasat jelentésiink ,A kényvvizsgalo
egyszertisitett éves beszdmol6 konyvvizsgalataért vald felel6ssége” szakasza
tartalmazza.

Fiiggetlenek vagyunk az Alapitvanytél a vonatkozo, Magyarorszagon hatalyos
jogszabalyokban és a Magyar Konyvvizsgaléi Kamara ,A konyvvizsgal6i hivatas
magatartasi (etikai) szabalyair6l és a fegyelmi eljarasrél szo6lé szabalyzata”-ban,
valamint az ezekben nem rendezett kérdések tekintetében a Konyvvizsgalok
Nemzetkozi Etikai Standardok Testiilete altal kiadott , Nemzetkodzi etikai kodex
kamarai tag konyvvizsgaldknak (a nemzetkozi fiiggetlenségi standardokkal
egybefoglalva)” cimii kézikényvében (az IESBA Kodex-ben) foglaltak szerint, és
megfeleliink az ugyanezen normakban szereplé tovabbi etikai elGirasoknak is.
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Meggy6z6déstink, hogy az altalunk megszerzett konyvvizsgalati bizonyiték
elegend6 és megfelel6 alapot nyujt véleményiinkhoz.

Egyéb informaciok: A kézhasznasagi melléklet

Az egyéb informacick az ONKENTES KOZPONT ALAPITVANY 2022. évi
kézhasznasagi mellékletébdl allnak. A vezetés felels a kozhaszntisagi mellékletnek
a 2011. évi CLXXV. térvény és a 350/2011. (XII. 30.) Kormanyrendelet vonatkozo
eléirasaival Osszhangban torténd elkészitéséért. A  fiiggetlen konyvvizsgaloi
jelentésiink ,Vélemény” szakaszaban az egyszertisitett éves beszamoléra adott
véleményiink nem vonatkozik a kézhasznusagi mellékletre, és a kozhaszntsagi
mellékletre vonatkozéan nem bocsatunk ki semmilyen formaja bizonyossagot ny jté
kovetkeztetést.

Az egyszer(sitett éves beszamol6 altalunk végzett kinyvvizsgalataval kapcsolatban
a mi felel6sségiink a kozhasznusagi melléklet atolvasidsa és ennek soran annak
mérlegelése, hogy a kozhaszniisdgi mellékletben foglalt egyéb informaciok
lényegesen ellentmondanak-e az éves beszamolonak vagy a kényvvizsgalat soran
szerzett ismereteinknek, vagy egyébként ugy tinik-e, hogy azok lényeges hibas
allitast tartalmaznak. Ha az elvégzett munkank alapjdn arra a kévetkeztetésre jutunk,
hogy az egyéb informéciok lényeges hibas allitast tartalmaznak, kételességiink ezt a
tényt jelenteni. Ebben a tekintetben nincs jelenteni valonk.

A vezetés és az iranyitassal megbizott személyek feleldssége az egyszeriisitett éves
beszamoloért

A vezetés felelSs az egyszertisitett éves beszamolénak a szamviteli térvénnyel
osszhangban torténé és a valos bemutatas kovetelményének megfelels elkészitéséért,
valamint az olyan belsé kontrollért, amelyet a vezetés sziikségesnek tart ahhoz, hogy
lehet6ve valjon az akar csalasbol, akar hibabol ered6 lényeges hibas allitastl mentes
egyszertsitett éves beszamolo elkészitése.

Az egyszerlsitett éves beszamold elkészitése sordn a vezetés felel6s azért, hogy
felmérje az Alapitvanynak a tevékenység folytatasara valé képességét és az adott
helyzetnek megfeleléen kozzétegye a tevékenység folytatdsaval kapcsolatos
informéciokat, valamint a vezetés felel a tevékenység folytatasanak elvén alapuld
szamvitel egyszertisitett éves beszamolo Gsszeallitasaért. A vezetésnek a tevékenység
folytatasanak elvébdl kell kiindulnia, ha ennek az elvnek az érvényesiilését eltérs
rendelkezés nem akadalyozza, illetve a tevékenység folytatasdnak ellentmondo |
tényez6, koriilmény nem &ll fenn. \
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Az iranyitassal megbizott személyek felelések az Alapitvany pénziigyi beszamolasi
folyamaténak feliigyeletéért.

A konyvvizsgild egyszeriisitett éves beszamol6 konyvvizsgalataért valé

felelGssége

A konyvvizsgélat sorén célunk kell6 bizonyossagot szerezni arr6l, hogy az
egyszerfisitett éves beszdmold egésze nem tartalmaz akar csalasbol, akar hibabol
ered6 lényeges hibas éllitdst, valamint az, hogy ennek alapjian a véleményiinket
tartalmazo fliggetlen konyvvizsgaloi jelentést bocsassunk ki. A kellé bizonyossag
magas fokt bizonyossdg, de nem garancia arra, hogy a Magyar Nemzeti
Kényvvizsgalati Standardokkal 6sszhangban elvégzett kényvvizsgalat mindig
feltarja az egyébként létezd lényeges hibas éllitast. A hibas allitasok eredhetnek
csalasbol vagy hibabdl, és lénvegesnek mindésiilnek, ha ésszerti lehet az a varakozas,
hogy ezek onmagukban vagy egyiittesen befolyasolhatjak a felhasznalék adott
egyszertisitett éves beszamolé alapjan meghozott gazdasagi dontéseit.

A Magyar Nemzeti Konyvvizsgalati Standardok szerinti konyvvizsgalat egésze soran
szakmai megitélést alkalmazunk és szakmai szkepticizmust tartunk fenn.

Tovabba:

o Azonositjuk és felmérjiik az egyszertsitett éves beszamolé akar csalasbol, akar
hibabol eredé lényeges hibas allitasainak kockazatait, kialakitjuk és
végrehajtjuk az ezen kockazatok kezelésére alkalmas koényvvizsgalati
eljarasokat, valamint elegend6 és megfelel6 kinyvvizsgdlati bizonyitékot
szerziink a véleményiink megalapozasdhoz. A csalasbol ered6 lényeges hibés
allitas fel nem tardsdnak kockazata nagyobb, mint a hibabol ered6é, mivel a
csalas magaban foglalhat 6sszejatszast, hamisitast, szandékos kihagyédsokat,
téves nyilatkozatokat, vagy a belsé kontroll feliilirasat.

e Megismerjiik a konyvvizsgalat szempontjabol relevans belsé kontrollt annak
érdekében, hogy olyan kényvvizsgalati eljarasokat tervezziink meg, amelyek
az adott kériilmények kizott megfelel6ek, de nem azért, hogy az Alapitvany
bels6 kontrolljanak hatékonysagara vonatkozoan véleményt nyilvanitsunk.

o Ertékeljiik a vezetés altal alkalmazott szamviteli politika megfelelGségét és a
vezetés altal készitett szdmviteli becslések és kapcsolodd  kozzétételek
ésszertliségeét.
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o Kovetkeztetést vonunk le arrdl, hogy helyénvald-e a vezetés részérdl a
tevékenység folytatasanak elvén alapuld egyszertisitett éves beszamolo
Osszeallitasa, valamint a megszerzett kdnyvvizsgalati bizonyiték alapjan arrol,
hogy fennall-e lényeges bizonytalansag olyan eseményekkel vagy feltételekkel
kapcsolatban, amelyek jelentds kétséget vethetnek fel az Alapitvanynak a
tevékenység folytatasara valé képességét illeten. Amennyiben azt a
kovetkeztetést vonjuk le, hogy lényeges bizonytalansag all fenn, fiiggetlen
kényvvizsgaldi jelentéstinkben fel kell hivnunk a figyelmet az egyszertsitett
éves beszamol6ban 1évé kapcsolodo kozzétételekre, vagy ha a kozzétételek e
tekintetben nem  megfeleléek, mindsiteniink  kell — véleményiinket.
Kovetkeztetéseink a fiiggetlen konyvvizsgaldi jelentésiink  datumaig
megszerzett konyvvizsgalati bizonyitékon alapulnak. Jovébeli események
vagy feltételek azonban okozhatjak azt, hogy az Alapitvany nem tudja a
tevékenységét folytatni.

o Ertékeljiik az egyszertisitett éves beszdmold atfogo bemutatdsat, felépitését és
tartalmat, beleértve a kiegészité mellékletben teit kozzétételeket, valamint
értékeljiik azt is, hogy az egyszeriisitett éves beszamoldban teljesiil-e az alapul
szolgalo tigyletek és események valos bemutatasa.

Az iranyitassal megbizott személyek tudomasara hozzuk - egyéb kérdések mellett - a
konyvvizsgalat tervezett hatokorét és iitemezését, a konyvvizsgalat jelentss
megallapitasait, beleértve az Alapitvany altal alkalmazott belsé kontrollnak a
koényvvizsgalatunk soran altalunk azonositott jelentés hianyossagait is, ha voltak
ilyenek.

Taksony, 2023. majus 30.

SZANTO 1dyog
ANNUMERUS Consulting Kft, M@:}?’m
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